ESTADO DE MINAS GERAIS

(& PREFEITURA MUNICIPAL DE PEGUI

EDITAL N2001/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

0 Prefeito Municipal de Pequi, Estado de Minas Gerais, no tiso de suas atribuicdes legais,
torna publico a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratacao
temporaria das fungdes-abaixo relacionadas, em conformidade com o disposta na Lei
Complementar Municipal n® 001/2015, na Lei Complementar Municipal n.? 001/2016, na
Lel Municipal 1.493/2018 & na Portaria 061/2019 ena forma determinada neste edital.
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Al ] - ! — POt -.—wm _ i A
Professor Curso Superier na =
| 473,21 1 24
, Area da Pducacio RBS : . 8
Monitar Ensino Médio | R$99BLO | 01 24H
| Auxiliar de Servigos Gerais | Ensino Fundamental RS 998,00 05 4DH |
ﬁmhaihmlnr Bracatl) lacompletn _ - |
Afmjiar dF_: Servicos Geérals| Ensino . Fundamental RS 998,00 o4 404
fServente Continuo) ncompleto
i = " m 4
Coveiro Enstng g Funicamentaly Fooy 11520 01 +0H
Incompléeto | _ =
Euxﬁiar.de Laboratdrio Ensino Médio [ R$996,00 01 40H
Curse Superior em |
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3. Asatribulches das fungfes encantram-se descritas ne Anexo | do presente Edital.

| 11 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ey cidadio portugués, a quem foi defenda a
jgualdade nas condigdes previstas no § 19 do artigo 12 da Constituicio Federal;

' gEFEﬂUP-HmumumDEFEm.* '."-’Gll
CHPk: ,';l-._;i&-.l"."ﬂ-;"tﬂ'l:.-' ;

2 - Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

4 = Estar em gozo dos direitos politicos;

5 = Nao ter ¢ido demitide ou o contvato anterior ter sido rescindldo por justa causa por
orgao publico municipal de Pequi;

6 - Nio ser servidor da Prefeitura Munieipal de Pegui, salve quando pleitear funcao
acumulavel na forma do inciso XVI do art. 37 da Constituicio Federal.

Il - DAS INSCRICOES ]

1 - Local: Prefeitura Municipal de Pequl/MG (Setor de Protocolo), localizada na
Praca Santo Antdnio, n? 190, Bairro Centro.

2 —Periode; 01/04/2019 2 12/04/2019,
3 - Hordrio: 09:00 as 11:00 & das 13:00 35 16:00h.
4 - Documenta¢ao exiglda:

0 candidato deverd apresentar, no ato da solicitacde da inscrigdo, pessoalmente, ou
através de procuracao.simples e especifica, os seguintes documentos:

a) Original e fotocdpia da cédula de identidade ou de documento equivalentz, de
valor legal; ;

b) Certidido de Nascimento dos Fithas e/ou documento comprobatirio de
dependentes; ¢

¢) Comprovante de residéncla emitido nos Gltimos 90 dias;

d) Documentacido comprovatdria de titulos.
5 - Apés a apresentacio da documentacio exigida, o candidato devera assinar
documento (ficha de inscricao), no local da inscricdo, no qual declara atender as
condiches exigidas para inscrigdo e submeter-se s normas expressas neste Edital.
6 - A declaracio falsa ou inexata des dados constantes na ficha de inscricio, hem camo a
apresentacio de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, determinard o

cancelamento da inscrigio e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualguer epoca:

7 = Butras informacdes:

i |
-
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“ITURA MUNICIPAL DE PEGUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

a) Mo havera, sob qualquer pretexto, lnscricao provisoriaou condicional;

b) Nio serdo racebidas inscrigbes por via postal, fax, condicional #/ou
extemporanes;

¢) Nio serdio aceitas inscrigbes com documentacio incompleta.

IV~ DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICA CAO

1 - Seran selecionados os candldatos que preencherem as exigéncias das fungdes.

2 - 0 processo seletivo constara de prova & titulos, totalizando 100 (cem) pontos, valendo
a prova 60 [sessenta) pontos e 05 titulos 40 [quarenta) pontos.

3 - A prova constard de 20 (vinte) questles objetivas, com peso individual de 03 (trés)
pontos, elativas a drea ao qual ocandidato se propde, nos termos do programa constante
do Anexo 11, e sera realizada no dia 20 (vinte) de abril de 2019, na Escola Municipal
Escola Municipal Fernando Barbosa, localizada na Rua Primeiro de Junho, n.% 41,
Bairro Centro, em Pequi/MG.

3 - A prova de titulos, de carater classificatorio, obedecerd aps critérios de pontuacao
estabelecidos aseguin

3.1 - Tempo de Servigo:

Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada a area especifica da
funcao pleiteada até 40 pontos, distribuldas da seguinte forma:

a) Experiéncia de até 1 (Um) 8N0 s i TNl 5
pontos;

b) Experiéncia de atéd 2 (AOTS) BNOSE i 5 & 05
ponios;

¢) Experiéncia de ate R T SRR 20
pontos;

d) Experiéncia de até 4 (QUALTD) ANOS uomisissrmissimmmspss ettt isssss 25
pantos;

g) Experiéncia de até 5 (CINEO) BINDS comiommsscsissiobinmsscbidimsmss st sty 30
pontos;

f) Experiéncia acima 5 (cinco) anos - b oia W osapiesiir, LD
pontes:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

3. L1 - A camprovacdo de tempo de servico deverd ser feita através de declaragdo do
orgae piblico em que o candidato tenha prestado servico, cam ecarimbo & assinatura do
responsavel pelo departamento competente ou mediante chpia de anotagdes de contrato
de trabalho da CTPS {CLT). '

3.2 - Os ttulos deverdo ser apresentados em cépia autenticada, ou chpla simples
acompanhada dos originais para conferéncia,

3.3 - Os titulos deverdo ser protocolados no ato da inscricao, ndo sendo aceitos o5 gue
forem entregues fora do prazo estabelecido.

3.4 - A avaliagio dos titulos apresentados sera feita por Comissdo Municipal, nstitufda
pela Portaria Munlcipal n.? 061 de 18 de mareo de 2019,

V- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE |

1- A classificagio dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova escrita
e na prova de titulos.

2 - Apurado o total de pontos, na hipitese de empate entre 'os candidatos, sera dada
preteréncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato:

a] Residente ne Municipio de Pequi;
) Que tiver o major ndmero de dependentes menores; e

c] O candidato de maior.idade,

VI - DOS RECURSOS

L - Caberd recurso, em Unica e dltima instincia, 3 Comissdo Municipal contra os
resultadas, nos dois dias teis, apos o dia de sua publicag3o, desde que demanstrado erro
material.

2 - Seriio rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos
proprios vu nao fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fors dos prazos
preestabelecidos.

3 - Os recursos deverde ser protocolados na Prefeftura Municipal, no hordrio de
expediente ¢ encaminhados 3 Comissao Municipal,
q [
b
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

| Vii- DA CONVOCACAD

1 - A convocacio dar-se-d por ato publicado ne Quadro de Avisos e Publicagdes da
Prefeitura Municipal de Pequl.

2- 0 candidata poderd ser convocado também por melo de correspondéncia, via e-mail
aficial, ou correio, ou pessoalmente, desde que mantenha seus endere¢os atualizados.

1 - A falta de manifestacho para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatorio implicard em desisténcia tacita, sendo reclassificado no finzl na fila, durante
4 validade do processe seletivo simplificado, podendo ser novamente convocado, desde
gué niio haja mais candidatos classificados.a sua frente.

4 - 0 tonvocado comparecera em dla, hordrio e local fixado no ate da convocracao,
portando a documentacao exigida, sob pena de desercio e preciusdo do direito,

V1il - DAS DISPOSICOES GERALS

1 - A contratagio, originada deste processo seietivo simplificado, sera de carater
administrative, nio gerando vinculo empregaticio.

2 - Aplicar-se-a a0 contrate, no gue cauber, as disposicoes do Estatuto dos
Servidores Pablicos Municipais; do Plano de Carges e Salarios e da Lei 1.493/18.

3 - A Comissao Municipal designada terd a responsabilidade de acompanhara realizacao
do Processo Seletivo Simplificado,

4 - O prazo de validade da preserite selecao é de 12 (doze) meses, contados da data da
homolozacao do resultado final, sendo vedada a prorrogacao,

5 - A classificacao na selegdo simplificads n3o assegura direito a contratacao, mas esta,
quando ocorrer, obedecerd rigorosamente 3 ordem de classificacao dos candidatos,
numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

6 - A inscrigio do candidato Importard no conhecimento das presentes instruches e na
aceitagio tacita das condigdes do processo seletivo simplificado, tais comoe se acham
estabelecidas neste Edital.

7 - 0 candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeltura Municipal de
Pequi, durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu enderego
atualizado, visando eventuais convocagoes, nao lhe cabendo gualquer reclamagao
caso nia seja possivel a sua convecacio, por faltada citada atualizacio.

W1
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& PREFEITURA MUNICIPAL DE PEGUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

f - Toda informacio referente a realizagio do processo seletivo simplificado sera
fornecida pela Prefeitura Municipal de Pequi, através da Comissao Municipal, desde que
solicitada por escrito,

9 — O candidato selecionado, quande convocado para contratagdo, devera apresentar,
obrigatoriamente, 05 seguintes documentos:

a) Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotochpia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos;

¢) Fotoctpia autenticada do CPF;

d) Fotoctpia autenticada da carteira de identidade;

e) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) D2fotos3x4;

g) Fotocopia autenticada de Titulo de eleitor com comprovante de votacao na Gltima
eleigdo; .

h) Fotocopia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Fotocdpia autenticada de comprovante de inserigio e regularidade junto ao
Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerals;

j) Declaragao de bens; .

k] Camprovante de endereco;

) Declaracio de actimulo de fungio;

m) Comprovar idade minima de 18 anos, 4 data da contratacao;

n) Outros documentos a critério da Administrac3o.

10 - Os casos omissos ot duvidesos serdo resolvides pela Secretana Municipal de
Financas ¢ Administragao,

11 - Caberd ao Prefeito Municipal a homologacio do resultado do processo seletiva
simplificado,

12 - Tedas as informaches referentes 30 processo seletivo simplificado serdo afixadas no
quadro de publicagao oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Pequi/MG.
Pequl, 25 de marco de 2019.

Jody de rbosa
Prafeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

Vistos da Comissio Coordenadora do Pracesso Seletivo Simplificado

ay
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

| ANEXO | - DESCRICAD DAS ATRIBUICOES

FUNCAO: PROFESSOR
REQUISTO MINIMO: Curso Superior fia Area da Educagiio,

OUTRAS QUALIFICACOES: Pessoa de ficll relaclonamento; Postura étlca em seu
comportamento, dentro das normas da discricdo e da distingao; Habilidade no rrato com
o piblico em geral; Zelo, assiduidade, responsabilidade e pontualidade; Nogoes de
Informuitica:

ATRIBUICOES:

1. Pianejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da
escola e atendendo-ao avance da tecnologia educacional;

1. Levantar e interpretar dados relativos 3 realidade de sua classe;

I1. Definir, operacionalmente, os objetivos-do plano curricular, em nivel de sua saia
deaula;

V. Definir e utilizar formas de avaliagdo, condizentes com o esquema de referéncias
tedricas utilizadas pela escola;

V. Realizar sua agao cooperativamenté no ambito escolar;

VL. Participar de reunides, conselho de classe, anmdades civicas ¢ outras;

VIl. Atender a solicitagdes do direcio da escola referentes a sua acdo docente
desenvalvida no dmbito escalar.

VIIl. Planejar suas atividades € preparar o material necessario a execucao das mesmas;

IX. Manter o registro das atividades de classe e dﬂl.as prestarem contas quando
selicitado;
X. Avaliar sistematicamente o-seu trabalho e o aproveitamento dos alunos;

XL Exercer a coordenacio de matérias;

XI.  Participar da elaboracio da proposta pe.ﬂagﬁglcn do estabelecimento de ensino;
Xlll. Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino;

XIV. Zelar pela aprendizagem dos alunos;

XV. Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

XVl. Ministrar os dias letives e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos perfodos dedicados 5o planejamento, a avallaggo e ao
desenvolvimento profissional;

XVIL. Colaborar com as atividades de articulacio da escola com as familias ¢ a
pomunidade:

XVIiil. Orientar a aprendizagem do aluno;

XIX.  Participar no processo de planejamento das atividades da escola;

XX.  Contribuir para aprimorar a qualidade do ensine;

&
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

FUNCAO: MONITOR

REQUISTO MINIMO: Ensino Médio

OUTRAS QUALIFICACOES: Pessoa de facil relacionamento! Postura etica em seu
comportamento, dentro das normas da discrigdo e da distingao; Habilidade no trato com

o piblice em geral; Zelo, assiduidade, responsabilidade e pontualidade; Nogdes de
Infermatica,

ATRIBUICOES:

I Planefar e executar o trabatho docente, em consondncia com o plano curricutar da
escola & atendendo-ao avange da tecnologia educacional;

in. Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;

Hi. Definir, operacionalmente, 0s objetivos do plano curricular, em nivel de sua sala
de aula; ' -

v, Definir e utilizar formas de avaliagio, condizentes com o esquema de referdéncias
tedricas utilizadas pela escola;

Vs Realizar sua agdo cooperativamente no imbito escatar;

Vi Participar de reunides, conselho de classe, atividades civicas e outras;

Vll. Atender a solicitacoes da direcio da escola referentes a sua agio docente
desenvalvida no ambito escolar,

VIll. Planejar suas atividades e preparar 0 material necessario a execugdo das mesmas;
TX. Manter o reglstro das atiwdades de classe e delas prestarem contas guando
solicitado;

X Avaliar sistematicamente ¢ seu trabalho e o.aproveltamenta dos alunos;

XL Exercera coordenagio de matérias;

Xll.  Participar da elaboragao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
XIll, Elaborar e cumprir plano de trabalhe, segundo a proposts pedagogica do
estabelecimento de ensino;

X1V, Zelar pela aprendizagem dos alunos;

XV. Estabelecer estratégias de recuperacio para os alunos de menor rendimento;

%VI. Ministrar os dias letives e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo ¢ ao
desenvalyimento profissional;

YVIl. Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

XVIIl. Orientar a aprendizagem do aluno;

XIX. Participar no processo de planejamento das atividades da escola;

XX,  Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

oo
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ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNGAO: AUXILIR DE SERVICOS GERAIS
REQUISTO MINIMO: Ensino Fundamental Incompleta

OUTRAS QUALIFICACOES: Aptiddo fisica, capacidade para atividades repetitivas,
Pessoa de boas condigoes fisicas: Nogbes de normas de seguranga, higiene e medicina do
traballo; Capacidade para assimilar tarefas e de acatar ordens superiores; Zelo,
assiduidade, responsabilidade, pontualidade e capacidade para manter boas relactes no
trabalho; Disponibilidade para trabalhos em hordrios diferenciados; Conhecimento de

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ferramentas ¢ equipamentes necessarios ao exercicio de suas atividades.

ATRIBUICOES (TRABALHADOR BRACAL)

8
1L
1B
V.

V.
VL

Vil
ViiL

IX,

XL

XI1.

XHL

X1V.

Cuidar da limpeza e conservagao de ruas, avenidas, parques e lugares priblicos,
Culdar do transporte de lixa até o local apropriado.

Auxiliar na execugao de servigos tais comot :mar;:‘ib de melos-fies, arvorese
outres.

Auxtliar nos servicos de podas, culdando do transporte de galhos e trancos:
Cuidar da limpeza de bueiros, esquinas e OUros.

O« Auxiliares de Servigas teriio suas atribuicoes dimensionadas de acordo com
sua area de lomacao, compreendendo transporte g arrumacav de depaositos,
armazéns, podas de arvores, limpeza, manutencio, caping, varrecdo de ruas,
avenidas, pracas, parques, rodovias e locais pil_ﬁlil_:us_.

Auxiliar os servicos no desenvolvimento de suastaretas.

Cuidar da maputen(as, h‘-anxpnrte.ﬁmp_eza. arrumacao de gquipamentos,
ferramentas & utensilins, assim como de materiais, '

Executar outras tarefas simllares, de acordo comyordens superiores.

Atender 4s normas de seguranga, higiene e medieina do trabalho.

Executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixos e outros residuos de valas,
valetas; bocas de lobo, canalizaghes de 5gua pluvials e esgotos;

Executar a capina e a remogao de vegetacao das vias publicas, ou gue possam
prejudicar o transito de pessoas e velculos;

Rocar a vegetacao das margens da rodovia que possam afetar a seguranca das
pessoas e velculos:

(arregar, remover e descarregar materiais como terra, areia, brita, asfalto e
demais materials, utilizando veiculos automotores, garrinho de mao e outros
meios, destinados ao recapeamento € 3 recuperacao do leito e das rodovias € de
outras vias de uso coletivo, realizando operagoes simples e complexas sob a
grientacio e supervisao do superior imediato;

Remover e transportar materiais necessarios a preparagaa de argamassas,
separande-os & juntando-o0s nas proporeoes determinadas pelo superior imediato,
preparando as ligas, seguindo orientacac SUperior.

10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
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ATRIBUICOES (SERVENTE CONTINUO)

-

N

Trabalho de limpeza, conservaglo, arrumacio de locals, moéveis, utensilios,
maguinas e equipamentos, dreas.

Servir e preparar lanches e similares, zelar pela conservagao e higiene do loeal e
utensilios sob sua guarda;

Cuidar do controle de estogue de produtos, de sua arrumagao g armazenamento;
Verificar higiene e seguranca de locals come patios, salas, corredores e demals
recintos;

Auxiliar a direcio da escola, professores e alunas;

Manter um bom relacionamento colaborando em melhorar o amblente d trabalha
¢ seu desempenho;

Limpeza, arrumacao e higienizacao do local de trabatho, do setor de lotagan, assim
como de mévels; utensilios, maguinas & equipamentos.

Verificar no final do expediente o fechamento da reparticao, se todos os
equipamentos estdo desligados e em perfeita ordem,

Receber e distribuir refeicoes, utilizando bandefas ou carrinhos.

Receber ou recollier bandejas-e lougas praovidenciando a lavagem e guarda, ou o
envio ao setor campetente.

Manter a ordem e & limpeza do local de trabalho, seguindo normas e instrucoes.
Atender & feitura de tefeicdes ligeiras, preparando chd, café, sucos e butras
bebidas e sandulches na copa.

fazer o controle didrio do material existents, relacionando as pegas e suas
respectivas quantidades. '

Executar o polimento dos taltheres, vasilhames e outros utensilios da copa.

Operar com aparethos elétricos utilizadas no servigo de alimentacdo, obedecendo
a instrugdes de uso. _

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

11
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E[TURA MUNICIPAL DE PEGUI

ESTADD OE MINAS GERAIS

FUNCAO: COVEIRO
REQUISTO MINIMO: Ensino Fundamental Incompleto

OUTRAS QUALIFICACOES: Pontualidade, assiduldade, habilidade em manter boas
relagbes no ambiente de trabalho; Postura &tica no exercicio de suas-atribuigoes; Elevado
grau de responsabilidade no servigo.

ATRIBUICOES:
| Executar servicos internos e externos de llmpeza e conservagao de Cemitérios,
(=1 o
it.  Abrircovas e sepulturas;
i1l.  Efetuar sepuitamentos;
V. Desenterrar restos humanos;
V. Executar pequenos servicos de obras no cemiterio,
V. Exumar cadaveres, sab supervisao,;
Vil. Cuidar do material de trabalho;
VIIl.  Manter a limpeza do Cemitério;
iX, Aplicar defensivos, aparar gramas € podar drvores.
X, (Observar ¢ cumprir as normas de higiene ¢ segufanga dotrabalho;
Xl Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
XH. Conservar e responsabilizar-se pelaguardae manutencao.das ferramentas e
instrumentos de trabalho.

Xill.  Preparar a sepuitura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura, ou
retirando a lapide do interlor das covas {a existentes para permitir o
sepultamento;

X1V,  Auxiliar na cologagle do caixap, maniputando as eordas o cabos de sustentagan,
para facilitar o pesicionamento do mesmo na sepultura;

XV. Fechara sepulturs, recobrindo a terra e a cal, ou fixande-the uma laje, para
assegurar a Inviolabllidade do-timulo;

XVI.  Auxiliar na limpeza e a conservacio de jazigos e no transporte de calxdes e
exumacao de caddveres;

- 4

PRACA SANTD ANTONID, 180 - PABX; (37) 3878-1150 - (37) 3278-1247 - (37] 35761570 CEP 35667000 - PEGUI \
gabneteprefEturapeqUnOEnSE.cm '



“e; PREFEITURA MUNICIPAL DE PEGU

ESTADD DE MINAS GERAIS

FUNCAO: AUXILIAR DE LABORATORIO
REQUISTO MINIMO: Ensino Médio

OUTRAS QUALIFICACOES: Conhecimento de normas técnicas ¢ legals pertinentes 3 sua
drea de atuagio; Conhecimento de normas de seguranga, higiene e medicina do trabaltho;
Pessoa de conduta ilibada e Fcil relacionamento; Interesse em aprimoramento técnico;
Conhecimento de relacdes humanas no trabalho e satde pablica.

ATRIBUICOES:
|, Fazer a assepsia de omaterlal de laboratério em  pgeral
Realizar o enchimento, embalagem ¢ rotulagdo dos materials e equipamentos
valendo-se de procedimentos acenselhaveis, para acondiclona-los conforme
determina a ordem de servica,

II.  Fazer coletas de amuostras de material utilizando técnica especial, Instrumentos ¢
recipientes apropriados,  para pq_s's_'i_’l_)j}_i_t;r exame dessas substancias,
Conservar e manter impo o laboratério.

IIl.  Proceder a limpeza efou desinfecgio de utensilios & instalacdo do laboratario,

IV.  Auxiliar no preparo do material de laboratério para auxliliar as pesquisas.

V, Auxiliar nas pesagens, nisturas e filtragdes de material -segundo
processos recomendados.

VI, Controlar o estoque de material usado no laboratdriu.

Vil.  Utlizar recursos de informatica.
Vill. Executar outras tarefas de mesma naturezae nivel de compjlexidade associadas ao
ambiente organizacional.
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1. FUNCAO: MEDICO CLINICO GERAL (20)

REQUISITOS MINIMOS:
Escolaridade: Curso Superior de Medielna
Registro na Consetho Regional de Medicina de Minas Gerals- CRM/MG

Outras qualificagdes: Conhecimentos tebricos, téenicos, experiéncia e habilidades
requeridas para o cargo; Elevado grau de responsabilidade em relagio a0 trabalho e zelo
pelos bens da empresa; Postura Stica em seu comportamento dentro das normas da
discrigao e da distingdo; Habilidade em estabelecer ¢ manter boas relacoes no trabalho e
com a comunidade; Interesse em aperfeigoar-se-e em adquirir novos conhecmentos;
Assiduidade, pontualidade; Desprendimento € pericia téenica; Conhecimento de pormas
éenicas e legals necessarias a0 désempenho de suas atividades, assim como as relativas 3
Saade Piblica, e Sistema Unico de Saiide; Pessoa de facil relacionamento,

ATRIBUICOES:

L,
IL
1L
V.

V.
vi,

Vi

VL

X1l

Elsborar estudos, pesguisas, planes; programa, proposigio e implantar medidas
ds melhoria da Saiide da populacio e medicina preventiva,

Orientar-¢ participar de rampanhas educativas.

Realizar exames clinicos, diagnosticos, cirurgias e assisténcia, em geral.
Acompanhar o desenvolvimento de seus pacientes.

Auxiliar nas campanhas de vacinagao e similares.

Examinar os pacientes; auscultando, apalpando ou fazendo uso de instrumentos
gspeciais, no. sentido de determinar diagnosticos ou, se necessario, receitar
exames camplementares; Analisar e interpretar resultados de exames de ratos-X,
bioguimicos, hamatoldgicos € outrus, comparandg-0s com padroes normais, para
confirmar doencas e proceder.a diagnosticos; '

Prescrever medicamentos, indicando desagens € respectiva via de administracao,
hem como, cuidados a serem abservadaos, para conservar ou restabelecer a satde
dos pacientes;

Manter ficha médica das pactentes examinados, anotando a conclusao diagnosfica,
evolugao das doengas, para efetuar orientacao adeguada e acompanhamento;
Emitir atestados médicos, de saude, sanidade, aptidao fisica e mental, Gbito,
vieando atender determinagoes legais;

Reallzar atencao a satude aos individuos sob sua responsabilidade;

{tealizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em
srupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio gfou nos demals
espacos comunitarios (escolas, assodi agdes etc),

Realizar atividades programadas e de atengao d demanda espontanea;
Encaminhar, quando necessario, usudrios 4 outros pontos de atengao, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéuticn do usuario;
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X1V,  Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de
internacao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usuario;

¥V,  Contribuir, realizar e participar das atividades de Educag3o Permanente de todos
os membros da equipe;

XVI. Participar do gerenciamento dos insumos necessirios para o adequado
funcionamento da USE; e

xvil.  Alimentar sistemas de informacdo do Municipio e do SUS.
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5

ANEXO I1 - PROGRAMA DA PROVA OBJETIVA

===
FUNCAO: PROFESSOR
mmmwmmwww@
o . FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagao dos fonemas -

Silabas - Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais = Digrafos — Divisao silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos - O Alfabeto — Orientagbes ortograncas. ACENTUACAD:
Conceitos hisicos - Acentuaciio tonica - Acentuacio grifica - Os acentos = Aspectas
senéricos das regras de acentuacio — As regras basicas = As regras especials — Hialos -
Ditongos - Formas verbais sepuidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagdo das palavras = Conceitos hasicos - Processos de formacao das
palayras — Derivagao e Camposigio - Prefixos — Sufixos = Tipos de Composicao — Estudo
dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras, SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo - Termos Integrantes da Oragao — Termos Acessorios da Oragao — Periodo -
Sintaxe de Concordancia - Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocagao - Funges e
Empregos das palavras “que" e "se” — Sinais de Pontuacao, PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase - Interpretagao e analise de Textos -
Tipos de Comunicagao: Descrigdo - Narracio — Dissertagao —~ Tipos de Discurso =
Qualidades e defeitos de um texto - Coesio Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem -
Vicios de Linguagem. '

Matematica: Radicals: operagdes = simplificagdo, propriedade - racionalizacao de
denominadores: Equacdo de 2¢ grau: resolugao das equacdes completas, incompletas,
problemas do 29 grau; Equagao de 1# graw: resolugao - problémas de 19 graw; Equacdes
fracionarias; Reiagdo e Fungao: dumini'n, contra-gominio & imagem) Funcao do 12 grau -
funcdao constante; Razao e Proporgao; Grandezas Praporcionais; Regra de trés simples e
composta; Porcentageny juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais;
Fatoratdo de expressao algébrica; Expressac algébrica - operagoes; Expressoes
fracionarias — operacdes - simplificacao; PA e PG: Sistemas Lineares; Nimeros
complexos; Fungao exponencial: equagao e inequagao exponencial; Fungao logaritmica:
Analise combinatoria; Probabilidade; Funcio do 29 grau; Trigonometria da 1% volta: seno,
co-seno, tangente, relacao fundamental; Geometri Analftica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operagdo com nitmercs inteiros e fraclonarios; MDE e MMC; Raiz
quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e valume.

Especifica:
ANTUNES, Celso. Porta Aberta: indisciplina + conflito = solugao. Por qué?. Pinhais:
Editora Melo, 2008.

. ﬁ
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AZENHA, Maria da Graga, Construtivismo: De Plaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sao Paulo:

Editora Atica, 2000.

BOSSA. Nadia Aparecida. Dificuldades de Aprendizagem - O que Sdo? Como Trata-

las?. Editora Saraiva, 2009,

CARVALHO, Rosita Edler, Educagdo Inclusiva com 05 pingos nos "is”. Porto Alegre:

Editora Mediacao, 2005,

CORTELLA, Mario Sergio, Educacao, convivéncia e ética: audacia e esperanga! 530

Paulo: Cortez, 2016.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Zilma de. psicologia na Educagao, Sao Paulo: Cortez, 1993.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdo. Sio Paulo: Cortez, 2003.
FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre!

Artmed, 1999,

GADOTT!. Moacir. Pensamento Pedagégico Brasileiro. S3o Paulo: Atica, 2008,
HOFFMANN, Jussara, Avaliagao Mediadora. Porto Alegre; Editora Mediagao, 1995.
KAMII Constance. A crianga e 0 numero. Campinas: Papirus, 1998,

LEMOV, Doug. Aula nota 10, 550 Paulo: Da Boa Prosa; Fundacio Lemann, 2011,
LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, 0 possivel e o necessario, Porto

Alegre: Artined, 2002,

LIBANED, José Carlos, Organizagao ¢ Gestio da Escolai Teoria e Pratica, Editora

Heccus, 2015.

LUCKES!, Cipriano. Avaliacao da aprendizagem escolar. 21 ed. Sao Paulo: Cortez, 2011
MORETT], Vanessa Dias; SOUZA, Neusa Maria Margues, Educacio Matematica nos Anos

Iniciais do Ensino Fundamental.

Principios e Praticas Pedagégicas. Editora Cortez, 2015,
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios 3 Educagdo do Futuro. 53o Pavlo: Cortez,

Z00Z.

SOARES, Magda. Alfabetizacdo e Letramento, 530 Paulo: Contexto, 2008,
YEREROSKY, Ana; COLMER, Teresa. Aprender alere Escrever- Uma Proposta

Construtivista, Porto Alegre. Artmed. 2002

WEISZ, Telma. 0 Dialogo entre o ensing e a aprendizagem. S30 Paulo: Atica, 2002,
MINOZ. Francisco Ibernon. Formagde Docente e Profissional _ Formar-se para a

mudanca e a incerteza. 9 ed. Cortez, Editora. 2000,

ZABALZA, Antoni; ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias, Porto Alegre:

Artmed, 2010.
Publicacoes Institucionais:

BRASIL. Saberes e praticas da inclusio: recomendacdes paraa construcao de

escolas inclusivas. [2. £d.] / coordenagao geral

SEESP/MEC. - Brasilia: MEC, Secretaria de Fducagdo Especial, 2006. Disponivel:
Ittp:// porial.mecgoy.br/ 96 p. (Série: Saberes € praticas da inclusao),
BRASIL. Ministério da Educacao, Base Nacional Comum Curricular. 2017, (Contetdo de

que trata sua area de atuacan).
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IN 3

Constara de 05 guestdes de lingua portuguesa, 05 de matematica e 10 especificas.

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos bésicos - Classificagao dos fonemas -
Sflabas — Encontros Vocalicos - Encontros Consonantais - Digrafos - Divisao silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto - Orlentagdes ortograficas. ACENTUACAD:
Conceitos basicos ~ Acentuac3o ténica - Acentuagdo grafica - Os acentos - Aspectos.
genéricos das regras de acentuagao - As regras basicas - As regras especiais - Hiatos -
Ditongos - Formas verbais seguldas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA;
Estrutura e Formagdo das palavras — Conceltos basicos - Processos de formacgau das
palavras - Derivacao e Composigao - Prefixos - Sufixos - Tipos de Composicao — Estudn
dos Verbos Regulares e Irregulares ~ Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essencials da
Oracdo — Termos Integrantes da Oragio — Termos Acessérios da Oragao — Periodo -
Sintaxe de Concordincia - Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocacdo - Fungdes e
Empregos das palavras "que” e "sg” — Sinais de Pontuacdo, PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase - Interpretacio e analise de Textos -
Tipos de Comunicagdo: Descricio - Narragdo - Dissertacao — Tipos de Discurso -
Qualidades e defeitos de um texto - Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem -
Vicios de Linpuagem,

Matematica: Radicais: operacbes - simplificagdo, propriedade - racionalizacao de
denominaderes; Equacio de 22 grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas,
problemas do 29 graw; Equacao de 1* grau: resolugao - problemas de 1° grau; Equacies
fracionarias; Retacdo e Fungao: dominio, contra-dominio ¢ imagem; Funcao do 1° grau -
funciio constante; Razio ¢ Proporcao; Grandezas Proporcionals; Regra de trés simples e
composta; Percentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nidmeros reais;
Fatoracio de expressio algébrica; Expressdo algébrica - operagoes; Expressies
fraciondrias — operacdes - simplificacio; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros
complexos; Funcao exponencial: equagdo e inequagao exponencial; Funglo logaritmica;
Andlise combinatéria: Probabilidade; Funcio do 29 grau; Trigonometria da 19 volta: sene,
co-seno, tangente, relacio fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operacdo com nimeros inteiros e fraciongrios; MDC e MMC; Raiz
quadrada; Sistema Monetirio Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Especifica:

ABRAMOWICZ, Anete, WAJSKOP, Gisela. Educagdo Infantil - CRECHES - Atividades
para criancas de zero a seis anos, S3o Paulo: Moderna, 1995.

CAVICCHIA, Durlei de Carvalho. O cotidiano da creche: um projeto pedagégico. 530
Paulo: Lovols, 2017.

GIL, Maria Stella Coutinho de Alcantara, ALMEIDA, Nancy Vinagre Fonseca de. Brineando

na Creche. Sao Carlos: EAUFSCar; 2001.
s A
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GOLDSCHMIED, Elinor; JACKSON, Sonia. Educagdo de 0 a 3 Anos: O Atendimento em
Creche. 22 Edicao. Editora Penso, 2006.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida [org). O brincar e suas teorias, 530 Paulo: Ploneira
Thomson Learning, 2002,

OLIVEIRA, Zilma de Moraes et. al. Creches: Criangas, Faz de conta & cia. Petropolis:
Vazes, 2009,

Publicacoes Institucionais:

BRASIL. Politica Nacional de Educagdo Infantil: pelo direito das criancas de zero a
seis anos a educacdo. Brasilia; MEC, SEB, 2006,

____ Gnia alimentar para criancas menores de dois anos. Brasilia: Ministério da
Saude, 2002.

. Ministério da Satde. Manual de Primeires Socorros. Rio de Janeiro: Fundacan
Oswaldo Cruz, 2003,

~_ Ministério da Educacio. Secretaria de Educagdo Basica. Parametros nacionais de
qualidade para a educacio infantil - Volume 1, MEC/SER, 2006,

. Ministério da Educacio: Secretaria de Educacio Basica. Parametros nacionais de
qualidade para a educacio infantil - Velume 2. MEC/SEB, 2006.

BRASIL. MEC/SEESP, Politica Nacional de Educacio Especial na Perspectiva da
Educacado Inclusiva. 2007,

CAMPOS. Maria Malt, ROSEMBERG, Filvia. Critérios para um atendimento em
creches que respeite os direitos fundamentais Brasil. Ministério da Educagao,
Secretaria de Educag@o Basica. Diretrizes curriculares nacionais para a educacao
infantil /Secretaria de Educacio Basica. ~ Brasilia: MEC, SEB, 2010.

BRASIL. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacio Basica Brinquedos e
Brincadeiras de creches: Manual de Orientaciio pedagigica. Brasilla: MEC/SEB, 2012.
Legislagan: Constituicao da Reptblica Federativa do 8rasil ~ promulgada em 5 de
outubro de 1988, Artigos 205 ao 214. i :

BRASIL. Lei Federal ne 9.394/96, Estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educagio
Nacional, '

BRASIL. Lel Federal n 8:069/90 (arts 12 ao 140), Dispae sobre o Estatuto da Crianca e
do Adolescente, ¢ da outras providéncias.

Let Federal N2 13.146, DE 6 DE-JULHO DE 2015, Insatui & Lei Brasiletra de Inclus3o da
Pessoa com Deficiéncia [Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Capitulo [V= Do Direito 3
Educacan,
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Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificacio dos fonemas -
Silabas - Encontros Vocalicos - Encontros Consonantais — Digrafos - Divisao silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos - O Aliabeto - Orientacbes ortagraficas. ACENTUACAD:
Conceitos basicos - Acentuagio tonica = Acentuagdo grifica - Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especials — Hiatos -
Ditongos = Formas verbais seguidas de pronomes = Acentos diferenciais. MORFOLOGIA!
Estrutura e Formacao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagio das
patavras = Derivagao e Composigdo - Prefixos - Sufixos — Tipas de Composigao - Estudo
dos Verbos Regulares e Irregulares - Classe de Palavras, SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracao - Termos Integrantes da Oracdo - Termos Acessbrios da Oragio - Peripdo
Sintaxe de Concordancla - Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocagio — Fungdes €
Empregos das palavras "que” € "sé” = Sinais de Pontuagao. PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase - Intérpretagio e analise de Textos -
Tipos de Comunicagio: Descricio - Narragio - Dissertacao - Tipos de Discurso -
(Qualidades e defeitos-de um texto - Coesao Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem ~
Vicios de Linguagen

Matematica: Radicais: operagbes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de
denominadores; Equacio de 29 grau: resolugdo das equagdes completas, Incompletas,
problemas do 22 grau; Equagio de 12 grau: resolugao — problemas de 19 grau; Equacoes
fracionarias; Relagdo'e Funcao: domimio, contra-dominio ¢ imagem; Fungio do 12 grau -
funcan constante; Razao e Proporcao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples
composta; Porcentagem; furos Simples e Composto; Conjunto de ntimeros reais;
Fatoracio de expressdo algébrica; Expressao algébrica — operagles; Expressoes
fracionarias - operagbes - simplificacio; PA ¢ PG, Sistemas Lineares; Nameros
complexos; Funcdo exponencial: equagdo e inequagao exponencial; Fungio logaritmics
Analise combinatoria; Probabilidade; Funcao do 2% gray; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relagao fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operacio com nlmeros inteires e fraciondrios; MDC e MMC; Raiz
quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo g volume,

Especifica: Principais aparelhos de laboratdrio; Microscopia — nogdes gerais Nogbes
Basicas de Melos de Cultura e Reagentes; Esterilizacao e desinfecgio; Métodos de
coloracio e bacteriologia; Morfologia bacteriana: Métodes de pesagem. balanga de
precisdo analitics;

Nocdes basicas de microscopia Gptica-microscopio; Vidragaria e outros materiais de
laboratério, reconhecimento, preparo & utilizacdo; Nocdes de centrifugacio -

. @
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centralizadores: Filtracio; Equilibrios dcldo-basico: nogdes de Ph; Volumetria — preparo
de soluches reagentes e outros meios usados em laboratario; Banho Maria, Estufas-
Espectrofotdmetro; Uso de agua em laboratério - Filtracdo - Destilagao -
Desmineralizacao - Destilador — Dejonizador; Teorias das Dilulches - aplicacfes praticas;
Registro de resultados dos rrabalhos e relatorios; Noches bésicas sobre tipo sanguineo;
Nocoes basicas sobre companentes do sangue: Nogdes gerais sobre as principais técnicas
labaratorials utilizadas em bioguimica do sangue; Urinalise; Nogoes sobre a
bhiosseguranca em laboratorio; Nogdes gerais sobre as principais técnicas laboratorials
utilizadas em micro e parasitas.
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a: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de
Frases: Ortoprafia; Divisao Sildbica e Classificacao quanto a0 ntanero de silabas, Frases:-
Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras; Comparagao de
palavras entre si: SinOnimos e Antdnimos; Acentuacio Grafica; Sinais de Pontuagao;
Concordancia dos Nomes {substantivas) e dos Verbos; Andlise e Interpretagao de Textos.

Matemitica: Conjunto dos ndmeros maturals: quatro operacdes  fundamentals -
resolucio de problemas sobre as quatro ‘operagdes; Sistema de numeracao decimak
niumeros até bithio; Nogoes de: dizia, arraba, metads, dobro, triplo, um quarto ou quarta
parte, Wm ter¢o-ou ter¢a parte, Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidadee
tempo - transformagdes - problemas; Nimero decimal: operagoes. Sistema Monetanio
Nacional - Real: Perimetro-e Srea de quadrade, retingulo e tridngule; Operagoes com
fracnes; Operagdes com nimeros decimals

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia ¢ Geogralia
Geral: Historia ¢ Geografia do Brasil; Cidadania; Ciéncias Fisicas e Bioltgicas, Meio
Ambjente; Fatos palitices, culturals, socidis, educacionais e cientificos ocorridos ¢
registrados no Brasil e/ou no mundo: noticias nacionals @ internacionais veiculadas na
imprensa flada, escrita e televisada do Brasil.

FONTES: Imprensa escrita, Rlads, televisiva e internet; Livros diversos saebre Historia,
Geografia, Estudos: Sociais, Ciéncias, Meio Ambienfe ¢ direitos humanos, Constituigio
Federal e alteraghes posteriores, :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

10 conhecimentas espucificos,

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos bisicos - Classificacdo dos fonemas -
Silahas - Encontros Vocalicos - Encontros Consonantais ~ Digrafos ~ Divisao silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos - O Alfabeto — Orientagdes ortograticas. ACENTUACAQ:
Conceitos basicos — Acentuacio tonica — Acentuagdo grafica - Os acentos - Aspectos
genéricos das regras de acentuagio — As regras basicas - As regras especials - Hiatos -
Ditongos - Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estruturs ¢ Formagdo das palaveas - Concéitos basicos - Processos de formagio das
palavras - Derivacio e Composicao — Prefixos - Sufixos — Tipos de Composicao ~ Estudo
dos Verbos Regulares e Irregulares - Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Dracdo - Termos integrantes da Oracao - Termos Acesstrios da Oragio - Periodo -
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocacdo — Fungbes @
Empregos das palavras “que” & “se” — Sinais e Pontuacio, PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase - Interpretacdo e andlise de Textos -
Tipos de Comunicagio: Descricio - Narragio - Dissertacao - Tipus de Discurso =
Qualidades e defeitos de um texto ~ Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem -
Vicios de Linguagim.

Matemitica: Radicais: eperagoes - simplificagao, propriedade — racionalizagao de
denaminadores; Equagao de 22 graw resolucdo das eguactes gompletas, incompletas,
problemas do 22 grau; Equagao de 1° graw resolucdo = problemas de 1¢ grau; Equacoes
fraciondrias; Relagao e Fungao: dominio, contra-dominio & imagem; Funcao do 1V grau -
funcdo constante; Razao e Proporgaa; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e
composta; Porcentagem; juros- Simples e Camposto; Conjunto de nameres reals;
Fatoracao de express3o. algebrica; Expressao algéhrica’ - operacoes; Expressoes
fraciondrias - operacdes - -simplificac@o; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros
complexos; Fungdo exponencial; equacao e inequacio exponencial; Funcio logaritmica;
Analise combinatéria: Probabilidade; Fungio do 22 grau; Trigonometria da 17 volta: seno,
co-seno, tangente, relacio fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana; Operagio com nimeros inteiros e fracionarios; MDC ¢ MMC; Raiz
quadrada; Sistema Monetdrio Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempa e volume.

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestaghes clinieas e
diagnosticas. Tratamento e prevencio de doencas: reumatica, hematologica, pancreas,
sisterna hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urindrio, cardiacas e vasculares,
respiratorias, Infectocontagiosas, nuftricionais e metabélicas do slstema enddcrino,
imunoldgicas, neurolbgicas, dermatologicas, psiquidtricas, ginecologicas, ortopédicas,
pediatricas.
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