PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEIN2 1791 DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

“INSTITUI 0 PROGRAMA MUNICIPAL “MULHERES FORTES",
DESTINADO A PROMOGAO DA PRATICA ESPORTIVA, DA DEFESA
PESSOAL E DAS ARTES MARCIAIS PARA MULHERES NO
MUNIC{PIO DE PEQUI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PEQUI APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12, Fica instituido, no Municipio de Pequi, o0 Programa Municipal “Mulheres Fortes”,
destinado a promover o acesso de mulheres a pratica esportiva, as artes marciais e a
atividades educativas de defesa pessoal, como instrumentos de promoc¢do da saude, da

autonomia, da inclusao social, da convivéncia comunitéria e da prevengio da violéncia.

Paragrafo tnico. O Programa serd implementado em conformidade com as politicas
publicas municipais existentes e com a- legislagao aplicivel, especialmente as normas
relativas a protecao da mulher, da crianca e do adolescente, da pessoa idosa, da pessoa com

deficiéncia, a pratica esportiva, a prote¢do de dados pessoais e a responsabilidade fiscal.
Art. 22, Para os fins desta Lei, considera-se:

I - Pratica esportiva, a atividade fisica, recreativa, educativa ou de treinamento
desenvolvida de forma organizada ou ndo, com finalidade de promogio da satde, lazer,
desenvolvimento pessoal, inclusdo ou participacdo esportiva;

I - Artes marciais, as modalidades esportivas reconhecidas ou admitidas pela legislacdo e
pelas normas técnicas aplicdveis, praticadas de forma orientada e segura; e

Il - Defesa pessoal, o conjunto de conhecimentos e técnicas educativas voltadas a

prevencdo, a percepgdo de riscos, a autoprotegio e ao desvericilhamento, com prioridade

para a preservacdo da vida e da integridade fisica. _ j\ M
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Art. 32. Sdo principios do Programa:

I -Respeito a dignidade, a autonomia, a liberdade e a integridade fisica e psicolégica das
participantes;

I - Igualdade de oportunidades e ndo discriminacao

I11 - Inclusdo social, acessibilidade e respeito a diversidade;

IV - Promogao da saude e da qualidade de vida;

V - Seguranca, prevencao de acidentes e adequacgdo das atividades as caracteristicas das
participantes;

VI - Protecdo integral de criancas e adolescentes;

VII - Valorizagdo da convivéncia comunitaria, da solidariedade, do respeito e da cultura de
paz; e

VIII - Articulagdo com as politicas publicas municipais e com a rede de protegdo e

atendimento as mulheres.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E DAS ACOES

Art. 42. 530 objetivos do Programa:

I - Ampliar e democratizar o acesso das mulheres a pratica esportiva e is artes marciais;

IT - Incentivar a prética regular de atividades fisicas e contribuir para a promocado da satde
e da qualidade de vida;

I1I - Desenvolver conhecimentos basicos de prevengio, percepgio de riscos, autoprotecdo
e desvencilhamento;

IV - Fortalecer a autonomia, a autoestima, a autoconfianga, a disciplina, o equilibrio
emocional e o protagonismo feminino;

V - Promover a inclusdo social e a convivéncia comunitaria por meio do esporte;

VI - Ampliar a participagdo das mulheres nas politicas ptiblicas esportivas do Municipio;
VII - Priorizar, quando cabivel, o atendimento de mulheres em situagiio de vulnerabilidade

social ou de violéncia;
VIII - Promover a igualdade de oportunidades das mulheres na pratica esportiva;

IX - Incentivar a ocupagdo segura e cidada de espagos publicos e co itarios; e
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X - Contribuir para a preveng¢do da violéncia contra a mulher mediante a¢oes esportivas,

educativas e de orientagdo para o acesso a rede de protecao.
Art. 52. As acdes do Programa poderdo compreender:

I - Aulas, oficinas, treinamentos e atividades de jiu-jitsu, boxe e outras modalidades
esportivas ou de artes marciais;

11 - Atividades educativas sobre prevengdo, autoprotegdo, percepc¢ao de riscos, seguranca e
desvencilhamento;

111 - Exercicios de fortalecimento fisico, coordenagdo motora, condicionamento, equilibrio,
agilidade e flexibilidade;

IV - Atividades de promogdo da autoestima, da confianca, da disciplina, da convivéncia e do
desenvolvimento pessoal;

V - Palestras, rodas de conversa, oficinas e agoes educativas sobre direitos, cidadania, satide,
prevengdo da violéncia e acesso a rede de protegdo;

VI - Agbes de integragdo entre esporte, educagio, saide, assisténcia social, cidadania e
valorizagdo das mulheres;

VII - Festivais, apresentac;ﬁés, demonstracgdes, encontros e outras atividades de integragio
esportiva; e

VIII - OQutras agoes compativeis com os objetivos desta Lei.

Paragrafo uinico. As atividades de defesa pessoal terdo natureza esportiva e educativa e
nao constituirdo garantia de seguranca individual nem substituirio as politicas de
seguranga publica, os servigos de satide, a assisténcia social, a orientagZo juridica, os canais
de denuncia, as medidas protetivas ou o atendimento especializado as mulheres em

situacdo de violéncia.

CAPITULO 111
DO PUBLICO E DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

Art. 62 O Programa poderd atender, conforme critérios de inscricdo, prioridade e

disponibilidade de vagas:

[ - Mulheres adultas; JXN\W«\Q)'\»P‘
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II - Adolescentes, mediante autorizagdo do responsavel legal e observancia da legislacdo de
protegdo integral, das normas de seguranca e da adequagdo etaria;

I11 - Mulheres idosas, observadas suas condigdes de satide e as orientagdes dos profissionais
responsaveis;

IV - Mulheres com deficiéncia, asseguradas acessibilidade e adaptacdes razoaveis;

V - Moradoras de comunidades rurais; e

VI - Mulheres encaminhadas ou acompanhadas pela rede municipal de protegdo e

atendimento.

§ 12. O Programa destina-se exclusivamente a mulheres, vedada expressamente a
participacio de homens nas aulas, turmas, oficinas, treinamentos e demais atividades

destinadas as participantes.

§ 29, A participacdo no Programa observara, quanto ao publico feminino atendido, os
principios da isonomia, da inclusdo, da acessibilidade e da ndo discriminagdo, sem prejuizo

da finalidade especifica de atendimento exclusivo s mulheres.

§ 32 Poderdo ser estabelecidos critérios de prioridade para mulheres em situagio de
vulnerabilidade social, risco ou violéncia, respeitados o sigilo, a autonomia, a seguranca e a

ndo revitimizacdo.

§ 4°. A participagio de adolescentes dependerd, além da autorizagdo prevista no inciso Il do
caput, do cumprimento das normas de protegdo integral, seguranca, privacidade e

prevencdo de qualquer forma de violéncia, abuso ou exploragio.

Art. 79, A inscricdo, a formagdo de turmas, a defini¢do de hordrios, locais, faixa etéria,
critérios de frequéncia e demais condigdes de participagdo serdo estabelecidas conforme a
regulamentagdo aplicdvel e o planejamento das agdes, observadas a disponibilidade de

vagas, a seguranca das atividades e os recursos existentes.

Paragrafo unico. A participagdo em atividades fisicas dever4 observar as orientacdes

técnicas e os cuidados necessarios a condigdo individual de cada participante, sem prejuizo

: k) }\Mﬂf\ulfx/"

das exigéncias legais aplicaveis.
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CAPITULO IV
DA IMPLEMENTACAO E DAS PARCERIAS

Art. 82. O Programa podera ser implementado por meio de atividades, projetos e agoes
compativeis com as politicas publicas e a estrutura administrativa existentes, observada a
organizagdo do Poder Executivo e a disponibilidade de recursos humanos, materiais e

financeiros.

§ 1°. As acdes poderdo ser realizadas em equipamentos publicos, espagos comunitarios,
unidades esportivas, instituicdes de ensino, comunidades rurais e outros locais adequados,

observadas as normas de seguranga, acessibilidade e autorizacéo de uso.

§ 22, As atividades deverdo contar com profissionais qualificados ou legalmente habilitados,

conforme a natureza da modalidade e a legislagdo aplicavel.

§ 32, As aulas, oficinas, treinamentos, palestras, rodas de conversa e quaisquer outras
atividades vinculadas ao Programa deverdo ser ministradas, conduzidas ou orientadas
exclusivamente por mulheres, inclusive quando realizadas por meio de parcerias,
contratagdes, instrumentos de cooperagdo ou utilizagdo de espagos publicos, comunitirios

ou privados.

Art. 92, Para a execugdo do Programa, o Poder Executivo podera celebrar parcerias e utilizar
instrumentos de cooperagdo com:

I - Orgdos e entidades piblicas;

Il - Organizagdes da sociedade civil;

I1I - Instituicdes de ensino e pesquisa;

IV - Federagdes, associacdes e entidades esportivas;

V - Academias e estabelecimentos privados; e

VI - Profissionais legalmente habilitados ou qualificados na forma da legislagao aplicavel.

§ 12 As parcerias, contratagdes e demais instrumentos de cooperagdo observardo a
legislagdo aplicivel, o planejamento administrativo, a isonomia, a publicidade, a

impessoalidade, a selegdo ou contratagdo cabivel e a disponibflidade or¢amentaria e

N\ dotint
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§ 292, As parcerias com organizacbes da sociedade civil observardo, quando aplicavel, a Lei

Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, e as normas regulamentares pertinentes.

§ 32 A celebragdo de parceria ou contratagdo ndo podera resultar em transferéncia
automadtica de recursos, preferéncia indevida, dispensa de procedimento legal ou obrigagdo

de contratacdo de entidade ou profissional determinado.

CAPITULO V
DO RECONHECIMENTO, DO MONITORAMENTO E DA DIVULGACAO

Art. 10. Poderd ser concedido certificado de participagdo no Programa, de carater
exclusivamente honorifico e de reconhecimento, sem efeitos para habilitagdo profissional,
progressdo funcional, vantagem pecunidria ou preferéncia em concurso, contratagio ou

selegdo publica.

Paragrafo Gnico. Os critérios de participagdo e frequéncia para emissdo do certificado
serdo definidos na forma da regulamentacio aplicavel, observadas a protegio de dados

pessoais e a vedacdo de cobranca indevida das participantes.

Art. 11. Poderao ser realizados, conforme planejamento e disponibilidade administrativa e
orgamentadria, encontros, festivais, apresentacdes, demonstragdes e atividades educativas
destinados a integracdo das participantes e a valorizagdo da participagdo feminina no

esporte.

Art. 12. As agdes do Programa poderdo ser divulgadas e avaliadas periodicamente,
mediante indicadores compativeis com suas finalidades, observadas a transparéncia, a
protecdo de dados pessoais, o sigilo das informacgdes protegidas e a auséncia de criagio de
6rgdo ou estrutura administrativa especifica.

Paragrafo tinico. A avaliagdo poderi considerar, entre outros aspectos:

I - Nimero de atividades realizadas e de participantes atendidas;
I1 - Distribuicdo territorial das agoes; 3
11 - Participagdo de mulheres em situagdo de vulnerabilidade; \u
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IV - Acessibilidade e inclusdo;
V - Frequéncia e permanéncia das participantes; e

VI - Percepgao das participantes sobre a qualidade e a seguranga das atividades.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. A execugdo desta Lei observard o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias, a Lei Or¢amentaria Anual, a Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio
de 2000, e as demais normas aplicaveis a realizacdo de despesas, contratagdes e parcerias
publicas. Paragrafo tnico. As a¢des previstas nesta Lei serdo implementadas nos limites das

dotagdes orgamentarias proprias e dos créditos regularmente autorizados.
Art. 14. O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei no que couber.
Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se, cﬁmpra-se.

Prefeitura Municipal de Pequi, 25 de agosto de 2026.

ANDRE LUIZ MELGACO TAVARES

Prefeito Municipal
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