PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI COMPLEMENTAR N¢ 09 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Altera o inciso Ill do art. 27 da Lei Complementar
Municipal n° 001, de 10 de maio de 2016, que institui o
Plano Unificado de Carreira e Remuneracao do
Magistério e da Equipe Técnica Administrativa da
Prefeitura Municipal de Pequi, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEQUI APROVOU e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso Il do art. 27 da Lei Complementar Municipal n° 001, de
10 de maio de 2016, que trata da gratificagéo pelo exercicio de funcao de Diretor
Escolar, passa a vigorar com a seguinte redagio:

"Art. 27. A gratificacdo pelo exercicio da fungdo de Coordenador Pedagogico,
Diretor, Vice-Diretor Escolar e Secretario Escolar de unidades escolares
correspondera a:

Il — 50% (cinquenta por cento) sobre a remuneracao bruta do servidor investido
na fungdo, incluindo todas as vantagens de carater pessoal e permanente
incorporadas, para o exercicio de Diretor

Escolar." :

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data 'de sua publicagéo,
revogadas as disposicoes. em contrario, retroagindo - seus efeitos a
01 de setembro de 2025.

Registre-se, publique-se; cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Pequi, 03 de novembro de 2025.
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