PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI EMENTAR N.2 01 DE 12 DE MAIO DE 2017.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N.2 001 DE 01 DE
DEZEMBRO DE 2015.

0 povo do Municipio de Pequi, por seus representantes legais, APROVOU e eu, Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 -Ficam extintos os cargos de provimento efetivo criados pela Lei Complementar n.2
001, de 01 de dezembro de 2015, a seguir relacionados:

: CARGO
AUXILIAR DE MECANICO

FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO
JARDINEIRO
MECANICO
MEDICO ESPECIALISTA
MESTRE DE OBRAS
PEDREIRO
PORTEIRO
PREGOEIRO
RECICLADOR
VIGIA

§ Unico - Os cargos constantes do presente artigo que se encontrarem ocupados por
servidores efetivos se extinguirde com avacancia.

Art. 22 - Ficam criados os cargos'de provimento efetivo, a seguirrelacionados:

CARGO VAGAS NIVEL CARGA HORARIA
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 11 01 Vil 20:00 semanais
MEDICO CLINICO GERAL 01 XII 20:00 semanais

§ Unico - As atribui¢des e requisitos minimos de provimento dos cargos criados no
presente artigo, sdo as constantes do Anexo I da presente Lei Complementar.

Art. 32 -Os cargos a seguir relacionados, criados pela Lei Complementar n.2 001, de 01 de
dezembro de 2015, passam a ter vagas, niveis e carga horaria seguintes:

CARGO VAGAS NIVEL CARGA HORARIA
CIRURGIAQ DENTISTA 02 XII 40:00 semanais
PSICOLOGO 01 IX 30:00 semanais
ASSISTENTE SOCIAL 02 IX 30:00 semanais
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Art. 42 - Os cargos a seguir relacionados, criados pela Lei Complementar n.2 001, de 01 de
dezembro de 2015, passam a ter como requisito minimo de escolaridade, o ensino
fundamental completo, a saber:

- CARGO

= AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
AGENTE EPIDEMIOLOGICO - DENGUE
AGENTE EPIDEMIOLOGICO - CHAGAS

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se

Prefeitura Municipal de Pequi, 12 de maio de 2017.

Barbosa
Prefeifo Municipal
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ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO DA SAUDE
REQUISITOS E ATRIBUICOES

FORMA DE RECRUTAMENTO:RESTRITO

CARGO:Médico Clinico Geral NIVEL:XII ; PADRAO: A

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Curso Superior de Medicina 4
Registro no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais- CRM /MG

Outras qualificagdes:

» Conhecimentos tedricos; técnicos, -experiéncia € habilidades requeridas para o
cargo. ; Y : £

> Elevado grau de responsabilidade em relagdo ao trabalho ¢ zelo pelos bens da
empresa. ! : :

» Postura ética em seu comportamento dentro’ das nermas da discricdo e da

distincio. ~

Habilidade em estabelecer e* manter: boas relacbes no trabalho e com a

comunidade.

Interesse em aperfeigoar-se e em adquirir novos conhecimentos.

Assiduidade, pontualidade.

Desprendimento e pericia técnica.

Conhecimento de normas técnicas e legais necessérias ao desempenho de suas

atividades, assim como as relativas a Saide Piblica, e Sistema Unico de Satde.

» Pessoa de facil relacionamento.

VVVV V¥

ATRIBUICOES:
» Elaborar estudos, pesquisas, planos, programa, proposicio e implantar medidas de
melhoria da Satide da populagio e medicina preventiva.
Orientar e participar de campanhas educativas.
Realizar exames clinicos, diagnosticos, cirurgias e assisténcia, em geral.
Acompanhar o desenvolvimento de seus pacientes.
Augxiliar nas campanhas de vacinacio e similares.
Examinar os pacientes, auscultando, apalpando ou fazendo uso de instrumentos
especiais, no sentido de determinar diagnosticos ou, se necessario, receitar exames s g

VYVVY
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complementares; Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X,
bioquimicos, hematoldgicos e outros, comparando-os com padrdes normais, para
confirmar doencas e proceder a diagnésticos;

» Prescrever medicamentos, indicando dosagens e respectiva via de administragio,
bem como, cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satide
dos pacientes;

> Manter ficha médica dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
evolucdo das doengas, para efetuar orientacdo adequada e acompanhamento;

» Emitir atestados médicos, de satide, sanidade, aptiddo fisica e mental, 6bito,
visando atender determinacdes legais;

> Realizar atengdo a satide aos individuos sob-sua responsabilidade;

> Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtirgicos, atividades em

grupo na UBS e, quando indicado. ou necessario, no domicilio e/ou nos demais

espagos comunitarios (escolas, associagdes etc);

Realizar atividades programadas e de atencio 2 demanda espontanea;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atengdo, respeitando

fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano

terapéutico do usudrio;

Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de

internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagao pelo

acompanhamento do usudrio; :

> Contribuir, realizar e participar das atividades de Educagiao Permanente de todos
os membros da equipe; e

» Participar do gerenciamento dos insumos necessarios 'para o adequado
funcionamento da USB.
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO DA SAUDE
REQUISITOS E ATRIBUICOES

FORMA DE RECRUTAMENTO:RESTRITO

CARGO:Farmacéutico/Bioquimico II NIVEL: VII PADRAO:A

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Curso Superior de Farm. e Biequimica de Minas Gerais- Registro CRF/MG

Outras qualificacoes:

>

YV VY

Y YV

>

Conhecimentos tedricos, técnicas e experiéncia e habilidades requeridas para o
cargo.

Capacidade perceptiva, elevado grau de responsabilidade e zelo profissional.
Assiduidade, pontualidade.

Habilidade em) estabelecer e manter boas relacbes no trabalho e com a
comunidade.

Pericia técnica e interesse em aperfeigoar-se e em adquirir novos conhecimentos.
Postura ética em seu comportamento dentro das’ normas da discricio e da
distingio. '

Conhecimento-de normas técnicas e legais necessarias ao desempenho de suas
fungdes assim como, as relativas 3 Satde Plblicaj e Sisterma Unico de Satide.

Pessoa de facil relacionamento.

ATRIBUICOES:

»
>

>

Executar atividades especificas de sua habilitacio superior.

Auxiliar nas atividades operacionais dos Postos, Centros de Satde, Clinicas
Médicas, Hospitais do Sistema Municipal.

Orientar o trabalho de coleta de materiais para exames, assim como sobre
condi¢des de acondicionamento e transporte, higienizacio .

Elaborar estudos e pesquisas em casos de surtos endémicos e infecciosos.
Desenvolver estudos e prestar assessoramento técnico a outros érgios municipais,
dentro de sua drea de atuacio.

Elaborar relatério dos exames efetuados.

Executar outras tarefas afins, pertinentes 3 sua area de especializag3o.

s
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