PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N2 1564 DE 02 DE JULHO DE 2021

DispGe sobre as Diretrizes para a Elaboragio da Lei Orgamentdria do Municipio de Pequi
para o Exercicio de 2022 e dé outras providéncias.

A Camara Municipal de Pequi, Estado de Minas Gerais APROVOU e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei;

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam instituidas as diretrizes gerais para a elaboragdo do Orcamento do Municipio
de Pequi, exercicio de 2022, nos termos estabelecidos por esta Lei e pela legislacdo aplicavel,
especialmente pela Lei Organica, § 2.2 do artigo 165 da Constituicdo Federal, Lei n.2 4,320/64 e Lei
Complementar n.2101/2000.

Art. 2.2, No que concerne a responsabilidade na gestdo fiscal ficam estabelecidas as
seguintes diretrizes:

| - desenvolvimento de agdes planejadas e transparentes tendentes a prevengao de riscos e
correcdo de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas municipais;

Il - definicdo de prioridades e metas para o exercicio de 2022, detalhando as metas definidas
no Plano Plurianual de Investimentos;

Il - definigdo de critérios para elaboracao dos orcamentos do Municipio;

IV - promocdo do equilibrio entre receitas e despesas, mediante fixacdo das despesas
correntes em valor inferior ao das receitas correntes, possibilitando um minimo de capacidade de
investimento;

V - definigdo de critérios para a execug¢do orgamentaria: para as concessoes de subvencdes,
para transferéncias de recursos para cobrir custeio dos 6rgaos do Estado ou da Unido e para inicio de
novos projetos;

Vi - fortalecimento do érgdo de controle interno e aprimoramento do sistema de controle
das despesas das unidades orcamentarias, da eficiéncia dos procedimentos e dos processos, da
arrecadacdo e do combate a inadimpléncis;

VIl - limitagdo dos empenhos na hipotese de as receitas municipais ndo comportarem o
cumprimento das metas estabelecidas e na hipotese da divida fundada ultrapassar o limite previsto
em lei;

VIl - obediéncia aos limites legais para os gastos com pessoal;

IX - combate a evasdo fiscal, ampliando o sistema de fiscalizacdo tributdria e a execugdo
fiscal.
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CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3% As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2022 guardardo
compatibilidade e correspondéncia com o Plano Plurianual relativo ao periodo 2022-2025, devendo
observar as seguintes estratégias:

| - combater a pobreza e atender as demandas de educacdo, salide e assisténcia social,
buscando a universalizacdo da oferta e melhoria continua da qualidade de vida dos municipes;

Il - modernizar a estrutura administrativa, buscande minimizar os seus custos internos e
maximizar a capacidade de investimentos;

Ill - promover o desenvolvimento: sustentavel voltado para a geracdo de empregos e
oportunidades de renda.

Pardgrafo unico. As denominagoes e unidades de medida das metas da Lei Orcamentaria
Anual deverdo ser as mesmas utilizadas-no Plane Plurianual referido no caput deste artigo.

Art. 4°. O Plano de Agdo da Administracdo Municipal para o proximo exercicio, a ser
incorporado na Lei Orcamentaria e em conformidade com o© Plano Plurianual de Acdo
Governamental, esta fundamentado na continuidade administrativa e na atual situagao
econdmico-financeira, observando as estratégias definidas no artigo anterior, tendo como
prioridades e metas definidas no ANEXO 1.

Pardgrafo unico. As prioridades definidas neste artigo € seus desdobramentos no Plano
Plurianual terdo antecedéncia na aloeacdo de recursos do orgamento de 2022, no caso das despesas
de carater continuado.

CAP{TULO 11
" DA ESTRUTURA E ORGANIZACAD DOS ORCAMENTOS

Art. 52, Para efeito desta Lei entende-se por:

| - Programa - instrumento de organizagdo da acdo governamental visando a concretizagdo
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade - um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutencado da agdo de governo;

Il - Projeto - um instrumento de programacgao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacGes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de governo;
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IV- Operagdo Especial - as despesas que ndo contribuem para a manutencao das agdes de
governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens
0U Servigos.

§ 1.2 Cada programa identificara as acGes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operacdes especiais, especificando os respectivos valores e metas,
bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacdo da acdo.

§ 2.2 As atividades, projetos e operacdes especiais serdo desdobrados em subtitulos
exclusivamente para especificar a localizacdo geogréfica integral ou parcial das respectivas
atividades, projetos e operacdes especiais, ndo podendo haver, por conseguinte, alteracdo da
finalidade e da denominacdo das metas estabelecidas.

§ 3.2 Cada atividade, projeto e operacao especial identificard a funcdo e a subfuncgdo as quais
se vinculam.

§ 4.2 As categorias de programagio de que trata esta Lei serdo identificadas por programas,
atividades, projetos ou operagdes-especiais;-e respectivos subtitulos.

Art. 62. O orcamento fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por
categoria de programacao em seu menor nivel, especificando 0s grupos de despesa, com suas
respectivas dotagdes, conforme a seguir discriminados, indicando, para cada categoria, a modalidade
de aplicacdo, a fonte de recursos e o identificador de uso:

1- pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida;

3 - outras transferéncias correntes;

4 - outras despesas correntes;

5 - investimentos,

6 - inversdes financeiras;

7 - amortiza¢ao da divida;

8 - outras transferéncias de capital.

Art. 72. As metas fisicas serdo indicadas em nivel de atividade e projeto e constardo do
demonstrativo com 0s seus objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados, detalhadas

por atividades, projetos e operagdes especiais, com a identificacdo das metas, se for o caso, e
unidades orcamentarias executoras.
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Art. 82. O orcamento fiscal compreendera a programagao dos Poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgdos, autarquias, inclusive especiais, empresas plblicas, sociedades de economia mista e
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 92. A Lei Orcamentaria Anual do exercicio de 2022 sera elaborada em consonancia com o
Plano Plurianual de Acdes Governamentais (PPAG) 2022-2025 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) aprovada para o exercicio de 2022.

Art. 10. A proposta orcamentaria que o0 Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo
sera composta de orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, orgdos e
entidades da Administracdo direta e indireta, & serd constituida de:

| - texto da lei;

Il - consolidacdo dos quadros crgamentarios;

Il - anexo do orcamento fiscal discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta
Lei; Y H e

IV - discriminacdo da legislagdo da receita e da despesa, referente ao orcamento fiscal.

§ 1° Integrardo a consolidagdo dos quadros orcamentarios a‘que se refere o inciso |l deste
artigo, incluindo os.complementos referenciados no artigo 22, inciso Hll, da Lei N.2 4.320, de 17 de
marco de 1964, os seguintes demonstrativos:

| - da evolugdo.da receita municipal, segund¢ as categorias econdmicas, discriminando cada

imposto e contribuicdo de que trata o artigo 195 da Constituicao Federal;

Il - da evolugdo da despesa do Erdrio Municipal, segundo as categorias economicas e
natureza da despesa;

Il - do resumo das receitas do orgamento fiscal por categoria econdmica;
IV - do resumo das despesas do orcamento fiscal por categoria econdomica;

V - da receita e da despesa, do orcamenio fiscal segundo categorias econdmicas, conforme o
Anexo | da Lei n.2 4.320, de 1964, e suas alteracbes;

Vi - das receitas do orcamento fiscal de acordo com a classificagdo constante no Anexo Il da
Lei n.2 4.320, de 1964, e suas alteracdes;

VIl - das despesas do orcamento fiscal segundo a fungéo e subfuncdo;

VIl - da programacdo referente a manutencac e ao desenvolvimento do ensino, nos termos
do artigo 212 da Constituicdo Federal.
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§ 22 A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentéria anual contera:

| - andlise da conjuntura econémica do Pais, com indicagdo do cendrio macroecondmico para
2022, e suas implicacdes sobre a proposta orgamentaria;

Il - resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal;

Il - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos principais agregados da
receita e da despesa.

§ 32 O Poder Executivo disponibilizara, até 31 (trinta e um) de julho, podendo ser por meios
eletrénicos, demonstrativos contendo as seguintes informagdes complementares:

| - a evolugdo da receita nos trés ditimos anos, a execugdao provéavel para 2021 e a estimada
para 2022, bem como a memoria de calculo des principais itens de receitas, destacando as premissas
basicas de seu comportamento na exercicio de 2022;

Il - a despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder e total, executada nos Ultimos trés
anos, a execucdo provavel em 2021 e o programado para 2022, com a indicagdo da
representatividade percentual do total em relacdo a receita corrente e a receita corrente liquida,
esta Gltima tal como definida na Lei Complementar n.2 82, de 23 de marco de 1995 e Lei
Complementar n.2101/2000;

§ 42 O Poder Executivo enviara & Camara Municipal o projeto de lei orcamentaria, além do
texto devidamente assinado, também, em meio eletronico.

Art. 11. As fontes de recursos aprovadas na lei-orcamentéria @ em seus créditos adicionais
poderdo ser modificadas, justificadamenie, para atender as necessidades de execugdo, se
devidamente publicadas por meio de ato do PoderExecutivo.

Art. 12. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados e aprovados na
forma e com o detalhamento estabelecide na lei orcamentaria anual.

§ 12 Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposicdes de motivos
circunstanciadas que os justifiquem e gue indiguem as conseqiiéncias dos cancelamentos de
dotaces propostas sobre a execugdo das atividades, dos projetos e das operagdes especiais.

§ 22 Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo considerados
automaticamente abertos com a sangdo e publicagdo da respectiva lei.

§ 32 Nos casos de abertura de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacao, as
exposicdes de motivos conterdo a atualizago das estimativas de receitas para o exercicio.

Art. 13. A alocagdo dos créditos orgamentédrios sera feita diretamente a unidade
orcamentaria responsavel pela execugdo das acles correspondentes.
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Art. 14. Nio serd aprovado projeto de lei que implique o aumento das despesas
orcamentdrias, sem que estejam acompanhados da estimativa desse aumento e da indicagdo das
fontes de recursos.

Art. 15. Na Lei Orcamentdria Anual, as receitas e as despesas serdo orcadas a pregos de
julho/2021.

§ 1° Os valores contidos na Lei Orcamentaria serdo atualizados monetariamente pelo indice
Geral de Precos - IGP, apurado pela Fundagdo Getulio Vargas.

§ 2° Os valores expressos na forma deste artigo serdo corrigidos sempre que a inflagdo
acumulada for igual ou superior a 5% (cinco por cento), na forma do disposto na Lei Orcamentaria
Anual.

Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 16. A elaboracdo e a aprovacac da lei orgamentaria de 2022 deverao levar em conta a
obtencdo de um superavit primario da Receita Corrente-ou no montante destinado a despesa com
juros; e as despesas correntes deverdo ser inferiores as receitas correntes, conforme definido no
Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

Art. 17. As despesas com o pagamento de precatorios judicidrios correrdo a conta de
dotacBes consignadas com esta finalidade em operacdes especiais especificas, que constardo das
unidades orgamentarias responsaveis peios debitos.

Art. 18. Na programacdo da despesa ndo poderdo ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas as unidades executoras;

Il - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade orcamentaria;

Il - incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execucdo Especial, ressalvados
os casos de calamidade publica, formalmente decretados e fundamentados;

IV - transferidos @ outras unidades orcamentdrias os recursos recebidos por transferéncia
com destinagdo especifica;

V - classificadas como atividades dotagdes gue visem ao desenvolvimento de agdes limitadas
no tempo e das quais resultem produtos que concorram para a expansdo ou aperfeicoamento da
acao do Governo, bem como classificades como projeios e agdes de duragdo continuada.

Art. 19. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, a lei orcamentaria e
seus créditos adicionais somente incluirgo projetos novos se:

| - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencgdo de resultados
completos do projetio, considerando-se as contrapartidas do Estado ou Unido.
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Art. 20. N3o poderdo ser destinados recursos para atender as despesas com agoes tipicas do
Estado e da Unido, ressalvadas as acOes autorizadas em leis especificas, constantes do Plano
Plurianual ou objeto de convénio com a municipalidade.

Pardgrafo tinico. Para efeito desta Lei, entendem-se como agBes tipicas do Estado ou da
Unido, as acdes governamentais que sejam de competéncia exclusiva do Estado ou da Unido.

Art. 21. A proposta or¢amentaria contera reservas de contingéncia vinculadas ao orcamento
fiscal, em montante equivalente a, no maximo, 5% (cinco por cento) do total da receita estimada.

Secao Il
Da Execu¢do Orcamentaria

Art. 22. As unidades responsavels pela execugdo dos créditos orgamentérios aprovados
processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programacio e respectivos grupos de despesa e fontes de recursos, especificando o elemento de
despesa. ;

Art. 23. Para fins de apreciacdo da proposta ercamentaria € do acompanhamento de sua
execucdo sera assegurado, ao 6rgdo de controle interno, o acesso irrestrito, para fins de consulta, a
toda informacdo que o mesmo julgar necessarias para o fiel cumprimento de seu objetivo.

Art. 24. Havendo a necessidade de se proceder a limitagdo do empenho das despesas fixadas
para o exercicio de 2022, para se alcancar o superdvit primario referido nesta Lei, a mesma devera
ser feita de forma proporcional ao montante global das dotagdes de cada Poder, exclusive as

destinadas ao pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais, beneficios previdenciarios e
amortizagdo e encargos de financiamento.

Art. 25. Os 'projetqs de lei de créditos adicionais terfio como prazo para encaminhamento a
Camara Municipal a data de 31 de dezerbro de 2022.

Art. 26. Sao vedados quaisquer pracedimentos pelos ordenadores de despesa, que viabilizem
a execucao de despesas sem comprovada e suficiente dispenibilidade de dotagdo orcamentaria.

Pardgrafc tGnico. A contabilidade registrarda os atos e fatos relativos a gestdo
orcamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias
derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 27. E vedada a inclusdc, na lei orcamentaria anual e em seus créditos adicionais, de
dotacdes a titulo de subvengbes socials, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada, gue preencham a condigdo de que seja de
atendimento direto ao ptiblico, de forma gratuita, nas areas de cultura, assisténcia social, de salide
ou educacdo e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1.2 Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaracdo de funcicnamento regular nos Gltimos 02 (dois) anos e de
utilidade pubiica, emitida no exercicic de 2022 por 02 {duas) autoridades locais e comprovantes de
regularidade do mandato de sua diretoria, exclusive as entidades de representagdo de servidores
pulblicos municipais.
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§ 2.2 As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-3o 2 fiscalizacdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetives para os quais receberam os recursos.

§3.2 A Lei Orcamentdria ndo destinara recursos para entidades privadas que visem lucros ou
remunere seus dirigentes.

Art. 28. O Poder Executivo podera abrir créditos suplementares e especiais, até o limite do
percentual das despesas fixadas definido na Lei Orcamentaria, mediante a utilizagdo dos recursos
previstos no artigo 43, § 1.2, incisos |, Il e Ill, da Lei n.? 4.320, de 1964, e no artigo 166, § 8.2, da
Constituicdo Federal.

Art. 29. O Poder Executivo devera elaborar e publicar cronograma mensal de desembolso,
Programacido Financeira, consolidando as despesas por natureza das despesas: “pessoal”, “encargos
sociais”, “Material de Consumo”, “Outros Servicos e Encargos”, “Outras Transferéncias Correntes",
"Outras Despesas Correntes”, "Investimentos”, "Inversdes Financeiras" e "Outras Transferéncias de
Capital" a conta de recursos do erdrio municipal, por-orgdo, agrupando-se fontes vinculadas e né@o
vinculadas.

§1.2 O cronograma de que trata este artigo e suas alteragdes, deverd explicitar os valores
fixados na lei orcamentaria, e em seus créditos adicionais, e os valores liberados para movimentacao
e empenho.

§2.2 O Executivo Municipal devera elaborar, buscando harmonizar com a Programagdo
Financeira, Cronograma de Execugda Miensal de Desemhbalso, tendo como orientagdo a definigao de
cotas orcamentérias resuitante do desdobramento da despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual e
observando os seus efeitos sazonais.

Secao Il
Das Diretrizes Especificas do Orgamento do Legislativo

Art. 30. Para efeito do disposto no artigo 10 desta Lei, o Poder Legislativo encaminhara ao
Executivo, suas respectivas propostas orgamentarias, até o dia 31 de julho do corrente ano, para fins
de consolidacdo do projeto de iei orgamentaria anual.

Pardgrafo utnico. Na elaooracac de suzs propostas, o Legislative Municipal terd como
parametro de suas despesas:

| - com pessoal e encargos sociats, ¢ gaste efetivo com a folha de pagamento de maio de
2021, projetada para o exercicio, considerando 0s acréscimos legais e o disposto na Constituigdo
Federal, alteractes de planos de carreira, verificados até 30 de junho de 2021, as admissGes de
servidores e eventuais reajustes gerais 2 seren concedidos aos servidores publicos municipais;

Il - com os demais grupos de despesa, o conjunto das dotagBes fixadas na lei orgamentaria
para o exercicio financeiro de 2021,
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Il - com o conjunto das despesas, a fixagdo de percentual maximo, em relagdo a receita
estimada deste exercicio, o destinado para 2022 ou a média dos percentuais destinados para os 03
(trés) Gltimos exercicios.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 31. Todas as despesas relativas & divida publica Municipal, mobilidria ou contratual, e as
receitas que as atenderdo, constardo da lei orgamentaria anual.

Pardgrafo tinico. As despesas con: a divida piblica mobilidria municipal serdo incluidas, na lei
e em seus anexos, separadamente das demais despesas.

Art. 32. Casc a divida ptiblica mobiliaria ultrapasse o limite legal, ficara o Executivo Municipal
obrigado a limitar empenho das despesas fixadas para o exercicio de 2022 até reduzir ao limite, de
forma proporcional ao montante global das dotacbes de cada Poder, exclusive as destinadas ao
pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais, beneficios previdenciarios e amortizacdo e
encargos de financiamento.

CAPITULG W
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO cOMm
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33. As despesas com pessoal, ative e inativo, do Poder Executivo e Legislativo, manter-
se-ao dentro do limite de 60% {sessenta por cento), sendo . 54% (cinglienta e quatro por cento) para o
Poder Executivo e'6% {(seis por centa) pera o Poder Legislativo de suas receitas correntes liquidas,
conforme determina.a Constituicao Federal nio artige 168 e a Lei Complementar n.2 101/2000.

Pardgrefo unico.-No caso de mstifuicties publicas mantidas com encargos do Mumc:plo as
despesas com pessoal € encargos sociais tamhém serio computadas na forma que trata o “caput”
deste artigo. ;

Art. 34. O Poder Executivo, por intermedio do-Grgdo gastor de servidores, publicara, até 31
de jutho de 2021, a tabela de cargoc efetivos & comissionados integrantes de quadro geral de pessoal
civil, bem como o0s contratados temporarniamente, demonsirando 05 quantitativos de cargos
ocupados por servidores estaveis e ndo-astavels e de cargos vagos.,

Pardgrafo dnfco. OF corges Wansformados apds 51 de julho de 2021, em decorréncia de
processo de racionalizacio de plancs de caneiras dos servidores piblicos, serdo incorporados a
tabela referida neste artigo. A

Art. 35. Cs projetos de lai sobre trapsioimacdo de cargos;, bem como os relacionados a
aumento d2 gactm om pPS‘Oﬁi & 2ncal iz, ne ambito do Poder Executivo, deverao ser

™
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Pardgrafo iinico. Os responsaveis, no Poder Legislativo, pelas dreas referidas no caput
assumirdo em seus ambitos as atribuicdes necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

CAPITULO Vii
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 36. A adequacdo da Legislacdo Tributdria Municipal para atender ao disposto nesta lei,
obedecera aos principios da legalidade, igualdade, anterioridade e irretroatividade da Lei Tributaria.

Art. 37. A concessdo ou ampliacdo de incentivo, isengdo ou beneficio de natureza tributaria
ou financeira, somente podera ser aprovada caso indique a estimativa de rentincia da receita e as
despesas em idéntico valor, que serdo anuladas, inclusive transferéncias e vinculagdes
constitucionais.

Pardgrafo unico. A lei mencionada neste artigo somente entrara em vigor ap6és o
cancelamento de despesas em idéntico valor.

Art. 38. Na.estimativa das receitas do- projeto de lei orgamentdria anual poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragfes na legislagdo tributaria e das contribuicdes que
sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitacdo na Camara Municipal.

§ 1.2 Se estimada a receita, na forina deste artigo, no projeto de lei orcamentaria anual serdo
identificadas as proposicbes de alteragtes na legislacdo e especificada a receita adicional esperada,
em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositives.

§ 2.2 Caso as alteragbes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente, até o
envio do projeto de lei orcamentaria anual para sangio do Prefeito, de forma a n3o permitir a
integralizacdo dos recursos esperados, as dotagtes a conta dos referidos recursos serdo canceladas,
mediante decreto, até frinta dias apos a sancdo do Prefeito a lei orcamentdria anual.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. A prestacio de contas anual do Municipio incluird relatério de execucdo
orcamentaria na forma e com o detalhamento exigido pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais ou definido pela Lei Complementar n.2 101/2000, devendo haver a consolidagdo das contas
do Executivo e Leglslativo

Pardgrafo L'mico‘ O Legislativo Municipal deverad apresentar ao Executivo, até 10 (dez) dias

apos o més de competéncia, os balancetes ou balangos, demonstrativos e demais informagdes
necessarias para a regular consolidacdo das contas municipais.

Art. 40. Se o projeto de lei or¢amentaria anual ndo for votado até 30 de novembro pelos
Vereadores ou sancionado peio Prefeito até 31 de dezembro de 2021, a programagdo dele constante
poderd ser executada, enguanto a respectiva lei ndo for sancionada, até o limite mensal de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotacdo, na forma da proposta remetida a Camara Municipal.
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§ 1.2 Considerar-se-a antecipacao de credito a conta da lei orcamentaria a utilizacdo dos

recursos autorizados neste artigo.
§ 2.2 Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas apresentadas ao

projeto de lei de oramento na Camara Municipal e do procedimento previsto neste artigo serao
ajustados por decreto do Poder Executivo, apos sangdo da lei orcamentaria, por intermédio da
abertura de créditos suplementares ou especiais, mediante remanejamento de dotages.

§ 3.2 Ndo se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotagbes para atendimento
de despesas com.

| - pessoal @ encargos sociais;
|l - pagamento de beneficios previdenciarios;
Il - pagamento do servico de divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas & operacionalizagdo do Sistema Unico de
Saude.

-

Art. 41. Somente poderdo ser inscritas erm restos a pagar processado no exercicio de 2022
as despesas empenhadas e efetivamente realizadas até 31 de dezembro daquele exercicio.

Paragrafo tinico. Para fins do disposto neste artigo, consideram-se realizadas as despesas em
que a contraprestacdo em bens, servicos ou obras tenha efetivamente ocorrido no exercicio, e que
estejam devidamente amparadas por titulos e documentos comprobatorios do respectivo crédito,
conforme estabelecid_é no.artigo 63 da Lei n.2 4.320, de 1964.

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na-data de sua publicacdo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Pequi, 02 de julho de 2021.

André Luiz Wlelgaco Tavares

v i  de Pequi
ANDRE LUIZ MELGACCO TAVARLES
Prefeitg Municipal
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ANEXO 1

LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2022

O Plano de Acao da Administracio Municipal para o proximo exercicio, a ser
incorporado na Lei Or¢amentaria e em conformidade com o Plano Plurianual de
Acao governamental, esta fundamentado na continuidade administrativa e na atual
situacao econdmico-financeira, observando as estratégias definidas no artigo 3° desta
Lei, tendo como prioridade as seguintes metas:

I- EDUCACAOQ com énfase no seguinte:
a) criacao e implantagdo do programa EDUCAR PARA DESENVOLVER;

b) valorizacao dos professores da rede municipal - manutengao dos direitos
conquistados pelos professores e valorizagao profissional e financeira;

¢) aumento do namero de vagas na educacao infantil - garantir mais vagas,
reformar e ampliar 0s centros de educacao infantil existentes.

d) nutri¢ao nas escolas - lanche com cardapio variado garantindo alimentagao
de qualidade; '

e) cursos lecnologos e protissiocnalizantes - mais oportunidades para nossos
jovens conquistarem seu espaco,no mercado de frabalho, principalmente ao Primeiro
Emprego;

f) transporte Escolar - transporte escolar com pontualidade, seguranca e
qualidade, incluindo presenca de acompanhante cadastrado conforme art. 3.° da
Portaria 134, de 21 de Janeiro de 2019;

g) criar incentivo aos profissionais com 100% de fregiiéncia ao longo do ano;

h) estruturar a biblioteca das escolas municipais;
i) acompanhamento escolar como aliado a pratica esportiva de escolinhas nos
bairros;

j) regulamentacao das funcées dos monitores de creches escolares;

k) manutengao da EJA - Educagdo de lovens e Adultos (séries iniciais onde
houver demanda); . .
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1) criagao do sistema de monitoramento com cameras de seguranga em pontos
estratégicos das escolas em parceria com a Policia Militar;

m) criacao do Programa de Horta Escolar nas escolas municipais em parceria
com a secretaria de agricultura;

n) criacao Comissao de Ac¢ao Integrada - composta de membros do Ministério
Publico e das secretarias: Educacao, Saude e Acado Social, tendo por objetivo um
suporte imediato para problemas detectados nas instituicoes escolares promovendo a
mediacdo de conflitos e buscando agilizar solucdes, principalmente nos casos
envolvendo drogas e indisciplina nas escolas;

0) aquisicao de maquinas de fotocopiadora para todos os centros de educacao
infantil;
p) criar o Programa Alfabetizagao Digital para inserir os alunos no mundo

digital com a implantacio de laboratorios de| informdtica e a aquisicao de
equipamentos multimidia;

(q) criar uma comissao Pré-Educacao constituida por educadores voluntarios
para dar suporte a politica de educacao municipal;

r) atualizar o Plano de Cargos e Carreiras ¢ Salarios dos profissionais do
Magistério, revisado pela comissao nomeada através de Portaria;
s) Atualizar. o Plano de Cargos e carreira para os/demais profissionais da
Educacao.

t) Construgdao da creche Municipal e cobertura da parte de baixo da Escola
Municipal Fernando Barbosa;

u) Aquisligeio de veiculo para servico Municipal de Educacao;
v) Sala de computacao CEMEC;

x) Aquisicao de veiculo para transporte escolar ¢ aquisicao de um veiculo
adaptado para transporte dos alunos da APAE;

w) Reforma Prédio do CEMEC ;

y) Implantacio do curso de inglés em parceria com outras entidades e
realizacao de cursos profissionalizantes; :

z) Parceria Unopar;
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I - SAUDE com énfase no seguinte:
a) criacao e implantacao do Programa Satude Para Todos;

b) aumentar o Programa Satde da Familia (PSF) com construgao de novas
unidades para atender as pessoas com presteza e dignidade;

c) fornecer medicamentos gratuitos para a populacao fora dos ja cadastrados
na farmacia basica;

d) programa Remédio Em Casa: para as pessoas que precisam de
medicamentos de uso continuo ou gite possuem dificuldades de locomogao;

e) pré-natal de qualidade durante o periodo de gravidez. Apds o nascimento
da crianca, as maes ganharao uma bolsa enxoval;

f) exames Laboratoriais; aumentar o recurso destinado a realizacao de exames
laboratoriais basicos e exames de alta complexidade (tomografia, ressonancia
magnética, etc.) podendo atender 0 maior numero de pessoas;

g) mutirao da Sadde: realizar mutirdes para atendimentos, exames bdsicos,
complementares e cirurgias eletivas;

h) melhorar-a drea fisica das unidades de satde, com a troca de moveis e
equipamentos sucateados trazendo seguranca, agilidade, conforto e qualidade para
todos os usuarios; © -

i) apoio ao conselho municipal de satde;

j) modernizacao,  monitoramento ¢ ampliacao da frota de veiculos para
transporte de pacientes;

k) evitar a proliferacao do mosquito Aedis Aegypt, com a implantagao do
programa de controle da dengue, Chikungunya e Zica virus que tanto preocupa as
gestantes; :

1) implantacao do Programa ” Melhor em Casa”;
m) implementacao da UBS existente e construcao de pontos de apoio para
ESF rural; :

n) implantacao de ouvidoria municipal;

v
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0) modernizar 0s setores da secretaria de satde e a construcao de unidade de
saude nos povoados rurais;

p) implantacao do Programa Brasil Sorridente;

q) Melhorias no atendimento médico com a contratacao de mais
especialidades médicas para a UPA;

r) combater 0 COVID 19 em toda exiensao do municipio.
s) Construcao lavandeira UPA;

t) Aquisicao de veiculos para PSF e ACS;

u) Aquisicao de aparelho de “Raio X”;

v) Programa ‘de educacao alimentar direcionado aos grupos de controle
diabéticos e hipertensos;

'
x) Manter um veiculo da saude em cada povoeado;
w) Programa de capacitacio de primeiros socorros para motoristas;

v) Adesdo a novos consorcios de sande;

z) Aquisicao de um aparelho-de ultrassom para atender o Centro Municipal de
Saude e aquisicao de novos equipamentos para o laboratario de analises clinicas.

IIT - INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE com énfase no seguinte:

a) criagao de Programa de casas populares e pequenas reformas para construir
e reformar casas para as familias carentes;

b) pavimentar e recapear as ruas de nossa cidade, com asfalto de qualidade;

¢) cuidar de nossa cidade, revitalizando e mantendo sempre bem cuidadas
nossas pragas, jardins, ruas e avenidas;

d) resolugao dos residuos solidos, com coleta e tratamento adequado do lixo
do municipio; L
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e) disponibilizar local adequado para armazenamento e beneficiamento dos
residuos da construcao civil;

f) adequacao das éreas protegidas do Municipio, conforme as leis que
regulam, como: parques municipais, unidades de conservacao e outras;

g) fazer gestao junto a Cemig para resolver a questao da falta de energia
domiciliar, comercial e industrial.

h) fazer a manutencao da rede de disiribuicao, bem como da estacao de
tratamento de dgua na cidade;

i) Fazer manutencao da rede de distibuicao, bem como da estagao de
tratamento de agua da cidade;

j) Implantagao de energia fotovoltaica;

k) Asfaltamento da rua paralela a MG 060 na regido da Divisa préxima ao
terreno do Sr. Paulo Roberto Gomes Martins; ;

1) Troca, manutencao e instalacao de mata-burros nas zonas rurais;

m) Extensao de rede de encrgia elétrica’ na Rua Para de Minas (Antiga
Ameérica do Norte), até o Pavao.

n) Extensao e iluminacio na Rua Sargento Trindade (02 postes);

0) Recapeamento de asfalto na Rua Para de Minas (Antiga América do Norte);

p) Antenas para a cobertura de sinal de telefonia movel nos povoados e em
toda a Zona Rural de Pequi/MG;

q) Perfuracao de um poco artesianc em Soledade.

IV - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO com énfase no seguinte:

a) incentivar ¢ comércio jocal de Pequi, buscando fomentar a economia de
nossa cidade;

b) incentivar o agronegocio atravds de feiras e exposicoes, divulgando nosso
agronegGeio;

¢) incentivar a ampliacao ¢ a valorizacao das empresas locais e a instalacao de
novas empresas; '

-

\
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d) apoiar as empresas iocais e incentivar a instalacao de novas empresas em
Pequi, garantindo mais empregos para nossa gente, atraveés de incentivos fiscais;

e) implementar o Distrito Industrial Municipal com geracao de renda e de
NOVOS empregos;

f) recuperacao e manutencao de estradas rurais - manter as estradas rurais
sempre em bom estado até a porta do produtor para os moradores da area rural se

locomoverem e escoarem a produgao;

¢) ampliar pontes e mata burros para que possam permitir o transito das
maquinas agricolas;

h) apoio a agricultura familiar;

i) Apoio na agao de gradiagem e silagem;

j) adquirir um trator com implementos para cada uma das comunidades rurais
que nao possuem fais equipamentos;

k) Aluguel e tratores agricolas, maquinas pesadas e caminhoes;

1) Aquisicac de terteno para criacao de um distrito industrial.

V - ESPORTE E LAZER com enfase no seguinte:
a) Incentivar o esporte amadore prcissional em todas as suas modalidades;
b) Apoio aos nossos atletas loeaie;

¢} Garantir focal adequade para esta pratica esportiva com a criacao de ciclovias
e pista de ciclismo;

d) Academia ao ar livie - espacos destinados para pratica de exercicios fisicos
com profissionais capacitados,

e) Manutencao de espagos esportivos para que as pessoas possam praticar seus
esportes regularmente;

f) Realizacioe de aulas esportivas,

g) Manutengao nos equipanieiios espoitivos municipais.

e
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h) Compra de material esporiivo para o uso nos diversos esportes;
i) Reforma nos campos de futebol das zonas rurais;

j) Realizacao de campeonatos municipais de futebol, volei, handball, basquete e
diversos esportes;

k) Construgao do esiﬁdio municipal;

1) Agquisicao de veiculo para transporte dos atletas e delegacoes;
m) Realizacao do Motocross;

n) Rea]izagéid do Trithao de Mountain Bike;

0) Realizacao F{() campeonato de Esportes JEMG;

p) Realizacao da Gincana Municipal;

q) Criacdo de area de recreacao proxima a Rua Pard de Minas e Rua Bahia.

1II - ASSISTENCiA SOCIAL coin énfase no seguinte:

1.° - Protecao Social ﬁés{cag:

CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social, ¢ uma unidade de protecao
social basica do SUAS, que tem por objerivo prevenir a ocorréncia de situacoes de
vulnerabilidades e riscos sociais nos territérios, por meio do desenvolvimento de
potencialidades ¢ aquisicoes, do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, e da ampliacao do acesso aos direitos de cidadania. Sendo seus
principais servicos:

a) PAIF (Servico de Protecac e Atendimento Integral a Familia), ¢ a partir
do trabalho com familias no Servico PAIF que se organizam os servigos
referenciados ao CRAS. O referenciamento dos servicos socioassistenciais
da Protecao Social Bésica ao CRAS possibilita a organizacdo e
hierarquizacac da rede socioassistencial no territério, cumprindo a diretriz
de descentralizacio da TPolitica de Assisténcia Social. Garante o
desenvolvimento do trabalho social com as familias dos usuarios desses
servigos, permitindo identificar suas necessidades e potencialidades dentro
da perspectiva famibiar, vompendo com atendimento segmentado e
descontextualizado das situacoes de vulnerabilidade social vivenciadas,

PRACA SANTO ANTONIO, 190 - PABX: (37) 3278-1150 - (37) 3278-1247 - (37] 3278-1570 - CEP 356867-000 - PEQUI - MG
gabineteprefeiturapequi@hotmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

tendo como principais objetivos fortalecer a func_ab protetiva da familia,
contribuindo na melhoria da sua qualidade de vida; prevenir a ruptura dos
vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacao de situacoes
de fragilidade social vivenciadas; promover aquisicdes sociais e materiais
as familias potencializando o protagonismo e autonomia das familias e
comunidades; promover acessos a beneficios, programas de transferéncia
de renda e servicos socioassistenciais, contribuindo para a insercao das
familias na rede de Protecac Social de Assisténcia Social como exemplo o
BPC (Beneticio de Prestacio Continuada) pra idosos acima de 65 anos e
pessoas com deficiéncia que nao conseguem prover o seu sustento, de
acordo com as normativas do SUAS, LOAS (Lei Organica de Assisténcia
Social, n.Y 8.742, de 07 de Dezembro de 1973), Tipificacao Nacional de
Servicos Socioassistenciais da Resolucao n.” 109/2009, e lei n.° 12.435 de
Novembro de 2011 ¢ NOB.SUAS RH 2012 gue Dispoe Sobre a Organizacao
da Politica de Assisténcia Social e da vutras Providéncias.

bj SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos), tem como
foco o . desenvolvimentc de atividades em grupos com. criancas,
adolescentes, jevens, adultos, idosos, familiares e comunidade, para
fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situacoes de exclusao social e
de risco, em especial o violéncia doméstica e o trabalho infantil,
diretamente articulado ao PAIT.

c) Servico de Protecio Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia & Idosas, visa a garanitia de direitos, © desenvolvimento de
mecanismos paia a inclusao social, a equiparacao de oportunidades e a
participacao. ¢ o desemvolvimento da autenomia das pessoas com
deficiéncia ‘e pessoas —idosas, a  partit de suas necessidades e
potencialidades individuais ¢ sociais, prevenindo situacoes de risco, a
exclusao e o isvlamento.

d) Programa Primeira Infancia/ Crianca Feliz, O Programa Crianca Feliz tem
carater intersetorial ¢ tem o objetivo de promover o desenvolvimento
integral das criancas na primeira mfancia, considerando sua familia e seu
contexto de wida. Com intuito de executar formas de aprendizado que
auxiliern no desenvolvimento infantil, 2 equipe de Programa Crianga Feliz,
O programa articula acdes das politicas de assisténcia social, saude,
educacao, cultura, dircitos humanos, tendo como fundamento a Lei n.®
12.257, de 8 de marco de 2016 - conhecida como Marco Legal da Primeira
Infancia. Com meta de atendimentos de 150 (cento e cinquenta) pessoas,
criancas de U a 6 anos e geslanies,
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e) Oficina de capoeira, musica, danga, teatro, karaoké, computacao,
fotografia, pintura, artesanato, croche, busca ativa, brinquedoteca, costura
e esportes.

f) Construcao do predio do CRAS;

g) Apoio a construcao e reforma para pessoas de baixa renda;

h) Aquisicao de veicule para visitas e deslocamentos;

i) Manutengao de convénio com a APAE e COGEMAS;

j) Realizacao do Natal Solidario;

Beneficios Eventuais

O beneficio eventual ¢ uma modalidade de provisae de protecao social basica de
carater suplementar ¢ temporario que integra organicamente as garantias do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, com fundamentacao nos plll‘lLlpl()S de cidadania
e nos direitos sociais e humanos. Sao eles:

- Auxilio Natalidade
- Auxilio Funeyal |

- Passagem ao Migrante

- Cesta Basicaw

- Vulnerabilidades Temporarias: em detrimentos de calamidade publica,
exemplo (enchentes ¢ outros).

Auxilio Habitacional

Fica instituido o “auxilio habitacional”, destinado a atender situacoes habitacionais
emergenciais, incluindo a construcao de residéncias, reformas pontuais, construcao
de muros de arrimos, banheiros, teihados, rebocos, reesiruturacao de parte elétrica,
hidraulica, dentre outras medidas necessirias a guranur condicoes dignas de
habitacao. ;

§ 1. A concessao ¢ o vairr dos heneficios de gue trata este artigo serao
ddlmdos leo Municipio, ¢ ouderin ser concedidos niediante “cestas basicas”
contendo os materiais estritemenie secessarios a execucao do servico, alem do

fornecimento de mao de obra obs rvando sempre um padrao simples, previamente
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definido mediante Decreto Executivo, de modo a garantir isonomia entre os
beneficiarios selecionados.

Vigilancia Socioassistencial

Visa analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a
ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacoes e danos.

Entidades que Prestam Servicos Socioassistenciais

Consideram-se entidades e organizacoes de Assisténcia Social aquelas sem
fins lucrativos que isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficidrios bem como as que atuam na defesa e garantia de
direitos, de acordo com as normativas do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia
Social). Inscritas no CMAS (Conselho - Municipal de Assisténcia Social), 0 municipio
faz parceria com essas entidades repassando recursos financeiros e/ou recursos
humanos de acordo com a MROSC (Marco Regulatorio da Organizacao da Sociedade
Civil, Lei n° 13.019/2014), atualmente temos parcerias com a APAE (Associacao de
Pais e Amigos dos Exc epcmnmq}

Cadastro Unico - Programas Sociais do Governo Federal

Programa Bolsa Familia, desconte de energia elétrica dentre outros.

Conselhos- CMAS (Conée!ho Municipal de Assisténcia Social): é 6rgao colegiado
superior, com poder normativo, consulfve, deliberativo ¢ fiscalizador da Pollma de
Assisténcia Social do. Municipio de Pequi, bem como orgao de controle social do
Programa Bolsa- Familia, vinculads_ d Secretaria Mumapal de Desenvolvimento
Social, de cardter Permanente e corposicao patitdria entre governo e sociedade civil,
com reunides ordinarias mensais ¢ Conferdncia de 02 em 02 anos.

- CMDCA {Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente): ¢

orgao colegiado, com poder normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador da

Politica dos Diretos da Crianca e de Adolescente do Municipio de Pequi, bem como

orgao de controle social, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social, de cardter Permanente ¢ composicao paritdria enire governo e sociedade civil,
com reunioes ordinarias mensais ¢ Conferéncia de 03 em 03 anos.

CMDI (Conselhe Muuicipal de Direitos da Pessoa Idosa): é o6rgao
_C()legiado, com poder normativo, consuttivo, deliberativo e fiscalizador da Politica
dos Diretos da Pessoa Idosa do Municipio <e Pequi, bem como érgao de controle
social, vinculade a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, de carater
Permanente e composicac paritaria entre governo e sociedade civil, com reuniogs
ordinarias mensats e Conferéncia de 04 em 14 anes,
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Processo Unificade de Escolha de Membros para o Conselho Tutelar

No ano de 2012, a Lei Federal n.” 12.696/12 proporcionou uma série de
modificacoes no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n.” 8.069/90), destacando-
se, entre elas, a realizacao do processo de escolha unificade dos Conselhos Tutelares
em todo o Brasil.

O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, que se déa por meio
de votacao popular, ocorrera em data unificada em todo o territorio nacional.

A organizacio e a conducao desse processo eleitoral, conforme preconiza o art.
139, da Lei n.” 8.069/90, cabem aos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, orgaocs deliberativos e controiadores das acoes relacionadas a crianca
e ao adolescente, formados pantariamente por representantes da sociedade civil e do
1Podcr Pablico mumunal

O processo de escolha unificade dos Conselthos Tutelares representa um
grande avanco para o forilecitrento desse Orgdo, que € essencial ao Sistema de
garantia pela sociedade de zelar pela defesa dos dnellos da crianca e do adolescente.

VII - CULTURA E TURISMO com anfase o .'-'t";;;'uim;E:

a) Implennen‘taqhn de une nova politice cultural qu¢ valorize os artistas e

esm‘itores logais edncengivimn a folia defuis o conpados @ bandas de musica;

b) Proomma Novos T aleittos - aglas ¢de capoeird, musica, pintura para os alunos
da l(:'d(‘ municipat;,

¢) Festival gospel de Pequi;

d) Deccwac;éu e festa de natal;

e) Realizacao Lid “-‘Vf‘lht n, carnaval, aniversario da cidade e cavalgadas;
Jennd i

f) Realizacac do Programa Ninas ao i uar;

g) Construgao da Casa da Cultura;

h) Reforma da Casa \’o‘m

1) Realiza¢ao de Festa de Exposigao Agrc Pecnd ria;

7)) Reforma da lareja de Nossa Senhora do Rosatio;

pa =
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k) Criagiao do Coral Municipal;

1) Incentivo &s festas religiosas/congados/ festa do carro de boi;
m) Rea[izag;éi.ol de Festas Culturais nas Comunidades Rurais;

n) Realizagao do Festival de Gastronomia;

0) Realizacao da Comida de Boteco;

P) Rea‘ﬁzagﬁo da Festa de Peao de Pequi;

q) Realizacao de Show iﬁo Coreto;

r) Aquisigao de aparelhagem Audiovisual para o' Coreto;

VIII - SEGUR_ANCA com énfase no seguinte:

a) Apoio através de convenios com o Estado de Minas Gerais, promovendo a
integracao das inteligéncias policiais no combate a criminalidade;

Seguranca naizona rural - man'ter ¢ ampliar as patrulhas rurais;
b) Seguran 2 i zona rural - mante pliar aspatr 11 rura

é

c) Instdlagau & ol ¥iVD o Huis HCipio;

IX - ADMINISTRACAO P‘(JB LICA Comt énfase noseguinte: -
a) Ma nutem;au intogral dos direitos conguistados dos servidores municipais;

b) Regulamen tagao da didria dos motoristas tomando por base o preco médio do
kg da refeicao na capital; ‘ )

¢) Valorizagio dos servidores municipais - incentivar e valorizar o servidor
municipal para que ¢le,possa trabathar motivado;

-

d) Incentivar os servidores niuhicipais @ desenvolverem suas carreiras;
e) Manter o pagumento dos servidores municipais em dia, nao deixando que
atrase o pagamo‘dto dafolha da preteitwa.

f) Premiacao om ¢ "ai.l basica para o runciondrio do més;

g) Aqulﬁmao d 3 \C:{“Llw para © gabinete;
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h) aquisicdo de veiculo pary o adminisirativo da prefeitura;

Prefeitura Muonicipal %“kw&‘?’f’i‘}z de julho de 2021.

Prefejio Municipal

fcﬁmmm MUNICIPAL DE |
PEQUI MG
PROTOCGLD
REC%&[';-{_S M. 12 OF j202)
AS)D: 4O HORAS
| Ass E?Ma% %
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LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2022

AME - Demonstrativo 6 (LRF. art.4°, §2°, inciso IV, alinea "g") RS 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIADOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

= T
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS \ oth . ‘ 5020
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 0.00 0.00
Civil 0,00 0.00 0.00
Militar 0.00 0,00 0,00
Receitz de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0.00 0,00
Outras Receitas de Contribuigtes 0,00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 0,00 0.00 0.00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Recaitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0.00
Outras Receitas Comrentes 0,00 0,00 0.00
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periodicos para Amortizagéo de Deficit Atuarial do RPPS (I1) 0,00 0,00 0.00
Demais Receitas Correntes 0,00 0.00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (i) 0,00 0,00 0,00
Alienacdc de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0.00
AmortizagZo de Empréstimos 0,00 0,00 0.00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IV) = (1 + 1 -1 | 0,00 0,00 | 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS \ — b ‘ -~
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Beneficios Civil 0,00 0,00 0.00
Beneficios Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensag&o Previdenciaria do RPPS para o0 RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) ] 0,00 0,00 l 9,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV - V) 1 0,00 0,00 | 0,00
RESERVA URGAMENTARIA DO RPPS \ 0,00 \ 0,00 \ 0,00
i : 0
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2018 2018 2020
Planc de amortizagzo - Contribuicio Patronal Suplementar 0,00 0,00 0.00
Bizno de amoriizacao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 O‘ 00
Outros Aportes para o RPPS 0.00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Deficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS \ —_— ‘ \
2019 2020
Caixa e equivalentes de caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e aplicacbes 0,00 OIOO 0‘00

Outros bens e dirgito 0,00 0,00 0,00



RECEITAS DA

AVALIACAC D.

MUNICIPIO DE PEQUI

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ADMINISTRAGAO - RPPS
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RS 1,00

Receitas Correntes

TOTAL DAS RECE

ITAS DA ADMINISTRACAQ - RPPS

0,00 |

0.00

0,00 0,00

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO -RPPS

2018

2019

2020

Despesas Correntes
Despesas Ge Capital

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAG

AO - RPPS

=ESULTADO DA ADMINISTRACAQ RPPS

AL

0,00 |

0,00

0,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
- T RECEITAS \ DESPESAS \ RESULTADO \ SALDO FINANCEIRO DO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(@) \ (b c=a-b 1 d = (d exercicio anterior) + (€)
2021 2.422.554,54 1.593.802,30 528.652,24 4.576.805,99
2022 2.042.478,69 1.868.788,36 173.690,33 £753.486,32
2023 1.857.834,99 2.013.210,74 (155.375.75) 4.598.120,57
2024 1.850.203.69 2.314.986.50 (484.782.81) 433.337.76
2025 1.036.084,99 2.461.800,12 (525.715,13) 3.607.622.63
2026 1.958.690.14 2.686.693.11 (728.002.97) 2.879.619,56
2027 2.005.458,09 2.990.754,34 (985.326,25) 1.894.293,41
2028 2.253.562,89 3.131.453,60 (857.890,71) 1.026.402,70
2028 2.378.586,19 3.271.925.10 (893.338.91) 133.063.79
2030 2.532.437,32 3.370.208.22 (837.770,90) -704.707,11
2031 2.638.784,51 3.495.334,68 (856.550.15) -4.561.257.26
2032 2.784.851.78 3.645.089,79 (860.238,01) -2.421.485.27
2033 2.992.114,08 3,733,200, 11 (741.085,02) -3.162.590,29
2034 3.214.912,00 3.790.252,20 (575.340,20) -3.737.930.48
2035 3.456.538,67 3.853.353,94 (396.814.27) 413474476
2036 3.716.572,95 3.903.468,15 (186.895,20) 432163996
2037 3.065.572,49 3.808.901,62 58.670,87 -4,262.869,09
2038 4,339.245,18 3.917.760,78 421.484 41 -3.841.484,68
2038 4.311.466,48 3.978.111,83 333.354,85 -3.508.129.83
2040 4.361.686,13 3.952.658,82 409.027,31 -3.099.102,52
2041 4.411.491,91 2.611.033.97 500.457,94 -2.598.644 58
2042 4.403.571,00 3.952.070.81 451,500,18 2.147.144.39
2043 4.400.676.23 3.040.818.77 468.857 46 -1.678.286,93
2044 4.437.111.67 3.878.463,32 558.648,35 -1,119.638,58
2045 4.464.616,87 3.816.680,60 647.956,37 471.682,21
2048 4.483.314,05 3.774.619,02 708.695,03 237.012,82
2047 4.560.307,99 3.663.125,37 897.182,62 1.134.195,44
2048 4585.569,51 3.766.532,51 919.037.00 2.053.232,44
2048 4.,808.484,08 3.704.746,57 1,103.737,51 3.156.969,95
2050 4.892.024,08 3.578.740.48 1.313.274,61 4.470.244,56
2051 5.047.435,16 3.427.705,85 1.625.729,51 §.095.974,07
2052 5.119.872,13 3.287.051,68 1.832.920,45 7.928.894,52
2053 5.090.417.00 3.285.568,22 1.804.847,78 9.733.742,30

\-‘
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AVALIAQFAO DA SITUAGAO FINANCEIRAE ATUARIAL DO RPPS

2022

AME - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") RS 1,00

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIADOS SERVIDORES

EXERCICIO \ RECEITAS \ DESPESAS \ RESULTADO \ SALDO FINANCEIRO DO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) l (0) c=a-b ‘ d = (d exercicio anterior) + (C)

2054 5.099.402.65 3.144.436,95 1.954.965,70 11,688.708,00
2086 28.175,93 3.003.072.26 (2.974.896,33) 8.713.811.67
2056 27.807,35 2.837.211,39 (2.809.404,04) 5.904.407.63
2057 27.414,39 2.673.487.80 (2.646.073,41) 3.258.334.22
2058 26.897.19 2.513.123,52 (2.486.126,33) 772.207,89
2059 26.555,23 2.357.196,31 (2.330.641.08) -1.558.433,19
1060 26.086,87 2.206.641,82 (2.180.554,95) -3.738.988,14
2061 25.589,83 2.062.189.55 (2.036.599.72) -5.775.587.88
2062 25.061,14 1.924.328,37 (1.899.267,23) -7,674.855.02
2063 24.496,24 1.793.235.45 (1.768.739,21) -9,443.594,30
2064 23.889,54 1.668.823,99 (1.644.934,45) -11.088.528.75
2065 23.237.33 1,561.030.77 (1.527.793.44) 12.616.322.19
2066 22.538,09 1.439.742.69 (1.417.204,60) -14.033.526.79
2087 21.790,72 1.334.636,81 (1.312.846,09) -15.346.372,88
2068 20.997,95 1.235.291,27 (1 214.293,32) -16.560.666.20
2068 20.157.92 1.141.319,11 (1.421.161,19) -17.681.827.39
2070 19.268.78 1.052.378.09 (1.033.109,31) -18.714.936.70
2071 18.336.53 968.208.75 (049.872.22) -19.664.808,92
2072 17.366.53 886.655,86 (871.289,33) -20.536.098,25
2073 16.364.36 813.533.97 (797.169,61) -21.333.267,86
2074 15.336,34 742.665,40 (727.329,06) -22.060.596,92
2075 14.289,00 575.893,62 (661.604,62) -22.722.201 54
2078 13.220,27 613.071,95 (599.842,68) -23.322.044,22
2077 12.164,78 554.078,55 (541.913,77) -23.863.957.99
2078 11.103,15 498.832.85 (487.729.70) -24,351.687.69
078 10.052,15 447 237.90 (437.185,75) 24,788 873 44
2080 9.019.66 399.182.25 (390.162.59) -25.176.036,03
2081 8.013.55 354.565,18 (346.551,63) -25.525.587.66
2082 7.041,69 313.256,31 (306.214.62) -25.831.802,28
2083 6.111,75 275.087,98 (268.976,23) -26.100.778 51
2084 5.231,22 239.870.59 (234.638,37) .26.335.417.88
2085 4.407,26 207.433.81 (203.026,55) -26.538.444 43
2086 3.646,54 177.695,08 (174.048.55) -26.712.492,88
2087 2.955,16 150.646,87 (147.691,81) -26.860.184,78
2088 2.338.41 126.302,23 (123.963,82) -26.984.148 61
2089 1.800,51 104.676,68 (102.876,17) -27.087.024,78
2080 1.344.20 85.767.79 (84.413.59) .27.174.438,37
2001 969,99 59.472,25 (68.502.26) -27.238.940,63
2082 875,69 55.666,19 (54.290.50) -27.294.931.,13
20083 455,79 44.127,36 (43.671,57) -27.338.602,70
2004 299,83 34.620,16 (34,320.33) -27.372.923.03
2095 193,29 26.904,92 (26.711,63) -27.399.634 86
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Anexo | -
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Metodologia e Meméria de C
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ceitas - Total das Receitas
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Data: 19/04/2021

Especificagao

Ano 2022

Previsao - RS 1,00

Ano 2023

Ano 2024

4 . PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
4.0,0.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS
4.4.0.0.0,00,0.0.00.00.0C Receitas Correntes

4.4.1.0.0,00.0,0.00.00.C0 Impostos, Taxas e ContribuicBes de Melheria

4.1.1‘1.0‘00,0.0,00.00.00 Impostos

4444 13.00.0.0.00.00.00 |mpostos sobre 2 Renda e Proventos de Qualquer Naturez

£.4.4.1.3.03.0.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte

4.1.1,1.3.03.1 ,0.00.00.00 Imposto sobre & Rendz - Retido na Fonte - Trabalho

41 4.1.3.03.1.4.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retida na Fonte - Trabalho -

47 4,3.03.1.1.01.00.00 IRRF do Trabalho 60% Qrdinario

7S 1.3.03.1.1.02.00.00 |IRRF 25% Educagao

£4.41.303.1.1.030000 |IRRF 15% Saude

4111 3.03.4.0,00.00.00 imposto scbre a Renda - Retido na Fonte - Qutros Renc

41.1.1.3.03.4.1.00.0000 Imposto sobre & Renda - Retido na Fonte - Quitros Rer

£.1.1.1.3,03.4.1,01.00.00 IRRF s/Outros Rendimentos - Ordinarios 60%

4.1.4.1.3.03.4.1.0200.00 IRRF s/Outros Rendimentos - Educacdo 25%

4.4.4.1,3.03.4.1,03.00.00 IRRF s/Outros Rendimentos - Saude - 15%

4.1.1.1.8.00.0.0.00.00.00 impostos Especificos de Estados/DF Municipios

41.4.1.8.01 .0.0.00.00.00 Impostos sobre 0 Patrimonio para Estados/DF/Municipios

41.4.4.8,0%.1.0.0000.00 Imposto sobre 2 Propriedade Predial @ Territorial Urbanz

4.4.1.1.8.01.1.1.00.00.00 |mposto sobre @ Propriedade Predial e Territorial Urbar

4.4.4.4,8.0%.1,1.01.00.00 IPTU 80% Ordinarios

4.1 ‘1‘1.8.01,1“1.02.00.00 |PTU 25% Educacao

4.1.1.1.5.01.111.03.00.00 |PTU - 15% Saude

44.1.1.8.01.1.2.00.00.00 Imposto scbre 2 Propriedade Predial e Territorial Urbar

4.1.1.1.8.01.1.2.01.00.00 |PTU Multas e Juros 60% Ordinarics

4.1.1,1.8.01.1.2.02.00.00 1PTU Muitas e Juros 25% Educacdo

4.1.1.1.8.01.1.2.03.00.00 |PTU Multas e Juros 15% Saude

4.1.1.4.8.01.1.3,00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbar

4 1.8.01.1.3.01.00.00 IPTU Divida Ativa 80% ordinarios

4 ....1.8.01.1.3.02.00.00 |PTU Divida Ativa 25% Educagéo

4.44,1801.1.3.03.00.00 |PTU Divida Ativa 15% Saude

4.4 11.8.01.1.4.00.00.00 Imposto sobre 8 Propriedade Predial e Territorial Urbar

4.4.1.1.8.01.1.4.01.00.00 Multas/Juros de Mora Dv.ALIPTU - Ordinaric 80%

411 4.8.01.1.4.02.00.00 Multas/Juros de Mora Dv Atv.IPTU - Educagéo 25%

4.4.4.1.8.01.1.4.03.00.00 Multas/Juros de Mora Dv Atv. IPTU - Saude 15%

4.1.1.1.8.01.4,0.00.00.00 imposto sobre Transmiss&c “Inter Vives” de Bens Imove

4.1.1.1.8.01,4.1.00.00.00 Imposto sobre TransmissZo "Inter Vivos” de Bens Im&y

41.1.1.8.01.4,1,01.00.00 |TB! - Ordinaric 60%

4.4.1.1.8,01.4.1,02.00.00 ITBI - Educagdo 25%

4.4.1.1.8.01.4.1,03.00.00 ITBI - Saude 15%

41.4.1.8.02.0.0.00.00.00 impostos sobre a Produgéo, circulago de Mercadorias e

41.4.1.8.02.3.0.00.00.00 imposto sobre Servicos d2 Qualquer Natureza

4.1,1.1.8.02.3.1.00.00.00 imposto scbre Servigos de Qualquer Natureza - Princi;

4.4.1.1.8.02.3.1.01.00.00 {SS - Ordinario 60%

4.1.1.1.8.02.3.1.02.00.00 |SS - Educacio 25%

4.4.1.1.8.02,3,1.03.00.00 |1SS - Saude 15%

44.1.1.8.02.3.2.00.00.00 Imposto sobre Servigas de Qualguer Nztureza - Multas
4.1.1.8.02.3.2.01.00.00 Multas e Juros de Mora s/ 1SS - Ordinario 60%

4.4.1.1.8.02.3.2.02.00.00 Multas & Juros de Mora s/ 1SS - Educagio 25%

£1.1.1.8.02.3.2.03.00.0C Multas e Juros de Moras s/ 1SS - Saude 15%

4.1.1.1.8.02,3,3.00,00.00 imposto scbre Servigos de Qualguer Natureza - Divide

£.1.1.1.8.02.3.3,01.00.00 Rec Div.Ativ do 1SS - Ordinaric 60%

4.1,1.1,8.02.3.3.02.00.00

Rec. Div. Aftiv. do ISS - Educagio 25%

26.517.400,00
28.457.510,00
1,069.200,00
1,003.050,00
545.000,00
545.000,00
548.000,00
518.000,00
430.000,00
45,000,00
43,000,00
27.000,00
27.000,00
42.000,00
6.000,00
9.000,00
458.050,00
329.300,00
184.300,00
127.000,00
30.000,00
22.000,00
15.000,00
600,00
250,00
150,00
200,00
13.800,00
3.000.00
4.600,00
6.000,00
20.100,00
10.000.00
4.600,00
5.500.00
168.000.00
168.000,00
$8.000.00
35.000,00
35,000,00
128.750,00
128.750,00
120.000,00
70.000.00
25.000,00
25.000,00
7.200,00
2.500,00
1.200.00
3.500,00
850,00
300,00
200,00

27.698.577,50
25.723.992,45
1,102.938.00
1.033.812,25
555,150,00
555.150,00
526.935,00
526.935,00
435.000,00
47.000,00
44,835,00
28.215.00
28.215,00
12.540,00
6.270,00
9.405,00
478.662,25
344.118,50
168.558,50
132.715,00
94,050,0C
22.990,00
15,675,00
627,00
281,25
156,75
208,00
14.212,00
3.135,0C
4.807,00
5.270.00
21.004,5C
10.450,00
4.807,00
5.747,50
175.560,00
175.560,00
102.410.00
36.575,00
36.575,00
134,543,785
134.543,75
426.400.00
73.150,0C
26.125,00
26.125.00
7.524,00
2.812,50
1,254.00
3.657.50
888,25
313,50
208,00

28.580.727,97
30.699.378,58
1.137.881.27
1.065.643.82
585.441.75
565.441.75
535.957,08
535.957,08
440.000,0C
49.000,0C
46,957,08
29.484,67
29.484 67
13.104,30
6.552,15
9.828,22
500.202,07
358.603,88
176.143,85
138.687.18
98.282,25
24.024,55
16.380C,38
655,21
273,01
163,80
218,40
14,851,55
3.276,08
5.023,32
8.552,15
21.948,71
10.820,25
5.023,32
6.006.14
183.460.21
183.460,21
107.018,45
38.220,88
38.220,88
140.598,21
140.588,21
131.042,99
76.441.75
27.300,62
27.300,62
7.862.58
2.730,08
1.310,43
3.822.0¢
928,22
327,61
218,40
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As metas anuais de receita foram calculadas a partir das seguintes receitas orcamentarias:

R l Previsao - RS 1,00
17 Ano 2022 Ano 2023 Ano 2024

1 . PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

4411 8.02.3.3.03.00.00 Rec. div. Ativ, do 1SS - Szude 15% 350,00 365,75 382.21
414 1.1.8.02.3.4.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza - Divide 700,00 731,50 764,42
4.1.1,1.8.02.3.4.01.00.00 Multas e Jures Div.Ativa.lSS - Ordinaric 60% 250,00 261,25 273.01
4.11.1.8.02.3.4.02.00.00 Multas e Juros de Mora Div.Ativ.|SS - Educagao 25% 200,00 209,00 218,40
4.1.1.1,6.02.3.4.03.00.00 Muitas e Juros de Mora div.Ativ. - Saude 15% 250,00 261,25 273,01
4"1.“..2.0.00‘0.0,00.00‘00 Taxas 66.150,00 59.128,75 72.237.45
4.4.1.2.1.00.0.0.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia §1.250,00 654,008,25 56.886,53
4.1.1,2.1,01.0.0.00,00.00 Taxas de Inspecdo, Controle & Fiscalizagac 61,250,00 64.006,25 56.886,53
4 7.1.01.1.0.00.00.00 Taxas de Inspegao, Controle & Fiscalizaggo §1.250.00 64.008,25 66.88€,53
4, ....2.1.01.1.1.00.00.00 Taxas de inspegéo, Controle e Fiscalizagao - Principal §1.250,00 £4,008,25 £6.888.52
4.1.1.2.1.01.1.1.01.00.00 Taxa de Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitaria 2.500,00 2.612,50 2.730,08
4.4.4.2.1.01.1,1.02.00.00 Taxa de Licenga p/Func.de Estabelecimente Comerci 55.000,00 57.475,00 60.061,38
44.4.2.4.01.1.1.0300.00 Taxa de Licenga p/ Execugio de Obras 2.500,00 2.612,50 2.730,08
4.1.1.2.1.01.1.1.04.00.00 Taxa de Utilizagdo de Area de Domino Publico 1.250,00 1.306,25 1.385,03
44.1,2.2.00.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servicos 4.900,00 5.120,50 5.350,82
4.4.4.2.2.01.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servigos 4.800,00 5.120,50 5.350,92
4.4.1.2.2.01.1.0.00.00.00 Taxas pela Prestagdo de Servigos 4,900,00 5.120,50 5.350,82
4.1.1,2.2.01.4.1.00.00.00 Taxes pela Prestagéc de Servigos - Principal 4.800,00 5.120.50 5.350,92
441220119 .01.00.00 Texa de Limpeza Publica 1.200,00 1.254,00 1,310,43
44 42235%.1.1.02.00.00 Taxa de Expediente 2.500,00 2.812,50 2.730,08
4.4.122.01.1.1.04.00.00 Taxa de Servicos Diversos 1.200,00 1.254,00 1.310,43
4.'.,Z.O.D.OD.O‘D.OU.OG.OD Contribuigdes 545,000,00 56€.525,00 595.1563,83
£4.2.4.0,00.0.0.00.00.00 Contribuiggo para ¢ Custeio do Servico de lluminagéo Publi 545.000,00 569.525,00 595.153.83
4.1.24.0,001.0.00.00.00 Contricuic@o para o Custeic do Servico de lluminagdo P 545.000,00 569.525,00 595.153,63
4.1.2.4.0.00,1.1.00.00.00 Contribuigao para 0 Custeio do Servigo de {luminacéc 545.000,00 569.525,00 595,153,863
4.1.2.4.0,00.1,1.01.00.00 Contribuigdo p/Custeio do Servigo de lluminaggo Pub 370.000,00 386.550,00 404,049,25
44.2.4.0,00.1.1.02.00.00 Contribuigio p/Custrio do Servico de lluminacdo Pub! 175.000,00 162.875,0C 191.104.38
a4 3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 201.200,00 211.007,50 211.466,32
4 2.0.00.0.0.00.00.00 Valores Mobiliarics 201,200,00 211.007,50 211.466,32
4.y .9.2.1 ,00.0.0.00.00.00 Juros e Corregdes Monetarias 20%.200,00 2141.007,50 211.466,32
4.1.3.2.1,00.1.0.00.00.00 Remuneracio de Depositos Bancarios 204.200,00 2411.007,50 211.466,32
4.1.3.2.1,00.1.4.00.00.00 Remuneragdo de Depositos Bancarios - Principal 201.200,00 211.007,50 211.466.32
41732.1.00.1,1.02.00.00 Remuneracio de Depositos Bancarios - Vinculade FL 16.000,00 16.720,00 17.472,40
44.3.2.4.00.1.1.03.00.00 Remuneracio de Depositos Bancarios - Vinculado FL 7.000,00 7.315.,00 5,000,00
4.1.3.2.1.00.1.1.04.00.00 Remuneracio de Depositos Bancarics - Vinculado Qi 40.000,00 41,800,00 43,681,00
44.3.2.1.00.1.1.05.00.00 Remuneracic de Deposites Bancarios - Vinculado P! 2.500,00 2.612,50 2.730,06
4.1.3,2.1.00.1,1.06.00.00 Remuneragdo de Depositos Bancarios - Vinculace Pl 5,000,00 5,225,00 5.460,12
4.1.3.2.,1.00.1,1.08.00.00 Remuneracéo de Depositos Bancariso - Vinculado FP 5.000,00 5.225.00 5.460,12
4.1.3,2.1,00.1.1.09.00.00 Remuneragio de Depositos Bancérios - Vincuiado FP 20.000,00 20.800,00 21.840,50
4.4.3.2.1.00,1.1,10.00.00 Remuneragdo de Depositos Bancarics - Vincutado 7t 20.020,00 20.800,00 21.840.50
£.1.3.2.1.00.1.1,12.00.00 Remuneracéo de Depositas Bancarios - Vinculados - 20.700,00 22.385,00 17.000,00
£.1.3.2.1.00.1.1.18,00.00 Remuneracio de Depositos Bancarios - Vinculade Pt 44.000,00 45.980,00 48.048,10
41.32.4.00.1.1.22.00.00 Remuneragdes Depositos Bancarios - Convenios Uni 3.000,00 3.135.00 3.276,08
41.3.2.4.00.1.1.23.00.00 Remunerag&o Depositos Bancarios - Convenio Educ 9.00C,00 9.405,00 9.828,22
£.1.3.2,1.00.1.1.24,00.00 Rendimentes Aplic Financeira - Convenio Saude 9.000,00 9.405,00 ©.828,22

4.4.7.0.0.00.0.0.00.00.C0

44 .7.1.8,01.2.0.00.00.00
4.4.714.8.01.2.1,00.00.00
4.1.7.4.8.01.2.1.01.00.00
4.4.7.1,8.01.2.1.02.00.00

Transferéncias Correntes
Transferéncias da Unigo e de suas Entidades
Transferéncias da Uni&o - Especifica E/M
Participagio na Receita da Unigo

Cota-Parte do Fundo de Participag2o dos Municipios - C
Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios -
Cota-Parte do Fundo de Participacio dos Municipios
Cota-Parte do Fundo de Participacio dos Municipios

26.624.127.76
16.962.163,51
16.962.163,51
12.288.600,00
11.000.000,00
11.000.000,00

5,200.000,00

2.800.000,00

27.821.729.81
17.725.010,87
17.725.010,87
12.841.587,00
11.495.000,00
11.495.000,00

5.434,000,00

2.926.000,00

28.735.238,3C
18.187.891,29
18.187.881,29
13.419.458.41
42.012.275.00
12.012.275,00

5.678.530,00

3.057.670,00



=stado de Minas Gerais
>REFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
_:=! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022
ANEXO DE METAS FISCAIS

Anexo | - Metodologia e Memdria de Calculo das Matas Anuais para 28 Recsiizs - Total das Receitas
Selecao: Alteragdo em 15/04/2021 (C)

Pagina: 3/6
Data: 19/04/2021

As metas anuais de receita foram calculadas a partir das seguintes receitas orgamentarias:

Especificagac ‘ Previsao - RS 1,00

vAno 2022 Anoc 2023 Ano 2024

4 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

41.7.1.8.01.2.1.03.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios 3.000.000,00 3.135.000,00 3.276.075,00
4,4.7.1,8.01.3.0.00.00.00 Ceta-Parte do Fundo de Participagio do Municipios — i £70.000,00 700.150,00 731.656,75
4.4.7.4.8.01.3.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participaggo do Municipios = 670.000,00 700,160,00 731.856,75
417.4.8.01.3.1.01.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagao do Municipios - 450.000,00 470.250,00 491.411,25
4.1.7.1.8.01.3.1.02.00.00 Cota-Parte do Fundoe de Participagdo do Municipios - 220.000,00 229.900,0C 240.245,50
4.471.8.01.4.0.00.0000 Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios - 1 615.000,00 842,675,00 671.595.37
4.1.7.4.8.01.4.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - §15.000,00 642.675,00 871.588.37
4.4.7.1.8.01.4.1.01.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipics 450,000,00 470.250,00 491.411.25
4.+71,8.0141.0200.00 Cota-Parte do Fundo de Participagae dos Municipios 165.000,00 172.425,00 180.184.,12
4 1.8.01.5.0.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre 2 Propriedade Territorial R 3.600,00 3.762,00 3.831,28
4.1.7.1.8.01.5.1.00.00.00 Cote-Parte do Imposto Scbre 2 Propriedade Territorial 3.600,00 3.762,00 3.834.29
44.7.1.8.01.5.1.01.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre & Propriedzde Territoria 2.000,00 2.080,00 2.184,05
4 1.7.1.8.01.5.1.02.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre 2 Propriedade Territoria £00,00 627,00 655,22
4,1.7.4.8.01,5.1.03.00.00 Cota-Parte do Imposto Scbre a Propriedade Territoris 1,000,00 1,045,00 1.092,02
4.4.7.1.8.02.0.0.00.00.00 Transferéncia da Compensagao Financeira pela Explorag 77.500,00 80,887,50 84.631,84
4.17.1.8.02.2.0.00.00.00 Cota-parte da Compensacgao Financeira de Recursos M 2.500,00 2.612,50 2,730,086
41.7.1.8.02.2.1,00.00.00 Cota-parte da Compensagio Financeira de Recurses | 2.500,00 2.612,50 2.730,06
41.7.1.8.02.6.0.00.00.00 Cota-Parte do Funde Especial do Petréleo — FEP 75.000,00 78.375.00 81.801,88
4.4.7.4.8.02.6,1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrélec — FEP - Prir 75.000,00 78,375,00 81.901,88
4.1.7.1.8.03.0.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Sistema Unicc de Saude - 2.447.083,51 2.557.181,37 2.672.254 53
4.4.7.1.8.03.1.0.00.00.0C Transferéncia de Recurscs do SUS - Atengdo Priméaria 2.147.083,51 2.243,681,37 2.344.847,03
41.7.1.8.03.1,1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengaio Especia 2.147.063,51 2.243.681,37 2.344.647,03
4.1.7.1.8.03.1.1.01.00.00 Transferencia de Recurscs do SUS - Bloco Atengao E 1.677.083,51 1.752.531,37 1.831.395,28
417.18.03.4.1.02.00.00 Transferencia de Recursos do SUS - Bloco Atengéo b 420.000,C0 125.400,00 131.043,00
4.4.7.1.8.03.1.1.03.00.00 Transferencia de Recursos do SUS - Bloco Vigilancia 250,000,00 261.250,00 273.006,25
4.4.7.1.8.03.1.1.04.00.00 Transferencia de Recusros do SUS - Bloco Assistenc 100.000,00 104.500,00 108.202,50
4.1.7.1.8.03.9.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Outros Programas 300.000,00 313,500,00 327.607.50
41.7.1.8.03.6.1,00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS — Qutros Programé 300.000,00 313.500,0C 327.607,50
44 71.8.04.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude 368.000,00 384.580,00 401.865,18
4, |.8.04.1.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farme 368.000,00 384.560,00 401.865,18
4.4.7.1.8.04.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sal 368.000,00 384.560,00 401.865,18
4.17.1.8.04.1.1.01.00.00 Transt. Recurses do FNAS - SCFV 42.000,00 43.880,00 45,865,05
4.1.7.1.8.04.1.1,02.00.00 Transt. Recursos FNAS - PAIF 45,000,0C 47.025,00 4914112
4.1.7.1.8.04.1.1 .03.00.00 Transf de Recursos do ENAS - IGD - SUAS 40.000,00 41.800,00 43.681,00
4.1.7.1.8.04.1.1.04.00.00 Transf. de Recursos do FNAS - IGDBF 41,000,00 42.845,00 44,773,02
44.7.1.8041.1,05.00.00 Transf Recursos do FNAS - ACESUAS TRABALHO 130.000,00 135.850.00 141.963,28
4.4.7.4.8.04,1,1.06.00.00 Trasnf. Recursos do FNAS - BPC 45.000,00 47.025,00 49.141,12
4.1.7.1.8.04.1.1.07.00.00 Bleco Gestao Bolsa Familia e do Cadas Unico 25,000,00 26.125,00 27.300,62
4.1.7.1.8.05.0.0.00,00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nagcional do Dese! 357.000,00 373.065,00 389.852,93
4.4.7.1.8,05.1.0,00.00,00 Transferéncias do Salaric-Educacdo 225.000,00 235.125.00 24570562
4.1.7.1.8.05.1.1.00.00.00 Transierancias de Salério-Educaggo - Principal 225.060,00 235.125,00 245.705.62
44 .7.1.8.05.2.000.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Program. 2.000,00 2.080,00 2.184,05
4.4.7.1.8.05.3.0.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE raferentes 20 Program. £0.000.00 &2.700,00 65.521,50
4.9.7.4.8.05.2,1.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referenies ao Prograr §0.000,00 62.700,00 65.521,50
4.4.7.1.8.05.4,0.00.00.00 Transferéncias Diretas de FNDE referentas ao Program. 55.000,00 57.475,00 80.061,38
4.4.7.1.8.05.4.1,00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ac Prograr 55.000,00 57.475,00 60.061.38
4.4.7.1.8.05,8.0.00.00.00 Cutras Transferéncias Direlas do Fundo Nacional do De 15,000,00 15.675,00 16.380,38
4.4.7.1,8.05.8.1.00.00.00 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacionai do C 15.000,00 15.675,00 16.380,38
41.7.4.8.05.8.1.01.00.00 Qutras Transferencias - BRASIL CARINHOSO 15.000,00 15.875,00 16,380,38
41.7.1.8.08.0.0.00.00.0C Transferénciz Financeira do ICMS — Desoneragée — L.C. 22.000,00 22.980,0C 24,024,855
4.4.7.1.8.06.1.0.00.00.00 Transferéncia Financeira dc ICMS — Desoneragio—L.C 22.000,00 22.980,00 24.024,55
4.1.7.1.8.06,1.1.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragao - L. 22.000,00 22.990,00 24.024,55
4.4.7.1.8.06.1.1.01.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragéo — L 11.000,00 11.485.00 12.012,28
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4.1.7.1.8.06.1.1.02.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS - Descneragao — | 5.000,00 5.225,00 5.480,12
4%.7.4.8.08,1.1.03.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneragao — | 6.000,00 £.270,00 6.552,15
4.1.7.1.8.10.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unigo e de Suas Entidac 1.252.000,00 1.307.890,00 1.032.000,00
4.9.7.1.8.10.1.0.00.00.0C Transferéncies de Convénios da Unigo para ¢ Sistema | 435,000,00 454.575,00 330.000,00
4/1,7.1.8.10.1,1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unigo para 0 Sistema 435.000,00 454.575,00 330.000,00
4.1.7.4.8,10.8.0.00.00.00 Qutras Transferéncias de Convénios da Uni&o 817.000,00 853.315,00 702.000,00
£1.7.1.8.10.9.1.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénics da Unido - Princit £417.000,00 853,315,00 702,000,00
4.17.1.8.12,0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assis! 100.000,00 104.500,00 108.202,50
4 *.812.1.0.00.00,0C Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assi 100.000,00 104.500,00 108.202.50
4 .1.8.12.1.1,00.00.00 Transferéncias de Recursos de Fundo Nacional de Ase 100.000,00 104.500,00 108.202.50
4.1.7.1.8.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 50.000,00 52.250,00 54.601.25
4.1.7,1.8.99.1.0,00.00.00 Outras Transferéncias da Uni&o 50.000,00 52.250,00 54.601,25
4.4,7.1.8.89.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias da Unigo - Principal 50.000,00 52.250,00 54.601,28
4.1.7.1.8.86.1,1.03.00.00 Outras Transferéncias da Uniac - Principal - Program 50.000,00 52.250,00 54.601,25
4.4.7.2.0.00,0.0.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federzl e de suas £,892.600,00 7.314.548,00 7.638.978.89
4.1.7.2.8.00.0,0.00.00.00 Transferéncias dos Estados - Especifica E/M £.999.600,00 7.314.548,00 7.639.878.69
417.2.8.01.0.0.00.00.00 sarticipacio na Receita dos Estados 5.450.800,00 8.740.843,00 7.040.456.98
4.4.72.8.01.1.0.00.00.00 Cota-Parte do ICMS 5.830.000,00 5.082.350,00 6.366.505.75
4.1.7.2.8,01.4,1.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal 5.830.000,00 6.092.350,00 6.386.505.75
41.7.2.8.01.1.1.01.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - Livre 60% 4,000.000,00 4.180.000,00 4.368.100.00
4.1.7.2.8.01.1.1.02.00.00 Cotz-Parte do ICMS - Principal - Educagéc 25% 230.000,00 240.350,00 251.165,75
4.1.7.28.01.11 ,03.00.00 Cote-Parte co ICMS - Principai - Saude 15% 1.600.000,00 1,672.000.00 1.747.240,00
4.1.7.2.8.01.2.0.00.00.00 Cotz-Parte do IPVA 580.000,00 585.200,00 611.534,00
4.4,7.2.8.01.2.1.00,00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 560,000,00 585.200,00 611.534,00
417.28.01.21.01.00.00 Cata-Parte do IPVA - Principal - Livre 60% 350.000,00 365.750.00 382.208,75
4.1.7.2.8.01.2.1.02.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - Educagio 25% 110.000,00 114.950,00 120.122,75
41,7.2.8.01.2.1.03.00.00 Cotz-Parte do IPVA - Principal - Salde 15% 100.000,00 104.500,00 108.202,50

4.7.2.8.04.2.0.00.00.00 Cota-Parte do IPl - Municipios 42.000,00 43,890,00 45.865,06
< 7.8.04.3.1.00.00.0C Cota-Parte do 1Pl - Municipios - Principal 42 000,00 43.880,00 45.865,08
4.,...2.8.01.3.1.01.00.00 Cota-Parte do IPl - Municipios - Principal - Livra 80% 20.000,00 20.900,00 21.840.50

+.4,7.2.8.01.3.1.02.00.00 Cota-Parte do IP! - Municipios - Principal - Educacao 41.000,00 11.425,00 12.012.28
4.1.7.2.8.01.2.1.03.00.0C Cota-Parte do IP! - Municipios - Principal - Satide 15¢ 11.000,00 11,485,00 12.012,28
4,1.7.2.8.01.4.0.00.0C.00 Cota-Parte da Contribuig@o de intervengéc no Dominio 18.600.00 18.403,00 16.552.15
4.1,7.2.8.01.4,1,00.00.00 Cota-Pante da Contribuigio de Intervengio no Dominic 18.800,00 19.403,00 16.552,15
4.1.7.2.8.01.4.1.01.00.00 Cota-Parte da Contribuicao de Intervengdo no Domin 12.600,0C 13.133,00 10.000.00
4.1,7.2.8.01.4.1,02.00.00 Cota-Parte da Contribuiczo de Intervencéo no Domin 5.000.00 §.270,00 6.552,15
4.17.2.8.03.0.0.00.00.00 Transferéncia de Recurscs co Estado para Programas de 250,000,00 261.250,00 273.008,25
4.1,7.2.8.02.1,0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas ¢ 250.000,00 261.250,00 273.006,25
417.2.8.03.1.1.00.00.00 Transferéncia de Racursos do Estado para Programas 250.000,00 261.250,00 273.008.25
4.4.7.2,8.07.0.0.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas 2 Assisténcia Soci 30.,000,00 31.350,00 32.760.75
4.1.7.2.8.07.1.0.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas & Assisténcia So 30.000,00 31.35C,00 32.760,75
4.1.7.2.8.07.1.1.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas 2 Assisténcia & 30.000,00 31.350,00 32,760,75
4,1.7.2.8.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 269.000,00 281.105,00 293.754,73
4.4.7.2.8.88.1.0.00.00.00 Outras Transferéncias cos Estados 268.000,0C 281.105,00 293.754,73
4.1.7.2.8.89.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estades - Principal 268.000.00 281,105,00 293.754,73
4.4.7.2.8,89.1.1.01.00.00 Outres Transferencias FES FARMACIA P/ TODCS 75.000,00 78.375,00 81.901,88
4.1.7.2.6.98.1.1.02.00.00 Transf de Recursos de FEAS - Piso Mineire 24,000,00 25.080,00 26.208,60
4.4.7.2.8.89.1.1.03.00.00 Transferéncias de Recurscs p/ Prog Estedual Transp 170.000,00 177.650,C0 185.644,25
4,1.7.5.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 2.662.384,25 2.782.170.64 2.907.368.32
4.1,7.5.8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas - Especifice 2.662.354,25 2.782.170,84 2,907.388,32
4.1.7.5.8,01.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos ¢o Funde de Manutergac e 2.662.364,25 2.782.170.84 2.907.3868,32
4.4.7.5.8.01,1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundc de Manutengao ¢ 2.682.364 25 2.782.170,64 2.907.368,32
44.7.5.8.01.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao 2.662.364,25 2.782.170,64 2.807.368,32
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4.17.58.01.1.1.01.00.00 Transf de Recurscs do FUNDEB - 80% 1.928.5686,25 2.013.261,73 2.103.858,51
4.17.58.01.1.1.02.00.00 Transf. de Recursos do FUNDEB - 40% 735.798,00 768.908,81 803.508.81
4190.0.000.0.00.0000 Outras Receitas Correntes 17.982,24 18.791.44 18.837.08
4.1,6.2.0.00,0.0.00.00.00 Indenizagbes, Restituicdes e Ressarcimentcs 17.982.24 18.791,44 18,837,086
4.4,9.2.2.00.0.0.00.00.00 Restituigdes 17.582,24 18.791,44 19.637.08
4.1.82.2,01.0.0.00.00.00 Restituigio de Convénios 11.982,24 12,521.44 13.084,81
4,1.9.2.2.01.2.0.00,00.00 Restituigio de Convénics - Financeiras 11.882,24 12.521,44 13.084 61
4,1.9.2.2.01.2.1.00.00.00 Restituigio ce Convénios - Financeiras - Principal 11.982,24 12.521 44 13.084,61
4+ ™7%.289.00.00.00.00 Qutras Restituigdes 6.000,00 §.270,00 6.552,15
4 2.2.99.1,0.00.00.0C Outras Restituicdes £.000,00 5.270,00 8.552,15
44.62.2.98.1,1.00.00.00 QOutras Restituicoes - Principzl 6.000,00 §.270,00 6.552,15
42.90.0.00.0.0.00.00.00 Receitasde Capital 202.890,00 212.020,05 221.560,86
4.2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Operagdes de Credito 11,000,00 11.495,00 12.012.28
4.2.1,1.0.00.0.0.00,00.00 Operacoes de Credito - Mercado Intemo 11.000,00 11.495,00 12.012,28
4.2.1.1.8.00.0.0.00.00.00 Operacbes de Crecditc - Mercado Interno - Estados/DF/Mul 11.000,00 11.485,00 12.012,28
4.2.1.1.8.01.0.0.00.00.00 Operagdes de Crédito Internas de Estados/DF/Municipiot 11.000,00 11.495,00 12.012,28
£72.1.1.8.01.1.0.00.00.00 Operacdes de Crédito Internas para Programas de Edut 11.000,00 11.495,00 12.012,28
4.2.1.1.8.01.1.1.00.00.00 Operagdes de Crédito Internas para Programas de Ed! 11.000,00 11.495,00 12.012,28
£.2.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Alienacéo de Bens 93.890,00 98,115,05 102.530,23
4.2.2.4.0.00.0.0.00.00.00 Alienaggo de Bens Moveis 43.890,00 45,865,05 47.928,88
4.2.2.1,1.00.0.0.00,00.00 Alienacao de Titulos Mabiliarics 43.890,00 45,865,05 47,928,98
4.2.2.2.0.00.0.0.00.00.00 Alienagdo de Bens Iméveis 50.000,0C 52.260,00 54.801.25
4.2.2.2.0.00.1.0.00.00.00 Alienacéo de Bens Imoveis £0.000,00 52.250,00 54.801,25
4.2.2.2.0.00.1.1.00.00.00 AlienagZo de Bens Imoveis - Principal 50.000,00 52,250,00 54.601.25
4.2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital ©3.000,00 102.410,00 107.018,45
472.4.4.0.00.0,0.00.00.00 Transferéncias da Unigo e de suas Entidades 98.000,00 102.410,00 107.018.45
4.2.4.1,8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Uniéo 98.000.00 102.410,00 107.018.45
4.2.41.8.10.0.0.00,00.00 Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidace 88.000,00 94.960,00 96.088,20
4~ 48.10.5.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o destinadas a Pr¢ 78.000,00 £81,510,00 85.177.85
4. ..1.8.10.5.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a P 78.000,00 81.510,00 85.177,95
4.2.4.1.8.40.8.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Unido 10.000,00 10.450,00 10.920,25
42.4.4,840.8.1.00.00.00 Outras Transferéncizs de Convénios da Uni&ec - Princit 10.000,00 10,450,00 10.920,25
4.2 4.4.8,88.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido 10.000,00 10.450,00 10.920.25
4.2.4.1.8.69.1.0.00.00.00 Qutras Transferéncias da Uni&o 10.000,0C 10.450,00 10,92C,25
4,2.4.1.8.99.1.1.00.00.00 Qutras Transferéncias da Unio - Principal 10.000,00 10.450,00 10.920,25
424.1.8.89.1.1.01.00.00 Transferencia Recursos Fundo Nacional de Assistenc 10.000,00 10,450,00 10.820,25

4.90.0.0.00.0.0.00.00.C0
£9.5.0.0.00.0.0.00.00.00
4.9.5.1.0.00.0.0.00.00.00
4,6.5.1.7.00.0.0.00.00.00
4.9.5.4.7.18.0.0.00.00.00
4951.7.18.0.1,00.00.00

4.9.5.1.7.18,0.6.00.00.00
4.9.5.1.7.18.0.6.11.0C.00
4.8.5.1.7.28.0.0.00.00.00
4.9.5.1.7.28.0.1.00.00.00

DEDUCOES DA RECEITA
FUNDEB
FUNDEB
Dedugio do FUNDEB das Receitas de Transfer.LUniac
Deducio das Receitas de Transferéncias ca Unido
Deducac das Receitas de Transferéncias da Unigo
Deducso de Receita para Formagéo do FUNDEB - Ft
Deducio de Receita para Formagao do FUNDEB - IT
Dedugdo de Receita para Formagso do FUNDEB - ICh
Deducdo de Receita para Formagac do FUNCEB - iC
Dedugao de Receita para Formagzo do FUNDE2
Deducdo de Receita para Farmagaoe €o FUNDEB
Dedugdo de Receita para Formaggo co FUNDEB- IC
Dedugao de Receita para FormagZo do FUNDEB - IP
Deducée de Receita para Formag&o do FUNDESB - IF

(2.443,000,00)
(2.143.00C,00)
{2.143.000,00)
(2.143.000,00)
{1.305.000,00)
(1.300.500,00)
(1.300.000,00)
(500,00)
(4.500,00)
(4.500,00)
(838.000,00)
(838.000,00)
(720.000,00)
(110.000,00)
(8.000,00)

(2.239.435,00)
(2.239.435,00)
(2.239.435,00)
{2.23£.435,00)
(1.363.725,00)
{1.359.022,50)
(4.358.500.00)
(522,50)
{4.702,50)
(4.702,50)
(875.710,00)
(875.710,00)
(752.400,00)
(114.950,00)
(8.360.00)

(2.340.208,57)
(2.340.209,57)
(2.340.208,57)
(2.340.209.57)
(1.425.092.62)
(1.420,178,51)
(1.418 832,50)
(548.01)
(4.914.11)
(4.914,11)
(915.416,85)
(515.115,95)
(786.258,00)
(120,122,75)
(6.736,20)

Tetai entidade:

26.517.400,00

27.696.577,50

28,580.727.97
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ANEXO DE METAS FISCAIS

Anexc | - Metodologia & Memo

Selegio’ Alteracic em 15/04/2021 (C)

ria de Calculo das Metas Anusis paa £ 1 Receitas - Total 028 Faceitas

As metas anuais de receita foram calculadas 2 partir ¢as seguintes receitas orgamentarias:

Pagina: 6/6
Data: 19/04/2021

Especificagdo

Previsdo - R$ 1,00

Ano 2022 Ano 2023 Ano 2024
4 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PEQUI
4.D.0,0.0.GG.O.D.O0.00.DO RECEITAS 1.682.600,00 3.365,139,80 2.665.848 41
41,00 0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 556.800,00 1.555.139,80 4.230.846,41
4 42.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuigdes 1.600,00 975.164,80 633.772.54
44.2.4.0.00.0,0.00.00.00 Contribuigbes Socials 1.600,00 975.164,80 533.772.54
44.2.,1.8.00.0.0.00.00.00 Coniribuigbes Sociais especificas d Estados, DF, Municit 1,600,00 §75.164,80 §33.772,54
4.1.24.8.01.0.0.00.00.00 Contribuiggo do Servidor Civil para o Plano de Seguridad 4.100,00 974.642,30 §33,226,53
4.1.2.1.8.01.1.1.00.00.00 CPSSS do Servidor Civil Ative - Principa! 0,00 973.492,80 632.025,30
442180121 .00.00.00 CPSSS do Servidor Civil Inative - Principal 800,00 827,00 555,22
£+ 1.801.231.00.00.00 CPSSS do Servidor Civil - Pensionista - Principal 500,00 522,50 546,01
. .1.8.03.0.0.00.00.00 CPSSS Patronal - Servidor Civil - Especifico de ESTIDF/ 500,00 522,50 546,01
£4724.8031.1.00.00.00 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 500,00 522,50 546,01
4.1 ‘3,0.0.00.0‘0,0(}.00.00 Receita patrimonial 504.0C0,00 526.680,00 550.380,60
4 1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 Valores Mobiliarios 504.000,00 526.680,00 550.380,60
4.1,3.2.1.00.0.0,00 00.00 Juros e Corregbes Monetarias 504.000,00 526.680,00 550,380,860
£.1.3.2.4.00.4,1.00.00.00 Remuneracao dos Recursos do Regime Propric d& Pren 504.000,00 526.680.00 550.380.6C
4.1 9.0.0,00‘0.0‘00‘00.00 Quiras Receitas Correntes 54.000,00 53,295,00 55.683,27
41.8.2.0.00.0.0.00.00.00 indenizactes, Restituictes & Ressarcimentos _1,000,00 4.045,00 1.092,02
4.4.9.2,2.00.0.0.00.00.00 Restituicdes i 1.000,00 1,045,00 1.092,02
4+.9.2.2.03.00.00.00.00 Restituicao de Beneficios Previaenciarios 500.00 522,50 546.01
£4.1.92.203.1.1,0000.00 Restituicio de Beneficios Previdenciarics - Principal 500,00 522,50 546,04
£.492.269.0.0.000000 Qutras Restituicbes 500,00 522,50 548,01
4.1©.2.2.99.1.1.00.00.00 Outras Restituigdes - Principal 500,00 522,50 548,01
£.1.8.9,0.00.6.0.00.00.00 Demais Receitas Correntes 50.000,0C 52.250,00 54,601,285
4.4 9.9.0.03.0.0.00.00.00 Compensacoes Einanceiras entre o Regime Geraleos R 50,000.00 52.250,00 54.601.25
4.1.8.8.0.03.1.1 .00.00.00 Compensagdes Financeiras entre © Regime Geral e s 50.000,00 52,250,00 54.601,25
47.0.0.0.00.0.0.00.00.0C RECEITAS CORRENTES INTRA-ORC.AMENTARIAS 1.426.000,00 1,810.000,00 1,426,00C,00
4.7.2 0.0.00,0.0.00.00.0C Caniribuicoes 1.008.00C,00 41,240.000,00 1.008.000,00
47.21 .0,00.0.0.00.00.00 Contricuigbes Sociais 1.008.000,00 1,210.000,00 1.008.000,00
4~ +4.8.00.0.0.00.00.00 ContribuicBes Sociais especificas de Estados, DF. Municit 1.008,000,00 1.210.000.00 1.008.000.00
4 ..1.8.03.0.0.00,00.00 CPSSS Patronal - Servidor Givil - Especifico de EST/DF/ 788,000,00 1.210.000,00 786.000,00
4.7.2.1.8.03.1.1.00.00.00 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 786.000,00 4.210.000,0C 786.000,00
47.2.1.8,04.0.0.00.00.00 CPSSS Patronal - Parcelamentos - Especifico de EST/DI 222.000,00 0,00 222.000,00
4.7.2.1.8.04.1.3.00.00.00 CPSSS PATRONAL - Parc SCA - Divida Ativa 188.000,00 0,00 498.000,0C
£7.2.4.8.04,14,00.00.00 CPSSS Patronal - Pac - SCA- Muligs e .Juros 23.000,00 0,00 23.000,0C
4.7.9.0.0.00.0.0.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES - INTRA 448,000,00 800.000,0C 418.000,00
4.7.6.8.0.00.0.0.00.00.00 APORTES PERICDICOS PARAAMORT!ZAQE\O DO DEFIC 418.000,00 §00.000,00 418,000,00
4.7.8.9.0.04.0.0.00.00.00 APCRTES PERIODICOS PARA AMDRTEZAQAD DO DEf 418.000,00 £00.000,00 418.000,00
£7.9.6,0.01.1.1.00.00.00 APCRTES PERIODICOS F’ARAAMORT!ZACAO DO DE 418.000,00 £00.000,00 4£18.000,00
Total entidade: 1.932500,00\ 3.355.139'80\ 2.665.846 41

Total geral’

28.500.000,00{

31.051.?17.30|

31.246.574.38
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Anexo 1.4 -

Demonstrativo da Memoria de Calculo das Wistas Fiscals de Despesas
Selecdo’ Alteragao em 151042021 (C)

As metas anuais de despesas foram calculadas a partir das saguintes despesas orcamentarias:

N
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'I

RS 1,00
Programa
‘7 2022 2023 2024
4 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

1 MANUTENGCAO GABINETE DO PREFEITO 1.275.020,00 1.362.220,90 1.393.770.82
2 SECRETARIA DA FAZENbA E ADMIN'.STRAQ}\O 1.417.355,00 1.985.486,88 1.775.611,38
3 PROGRAMA DE PARCERIA COMA PMMG 18,100,00 33.484,50 28.845,41
4 PROGRAMA DE PARCERIA COMA POLICIACIVIL 3.000,00 3,000,00 0.00
5 PROGRAMA DO CALENDARIO CULTURAL E TURISTICO 55.200,00 115.000.00 112.700.00
5 OBRAS DE RESTAURACOES PATRIMONIOS TOMBADOS 30.000.00 31,350,00 32.760.75
;  SROGRAMA DE APOIO AS FESTAS MUNICIPAIS 100.300,00 £0.000.00 305.000,00
§ PROGRAMA DA SECRETARIA DA CULTURA 29.000.00 20.305,00 31.668,71
g PROGRAMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR 840.300,00 1.268.800,00 1.464.527.75
11 PROGRAMA DE MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL  829.417.00 1.134.580,76 993.743,8C
12 PROGRAMA DE MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL ' 1.008.100,00 1.186.000,00 1.261.620,00
13 PROGRAMA MUNICIPAL DO ENSINO PROFISSIONALIZANTE 9.100,00 10.000,00 4.500,00
14 PROGRAMA MUNICIPAL DO ENSINO SUPERIOR 26.200,00 116.000.00 4183.500,00
15 PROGRAMA MUNICIPAL ENSINO INFANTIL 879.600.00 414.940,00 450.190,30
16 AQUISICAO VEICULO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL £5.000,00 88.825,00 92.822.12
17 AQUISICAO DE VEICULO TRANSPORTE ESCOLAR - CRECHE/PRE ESCOL $0.000,00 94.050,00 08.282,24
18 PROGRAMA DE MANUTENGAO DA SECRETARIAE DIREGAC ESCOLAR 336.200,00 253.724,50 287.827.40
10 EQUIPAMENTOS E VOBILIARIO ESGOLAR ' 320.000.00 334.400,00 349.447 98
20 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 20.000,00 20.450,00 70.920,25
51 PROGRAMA BRASIL CARINHOSO - APOIO AS CRECHES 15.000.00 51.610,00 14.000,00
22 AMPLIACAO E REFORMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC 5.000,00 5.000,00 1.000,00
23 CONSTRUGAG, AMPLIAGAO. REFORMA DE PREDIOS ESCOLARES £40.000.00 450.800,00 480.491,00
24 PROGRAMA MUNICIPAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 108.600,00 §2.504,00 459.500,00
25 PROGRAMA TRILHA DOS BANDEIRANTES 20.000,00 20.900,00 21.840,50
25 PROGRAMA ERRADICACAQ DO ANALFABETISMO 22.300,00 8.300,00 4.500.00
27  PROGRAMA MUNICIPALAPOIO A BIBLIOTECA MUNICIPA- 37.000.00 23.000,00 29.000.00
55 PROGRAMA DE MODERNIZAGAO DA ESTRUTURA DA BIBLIOTECA MUNIC 15.000,00 15.675,00 15.380.38
26 PROGRAMA DE PARCERIA COM ENTIDADES FILANTROPICAS 20.000.00 31.000,00 27.000,00
20 PROGRAMA MUNICIPAL DO TURISMO 7.200,00 42.000,00 50.500,00
41 PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR - ENSIO MEDIO 5.000,00 5.000,00 3.000.00
2  PROGRAMA INFORMATICA EDUCACIONAL ENSING FUNDAMENTAL 15.300,00 10.000.00 8.500.00
43 PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE i 454.500,00 482.750,00 501.411,26
24 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF 1.726.500,00 1.807.195,00 1.940.773.77
35 PROGRAMAAGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 534.000,00 558.030.00 583.141,33
36 PROGRAMA MUNICIPAL SAUDE BUCAL 507.500,00 530.337.50 554.202,68
37 PROGRAMA MUNICPAL DE FARMACIA POPULAR 1.058.468.00 1,108.098,03 1.155.873,50
28 PROGRAMA MUNICIPAL TRANSPORTE DE PACIENTES 981.830,00 930.335.00 1.347.215,08
30 PROGRAMA MUNICIPAL SAUDE HOSPITLAR/ PRONTO ATENDIMENTO 1.970.000,00 2.058.650,00 2.151,289,26
40 PROGRAMA MUNICIPAL LABORATCRIAIS 582.230,00 6807.28532 535.533,63
41 PROGRAMA MUNICIPAL BLOCOS DE VIGILANCIA EM SAUDE 514.930.00 514.832 85 593.840,29
45  PROGRAMA SAUDE FAMILIA - PSF RURAL 75.200,00 13.080,00 56.000.00
43 PROGRAMA OFICINAS SAUDE NA PRACA 4.100,00 5.000,00 46.000,00
44 AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS/ MAT PERMANENTENEICULOS UNIDADE 405.000,00 462.625.00 494.908,12
45 PROGRAMA DE OBRAS DE CONSTRUGAQ DO PSF RURAL 166.180,00 173.658.10 181.472.72
45 PROGRAMA DE CONSTRUGAG/AMPLIACAOIREFORMA DE PREDIOS SAUL 1.410.000,00 1,159.950,00 1.212.147.75
47 PROGRAMADE ADMINISTRAGAO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTE! 584.770,00 718.133,00 590.165,75
48 PROGRAMA DE ATENGAO AC IDOSO - PA! 8.100.00 £.100,00 12.500,00
43 PROGRAMADAS AGOES DO CONSELHO TUTELAR MUNICIPAL §2.100,00 92.000,00 213.000.00
50 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOGIAL - SMAS 238.600,00 314.475,00 391.283,88
51 PROGRAMA DE APOIO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAl 125.100,00 121.725,00 121.162,62
52 PROGRAMA DE APCIO AO ESPORTE MUNICIPAL 307.100,00 314.450,00 320.325.24
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Anexo 1.4 - Demonstrativo da Memaria de Calculo dzs wisles Fissals de Daspesas

Selscao’ Alteracdo em 15/04/2021 (C)

As metas anuais de despesas foram calcuiadas a partir das seguintes despesas orgamentarias:

RS 1,00
Programa
2022 l] 2023 2024
1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
53 PLANO MUNICIPAL DECENAL EDUCAGAD 34.200.00 35.550,00 37.780.75
54 PROGRAMA NACIONAL DE PROMOGAQ DO ACESSO AO MUNDO DO TRAI 35.000,00 2.000,00 105.000,00
55 PROGRAMAAO CRESCIMENTO TURISTICO NO MUNICIPIO 4.500,00 £.000,00 2.000.00
56 PROGRAMA RECREAR - RUAS DE LAZER 8.700.00 5.000,00 53.500.00
57 PROGRAMA PLANEJAMENTO TRAFECO URBANO 311.100,00 428.450,00 440.825.25
58 PROGRAMA TRANSPORTE MUNICIPAL §77.700,00 591,833,00 742.926,50
56 PROGRAMA DE MANUTENGAO E SINALIZAGAO MUNICIPAL §.000,00 3.000,00 6.000.00
50 ADMINISTRAGAC DO DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 1.787.500,00 2.080.475,00 2.437.276,37
61 PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENGAO AS DROGAS 4.500,00 7.500.00 11.000,00
62 PROGRAMA MUNICIPAL DE GESTAO AMBIENTAL 81.500,00 85.150,00 201.441.75
53 PROGRAMA MUNICIPAL DE AGRICU LTURA E ABASTECIMENTO ' 45.000,00 47.025,00 4914112
64 PROGRAMA MUNICIPAL DE FORNECIMENTO DE AGUA 360.900,00 497.050,00 511.405,00
65 PROGRAMA MUNICIPAL DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO 18470000  203.200,00 200.362,00
66 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 163.000,00 86.150.00 172.441,76
67 COORDENADORIASETOR AGRICOLA ' 201.000,00 304.125,00 631.300,83
&8 DIVISAO DE COMERCIO 700,00 700,00 500.00
66 COORDENADORIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA 6.000.00 2.000,00 5.000.00
75" ENCARGOS ESPECIAIS E PREVIDENCIA 492.000,00 §32.000,00 846.000,00
76 PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO SUPERIOR 100.000,00 104.500,00 109.202,50
80 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC ‘ 0,00 30.000,00 130.000.00
81 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL MEIO AMBIENTE 0,00 40.000,00 45.000,00
82  SISTEMA DE ESTACAO TRATAMENTO DE AGUA - ETA 0,00 460.000,00 740.000,00
83 ENFRENTAMENTO EMERGENCIAL DA COVID18 1.180.000,00 1.072.500,00 1.118.525,00
85 REGULARIZAGAO FUNDIARIA 12.500,00 12.500,00 12.500,00
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 300.000,00 " 100.00C.00 7.500.00
Total da enticade: 55.402.000.00|  28.221.82544|  31.562.286,01
3 . CAMARA MUNICIPAL DE PEQUI
70 SROJETOS DIVERSOS CAMARA MUNICIPAL 450.000,00 495.000,00 355.000.00
71 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DOS AGENTES POLITICOS 595.000,00 647.700,00 800.270,00
72 SECRETARIA E ADMINISTRACAC DA CAMARA 250.000,00 291.000,00 413.000,00
-7 DEPARTAMENTO DE FINANGAS E CONTABILIDADE LEGISLATIVA §2.000.00 92.000,00 110.000,00
Total da entidade: 1.387.000,00 1.525.700,00 1.678.270,00
4 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PEQUI
73 PROGRAMA DE PREVIDENCIA 1,611.000,00 1.835.000,00 2.269.000,00
0998 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.00 2.500,00 2.500,00
Total da entidade: 1.621 .OD0.00I 1.937.500.00 2.271.500.00
Total geral: 2850000000 3168502544  35.542.056,01
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Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liguida
Selecéo: Alteragac em 15/04/2021 (C)

LRF Af. 12, § 3° da Lei Complementar n® 101/2000

Pagina: 1/1

Data: 18/04/2021

Especificagdo 2022 2023 2024
RECEITAS CORRENTES ()] 28.457.510,00 29,723.992,48 30.699.376,58
Impostos, Taxas € Contribuices de Melheria 1.069.200,00 1.102.939,00 1,137.881,27
IPTU 164.300,00 168.558,50 176.143.65
ITBI 168.000,00 175.560,00 183.460,21
188 128.750,00 134.543,75 140.598,21
IRRF 545.000,00 555.150,00 565.441,75
Outros Impostes, Taxas & Contribuigdes de Melnoria 66.150,00 69.126,75 72.237,45
Contribuigtes 545.000.00 569.525.00 595.153.63
Receita Patrimonial 201.200,00 211.007,50 211.466,32
mendimentos de Aplicacac Financeira 201.200,00 211.007,50 211.466,32
Transferéncias Correntes 26.624,127,76 27.821.729.51 28.735.238,30
Cota-Parte FPM 12.285.000,00 12.837.8256,00 13.415.527,12
Cota-Parte ICMS 5.830.000,00 5.092.350,00 6.366.505,75
Cota-Parte IPVA 550.000,00 585.200,00 611.534,00
Cota-Parte ITR 3.600,00 3.762,00 3.931.28
Transferéncias da LC 87/1996 22.000,00 22.980,00 24.024,55
Transferéncias da LC §1/1989 42.000,00 43.880,00 45,865.06
Transferéncias do FUNDEB 2.662.384,25 2.782.170,64 2.907.368,32
Outras Transferéncias Correntes 5.219.163,51 5.453.541,87 5.360.482,21
Outras Receitas Correntes 17.982.24 18.791.44 18.637.06
DEDUCOES (1) 2.183.000,00 2.291.685,00 2.394.810,82
Deduggo de Receita para & Formagao do FUNDEB 2.143.000,00 2.239.435,0C 2.340.208,57
Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de Previc 50.000,00 52.250,00 54.601,25
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-1l) 26.254.510,00 27.432.307,45 28.304.565,76
{ -) Transferéncias obrigatorias da Uniao relativas as emendas individuais (art. 166-A, 0,00 0.00 0,00
§1°.daCF) (V)
- 7EITACORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DQS LIMITES DE 26.264.510,00 27.432.307,45 28.304.565,78
SIVIDAMENTO (V) = (Il - 1V)
{-) Transferéncias obrigatorias da Uniao relativas as emendas de bancada (art. 16€, 0,00 0.00 0.00
§ 16, da CF) (V1)
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA 26.284.510,00 27.432.307,45 28.304.565,76

DESPESA COM PESSOAL (Vil) = (v -Vi)
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=ctzdo de Minas Gerais

=REFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
i £| DE DIRETRIZES ORC}AMENTARIAS 2022
Demenstrativo da Receita e Despesa segundo as Castegorias ccendmices (conforme Anexo 1 da Lei n° 4.320/64)

Selegdo: Alteragho em 15/04/2021 (C)

Pagina: 1/1
Data: 19/04/2021

Receitas

Valor | Despesas Valor
Receitas Correntes 28.457.510,00 DESPESAS CORRENTES 16.167.820,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.060.200,00 PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS 11.641.207.00
Centribuictes 545.000.00 JUROSE ENCARGOS DA DiVIDA 30.000,00
Receita Patrimonial 201.200.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.496.613.00
Transferéncias Correntes 26.624.127,76
Outras Receitas Correntes 17.982.24
DEDUQOES DA RECEITA -2.143.000,00
FUNDEB -2.443.000,00
Superavit 7.146.680.00
Totel 26.314.510,00 Total 26.314.510,00
Superavit do crgamento corrente 7.148.690,00
itas de Capital 202.800,00 DESPESAS DE CAPITAL 6.024.180,00
Uperacdes de Credito 11.000,00 INVESTIMENTCS 5.884.180,00
Alienacdo de Bens 93.890,00 AMORTIZACAC DA DiVIDA 130.000,00
Transferéncias de Capital ©8.000,00
Deficit 5.821.280,0C
Total §.024.180,00 Total 6.024.180.00

Resumo

Receitas Correntes
Receitas de Capital
DEDUCOES DA RECEITA

Taotal

28.457.510,00 107,32 % DESPESAS CORRENTES
202.890,00 0.77 % DESPESAS DE CAPITAL
.2.143.000,00 -8,08 % RESERVA DE CONTINGENC!IA OU RESERV

Superavit do Orgamente

26.517.400,00 100,00 % Toial

19.167.820,00 75.19 %
£.024.180,00 2363 %
300.000,00 1,18 %

1.025.400.00

26.517.400,00 100,00 %
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Data; 16/04/2021

zzlado de Minas Gerais
SREFEITURA MUNICIPAL o= PEQUI
_Ci DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022

X=ceitz por Categoria Econdmica (conforme Anexa 2 & Lzl 4220084
Selecio Alteragdio em 15/04/2621 ()

R \ Categoria

Cadige Especificacao Desdobramente Fonte Econdmica

=ntidade; 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQU!
RECEITAS ORQAMENTARIAS

4.0.0.0,0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS
£.4.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correnies 28.457.510,00
4.4.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 1.069.200,00
4.4.4.1.0.00.0.0.00.00.0C Impaostos 4.003.050.00
+ 1.1,1.3.00.0.0.00.00.00 |mpostcs sobre & Renda & Proventos de Quaiquer Natureza 545.000,00
£1.4.4.3.03.0.0.00.00.00 imposto sobre & Renda - Retido na Fonte 545.000,00
4.4.1.1.3.03.1.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 518.000,00

4.1.1.1,3.03.1.1.00.00.00 Impostc sobre a Renda - Retido na Fonts - Trabalno - Print 518.000,C0
£.14.1.3.03.1.1.01.00.00 |RRF do Trabalho 80% Ordinario 430.000,00
4.1.4,1.3.03.1.1.02.00.00 |RRF 25% Educagéo 45.000.00
4.4 +4.3.03.1.1.03.00.00 IRRF 15% Saude 43.000,00
4, ..3.03.4.0.00.00.00 Imposto sobre 2 Renda - Retido na Fonte - Outres Rendime! 27.000,00
2 4.3.03.4.1.00.00.00 imposto sobre 2 Renda - Retido na Fonte - Outros Rendim 27.000,00
4.4.%4.4.3.03.4.1.01.00.00 |RRF s/Outros Rendimentos - Ordinarics 60% 12.000,0C
2.4.1.4.2.03.4.1.02.00.00 IRRF s/Outros Rendimentos - E4Ucagao 25% 6.000,00
£.4.4.1.3.03.4.1.03.00.00 IRRF s/Outros Rendimentos - Saude - 15% 9.000,00
414 4.8.00.0.0.00.00.00 impostos Especificos de Estados/DF Municipios 458.050,00
£.4.1.1,8.01.0.0.00.00.00 Impostos sobre 0 Patrimdnio para Estades/DF Municipios 329.300,00
£.1.4.1.8.01.1.0.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territerial Urbana 161.300,00
4.11.4.8.01.1.1.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade predial e Temitorial Urbana - | 127.000,00
4.4.1.1.8.01.1.1.01.00.00 |PTU 80% Ordinarios £0.000,00
£1.1.4.8.01.1.1.02.00.00 1PTYU 25% Educacao 22.000,00
4.%.1,4.8.01.1.1.03.00.00 |PTU - 15% Saude 15.000,00
41.1.1.8.01.1.2.00.00.00 imposio sobre a Propriedace Pradial ¢ Territorial Urbana - | 600,00
4.1.1.1.8.01.1.2.01.00.00 |PTU Multas e Juros 80% Ordinarios 250.0C
4.9.1,1.8.01.1.2.02.00.00 IPTU Multas e Juros 25% Educagée 150,00

1.4.1.8.01.1.2.03.00.00 IPTU Multas e Juros 15% Sauds 200,00
4.1,1.1.8.01.1.3.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - | 13.800,00
44.4.1.8.01.1.3.01.00.00 |PTU Divida Ativa 50% orcinarios 3.000,00
4.1,1.1.8.01.1.3.02.00.00 IPTU Divida Ativa 25% Educacao 4.600,00
4%+ 1.8.01.1.3.03.00.00 |PTU Divida Ativa 15% Sauce 6.000,00
4 {.8.01.1.4.00.00.00 imposto sobre a Propriedade Predial e Terrtcrial Urbana - | 20.100,00
4.4.4.1.8.01.1.4.01.00.00 Multas/Juras de Mora Dv.ALIPTU - Ordinario 60% 10.000,00
£.4.1.1.8.01.1.4.02,00.00 Multas/Juros de Mora Dv AtvIPTU - Educagan 25% 4.600,00
£.4.1.1.8.01.1.4.03.00.00 Multas/Jurcs de Mora Dv Atv. IPTU - Saude 18% 5.500,00
44.1.1.8.01.4.0.00.00.00 impesto sobre Transmiss&o “Inter Vivos” de Bens Imoveis e 168.000,0C
£.1.1.1.8.01.4.1.00.00.00 imposto sobre Transmissao “Inter Vives” de Bens Imovels 1 168.000,00
41.1.1.8.01.4.1.01.00.00 |TBI - Ordinario 60% ©8.000,00
4.1.1.1.8.01.4.1.02.00.00 iTB! - Educagéo 25% 35.000.00
£.1.4.1.8.01.4.1.03.00.00 ITB! - Saude 15% 35.000.00
4.1.1.1.8.02.0.0.00.00.00 impostos sobre a Frodugéc, circulagao de Mercadorics e Ser 128.750,00
4.1.1.1.8.02.3.0.00.00.00 imposto sobre Servigos de Guieiguer Natureza 128.750,00
4.4.1.4.8.02.3.1.00.00.00 imposto sobre Services cs Quaiguer Natureza - Principal 120.000,00
4.4.1,1.8.02.3.1.01.00.00 1SS - Ordinario 60% 70.000,00
41.4.1.8.02.3,1.02.00.00 1SS - Educagao 25% 25.000,00
41.1.1.8.02.3.1.03.00.00 1SS - Saude 15% 25.000,00
£.4.1,1.8.02.3.2.00.00.00 Imposto sobre Servigos &g Qualguer Natureza - Mulias @ Ji 7.200,00
£4.4.1.8.02.3.2.01.00.00 Multas & Juros ce Mora s/ 158 - Ordinario 80% 2.500,00
4.1.1.1.8.02.3.2.02.00.00 Muitas e Juros de Mcre s/ 1SS - Zducacio 25% 1.200.00
£1.4,1.8.02.3.2.03.00.00 Multas e Juros de Meras s/ (SS - Saude 15% 3.500.00
£.4.1.1.8.02.3.3.00.00.00 imposto sobre Serviges de Quelquer Naturezes - Divida Atlv 850,00
4.1.1.1.8.02.3.3.01.00.00 Rec Div.Ativ do !SS - Ordinério 60% 300.00
4.4.1.1.8.02.3.3.02.00.00 Rac. Div. Ativ. dc 1SS - Sducacde 25% 200,00
4.4.1.1.8.02.3.3.03.00.00 Qec. div, Ativ. do 188 - Szude 15% 350,00
£4.1.1.4.8.02.3.4.00.00.0C Imposto sobre Servicos de Quaquer Natureza - Divida Adiv 700,00

4.1.1.1.8.02.3.4.01.00.00

Multas e Juros Div.Ativa.!SS - Ordinaric 60%

250,00
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Cédigo

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQU!
RECEITAS ORQAMENTARIAS

4.1.1.1.8.02.3.4.02.00.00
4.1.1.4.8.02.3.4.03.00.00
44.4.2.0.00.0.0.00.00.00
£4.1.2.1.00.0.0.00.00.00

4.1,1.2.1.01.1.0.00.00.00
44.4.2.4.01.1.1.00.00.00
41.4.2.101.1.1.01.00.00
£1.1,2.1.01.1.1.02.00.00
41.4.21.01.1.1.03.00.00
4+ 2.1.01.1.1.0400.00
£ 2.2.00.0.0.00.00.00
.4.1.2.2.01.0.0.00.00.00
41.1.2.2.01.1.0.00.00.00
4.1.1.2.2.01.4.1.00.00.00
£.4.1.2.2.01.1.1.01.00.00
4.4.1.2.2.01.1.1.02.00.00
£.4.%.22.01.1.1.04.00.00
£4.1.2,0.0.00.0.0.00.00.00
£.4.2.4.0,00.0.0.00.00.00
4.4.2:4.0,00.1.0.00.00.00
4.1.2.4.0.00.1.1.00.00.00
41.2.4.0.00.1.1.01.00.00
4.4.2.4.0.00.1.1.02.00.0C
£.4.3,0.0.00.0.0.00.00.00
4.4.3.2.0.00.0.0.00.00.00
F
4.4.2.2.1.00.1.0.00.00.00
£1.3.2.1.00.1.1.00.00.00
1.3.2.1.00.1.1.02.00.00
4= 24.00.1.1.03.00.00

2.1.00.1.1.04.00.00
1.3.2.1.00.1.1,05.00.00
1.2,2.1.00.1.1.06.00.00
1.3.2.1.00.1.1.08.00.00
4.4.2.2.1.00.1.1.09.00.00
4.4.3.2,1.00.1.1.10.00.00
44.3.2.1.00.1.1.12.00.00
4.1.3.2.1.00.1.1.13.00.00
£.1,3.2.1.00.1.1.22.00.00
4.1.3.2.1.00.1,1.23.00.00
£,1.3.2.1.00.1.1.24.00.00
£.17.0.0.00.0.0.00.00.00
4.1.7.1.0.00.0.0.00.00.CC
4,1.7.1.8.00.0.0.00.00.00

A

»
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4.4.7.1.8.01.2.1.00.00.00
4.4.7.1.8.01.2.1.01.00.00
4.1.7.1.8.01.2.1.02.00.00

4£.4,7.1.8.01.3.0.00.00.C0
4.4.7.1.8.01.3.1.00.00.00
4.4.7.1.8.01.3.1.01.00.C0
£.1.7.1.8.01.3.1.02.00.00

T -
Especificagao Desdo'aramentol Fonte \ é?:g;??a
Multas e Juros de Mora Div.Ativ.|SS - Educacao 25% 200,00
Multas e Juros de Mora div.Ativ. - Saude 15% 250.00
Taxas 55.150.00
Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia §1.250,00
Taxas de Inspegao, Controle & Fiscalizaggo 61.250.00
Taxas de Inspegéo, Controie & Fiscalizagac 61.250.00
Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizacao - Principal §1.250,00
Taxa de Fiscalizag&o de Vigilancia Sanitaria 2.500,00
Taxa de Licenga p/Func.de Estavelecimento Comercizl. ir 55.000.00
Taxa de Licenga p/ Execucde de Obres 2.500.00
Taxa de Utilizaggo de Area de Domine Publico 1.250,00
Taxas peia Prestacao de Servicos 4,900,00
Taxas pela Prestacdo de Servigos 4.900,00
Taxas pela Prestaca@o de ServigCs 4.900,00
Texas pela Prestacad de Serviges - Principal 4.900,00
Taxa de Limpeza Publica 1.200,00
Taxa de Expediente 2.500,00
Taxa de Servigos Diverscs 1.200,00
Contribuigdes e T T 545.000,00
Contribuig2o para o Custsio do Servigo ce lluminagac Publica 545.000,00
Contribuicgo para o Custeio do Sanvigo de lluminagao Public 545.000,00
Contribuig&o para o Custeio do Servigo de lluminagae Publ 545.000,00
Contribuiggo p/Custeio do Servigo de lluminacao Publica - 370.000,00
Contribuicgo p/Custrio do Sarvigo de lluminaggo Publica - 175.000,00
Receita Patrimonial 201.200,0C
Valores Mobiliarios 201.200,00
Juros e Corregdes Monetéiizs 201.200,00
Remuneracdo de Depositos Sancarios 201.200,00
remuneracdo de Deposites zancérios - Principal 201.200.00
Remuneracdo de Depositos 2ancarios - Vinculado FUNDI 16.000.00
Remuneragao de Depositos Bancarios - Vinculedo FUNDI 7.000,00
Remuneragéc de Deposiics Bencarios - Vinculado QSE 40.000,00
Remuneragio de Dzposites Bancarics - Vinculado PNAE 2.500,00
Remuneracao de Deposites Bancarios - Vinculada PNATE 5.000,00
Remuneragéo de Depositos Bancariso - Vinculade FNDE 5.000,00
Remuneragdo de Depositos Dancéries - Vinculado FNAS 20.000,00
Remuneracao de Deposiics Bancarics - Vinculado FNAS 20.000,C0
Remuneracéo de Depositos Bansarios - Vinculados - BLV 20.700,00
Remuneracgao de Depositcs Bancarnios - Vinculadoe PSF/P 44.000,00
Remuneragdes Deposiios Bancarios - Convenios Unigo 3.000,00
Ramuneracdo Depositos Zancarios - Convenio Educ Esta 8.000,00
Rendimentos Aplic Financaira - Convanio Saude ©.000,00
Transferéncias Correntes 26.624.127.76
Transferéncizs da Unigo e cg suas Eniidades 16.962.163,51
Transferéncias da Unido - Especifica E/M 16.062.163.51
Pzrticipagéo na Receita da uniéc 12.288.600,00

Cota-Parte do Fundo de Periicipagas cos Munisigios - Cote
Cota-Parte da Fundo de Pariicipagic dos Municipios - Gote
Cota-Parte do Funde de Paricipacio dos Municipios - Co
Cotz-Parie do Fundo de Pailicipatao dcs Municipios - Co
Cota-Parte do Fundo ce Paricipacao dos Nunicipios - Co
Cota-Parie do Fundo de PariicipagZo do Municipios — 1% Ct
Cota-Parte do Fundc de Eericipagac g Municipios - 1% €
Cota-Barte do Fundo de Paricipagio do Municipios — 1%
Cote-Farie do Funde de Participagéo de Municipics - 1%
Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - 1% C

11.000.000,00
14.000.000,00
5.200.000.00
2.800.000,00
3.000.0C0,00
670.000.00
670.000,00
450.000,00
220.000.9C
815.000,00
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Cedigo

Especificagéo

Desdobramento ‘1

Fonte

Categoria
Ecenomica

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

RECEITAS ORCAMENTARIAS

4.4.7.1.8.01.4.1.00.00.00
417.1.8.01.4.1.01.00.00
4.1.7.1.8.01.4.1.02.00.00
4.1.7.1.8.01.5.0.00.00.00
4.1.7.4.8.01.5.1.00.00.00
4.1.7.1.8.01.5.1,01.00.00
£.1.7.1.8.01.5.1.02.00.00

1.8.02.5.0.00.00.00
4.7.1.8.02.8.1.00.00.00
1,7.4.8.03.0.0.00.00.00
4.7.1.8.03.1.0.00.00.00
4.7.1.8.02.1.1.00.00.00
4.7.4.8.03.1,1.01.00.00
.4.7.1.8.03.1.1.02.00.00
.1.7.1.8.03.1.1.03.00.00
.4.7.1.8.03.1.1.04.00.00
.*.7.1.8.03.8.0.00.00.00

IO S N N T
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4.4.7.1.8.04.0.0.00.00.00
4.1.7.1.8.04.1.0.00.00.00
4.4.7.1.8.04.1.1.00.00.00
4.1.7.1.8.04.1.1.01.00.00
£1.7.4.8.04.1,1.02.00.00
4.1.7.1.8.04.1.1.03.00.00
41.7.1.8.04.1.1.04.00.00
41,7.1.8.04.1.1.05.00.00
4.1.7.1.8.04.1.1.06.00.00
4 1.8.04.1.1.07.00.00
4,1,7.1.8.05.0.0.00.00.00
4.4.7.1.6.05.1.0.00.00.00
4.1.7,1.8.05.1.1.00.00.00
4.47.%.8.05.2.0.00.00.00
44.7.1.8.05.3.0.00.00.00
7.1.8.05.3.1.00.00.00
.7.1.8.05.4.0.00.00.00
7.1.8.05.4.1.00.00.00
.7.1.8.05.8.0.00.00.00
1.7.1.6.05.9.1.00.00.00
1.7.1.8.05.8.1.01.00.C0
447.1.8.06.0.0.00.00.00
4.1.7.1.8.08.1.0.00.00.00
4.1.7.71.8.06.1.1.00.00.0C
4.1.7.1.8.06.1.1.01.00.00
4.17.1.8.086.1.1.02.00.00
4.1.7.4.8.06.1.1.03.00.00
4.,%.7.1.8.10.0.0.00.00.00
£.1.7.1.8.10.1.0.00.00.00
4.1.7.4.8.10.1.1.00.00.00
£.1.7.1.8.10.8.0.00.00.00
44.7.4.8.10.8.1.00.00.00
£.4.7.1.8.12.0.0.00.00.0C
4.1.7.1.8.12.1.0.00.060.00

—-
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Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - 1%
Cota-Parte do Fundo de Participagao cos Municipios - 1%
Cota-Parte do Fundo de Participagac dos Municipios - 1%

Cota-Parte do Imposte Sobre 2 Propriccade Territorial Rural

Cota-Parte do Imposto Sobre & Propriedade Territorial Rure
Cota-Parte do Imposte Sobre a Propriedade Territorial Ru
Cota-Parte do Imposto Soore & Propriedade Territorial Ru
Cota-Parte do imposto Sobre 2 Propriedade Territorial Ru

Transferéncia da Compensacao Financeira pela Exploragéo d
Cota-parte da Compensagéo Financeira de Recursos Minerz
Cota-parte da Compensagao Financeira de Recursos Mine
Cota-Parte do Fundo Especial do P=tréleo — FEP
Cota-Parte do Fundc Especial do Petroleo — FEP - Princips
Transferéncia de Recursos do Sistama Unico de Saude — SU:
Transferéncia de Recursos do SUS - Atengzo Primaria

Trensferéncia de Recursos do SUS — Atengao Especializac
Transferencia de Recursos do 8US - Bleco Atengdo Bésic
Transferencia de Recursos do SUS - Bloco Atengao Medi
Transferencia de Recursos:co SUS - Bioco Vigilancia em
Transferencia de Recusros o SUS - Bloco Assisiencia Fe

Transferancia de Recursos do SUS — Outros Programas Fin
Transferéncia de Recurscs 42 SUS - Outros Programas Fi
Transferéncias de Recurses co Sisiema Unico de Salde — St
Transferéncia de Recurses to SUS - Assisténcie Farmacéu

Transferéncias de Recursas do Sistema Unico de Saldz -
Transi. Recursos do FNAS - SCFV
Transf. Recursos FNAS - PAIF
Transt de Recursos do FNAS - 1GD - SUAS
Trenst, de Recursos do FNAS - ICDBF
Transf Recursos do FNAS - ACESUAS TRABALHC
Trasni. Recursos do FNAS - BPC
Bloco Gestao Boica Familia ¢ do Cadas Unica

Transferéncias de Recursos o Funac Nacionzl do Desenvoly
Transferéncias do Szlério-=ducagao
ransferéncias do Salério-Ecucagéo - Principal
Transferéncias Diretes do FNDZ referentes &0 Frograma Di
Transferéncias Dirsias do FNDE referenias 20 FPrograma Na
Transferéncies Diretas do FiDE referentes 20 Programa N
Transferéncias Diretas do FNDE raferentes ac Programa Na
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ac Programa N
Outras Transfergncias Direles de Furdo Neciorial do Deasem
Outras Transferéncizs Direi=g co Fundo Nacicnal co Desel
Qutras Transfarencizs - BRASIL CARINHOS0
Transierénca Financeire do ICMS — Descneragéo - LC.N°g
Transferéncia Financeira de OIS — D2scneragas - LC.N?
ransferéncia Financeira do ICM3 — Desoneragdo —L.C. N
Transferéncia Financaira Ca (CMS -- Desoneracadn — LT
T-ansferéncia Financsira € 10S - Cescnizragéo— L.C.
Transfersncia Financsira do 1203 — Desons L.C

LSS

ragdc—- LG,
—ransieréncias de Canvénics de Unigo e ds Rues Entidedas
Transferéncias da Convénios 0 Umigo para o Sistema Unict
Transferéncias de Cenvénics dz Uniad para o Sistema Unit
Ouiras Transferéncias de Convénios da Unige
Dutras Transferéncies de Convénics da Unigo - Principal
Transferéncias de Recursos 4o Fundao Necional de Assistenci
Transferéncies de Recurscs 4o Fundo Naciona!l de Assistént

815.000,00
450.000,00
165.000,00
3.600,00
3.500,00
2.000,00
600,00
1.000,00
77.500,00
2.500,00
2.500.00
75.000.00
75.000,00
2.447.063,51
2.147.083,51
2.147.063,51
1.677.083,51
120.000,00
250.000,00
100.000,00
300.000.00
300.000,00
368.000,00
368.000,00
368.000,00
42.000,00
45.000,00
40.000.00
41.000,00
130.000,00
45.000,00
25.000,00
357.000,0C
225.000,00
225.000,C0
2.000,00
50.000.00
80.000,00
55.000,00
55.000,00
15.C0C.00
15.000,00
15.000.C0
22.000,00
22.000.00
22.000,00
11.000,00
5.000,00
8.000,0C
1.252.000,00
435.000,00
435.000,0C
817.000C,00
817.000.00
100.000,00
100.000,G0
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Categoria
Codigo Especificagio Desdobramento\ Fonte Economica
Sntidads: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQU!
REGEITAS ORGAMENTARIAS

41.7.1.8.12.1.1.00.0C.0C Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assistél 4100.000,00
4.1.7.1.8.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias da Uniao 50.000,00
4.1.7.1.8.99.1.0.00.00.00 Outras Transferéncias da Uniao 50.000,00
41.7.1.8.99.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido - Principal 50.000.00

1.7.1.8.9.1,1.03.00.00 Outras Transferéncias da Uni&o - Principal - Programa En 50.000.00
4.1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal & de suas Enti £.999.600.00
4.1.7.2.8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Estados - Especifica E/M 5.9989.600,00
41.7.2.8.01.0.0.00.00.00 Participagao na Receita dos Estados 6.450.600,00
4.17.2.8.01.1.0.00.00.00 Cota-Parte do ICMS 5.830.000,00
4.1.7.2.8.01.1.1.00.00.00 Cota-Perte do ICMS - Principal 5.830.000,00
41728.01.1.1.01.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - Livre 80% 4.000.000,00
4. 1.8.01.1.1.02.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - Educacao 25% 230.000.00
4.1.7.2.8.01.1.1.03.00.00 Cota-Parie do ICMS - Principal - Satude 15% 1.600.000,0C
4.4.7.2.8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte do IPVA 560.000,00
4.4.7.2.8.01.2.1.00.00.00 Cote-Parte do IPVA - Principal 560.000,00
4.1.7.2.8.01.2.1.01.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - Livre 60% 350.000,00
4.4.7.2.8.01.2.1.02,00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - Educago 25% 110.000,00
4,4,7.2.8.01.2.1.03.00.00 Cota-Parte do |PVA - Principal - Satde 15% 100.000.00
4.17.2.8.01.3.0.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios 42.000.00
4.4.7.2.8.01.3,1.00.00.00 Cota-Parte do 1P| - Municipios - Principal 42,000,00
4.1.7.2.8.01.3.1.01.00.00 Cota-Parte do |PI - Municipios - Principal - Livre 80% 20.000,00
4,1.7.2.8.01.3.1.02.00.00 Cota-Parte do IP! - Muricipios - Principal - Educagéo 25% 11.000,00
£17.2.82.01.3.1.03.00.00 Cote-Parte do 1P| - Municipios - Principal - Saude 15% 11.000,00
4£.1.7.2.8.01.4.0.00.00.00 Cota-Parte da Centribuicdo de Intervengao no Dominio Ecor 18.800,00
4.1.7.2.8.01.4.1.00.00.00 Cota-Parte da Contribuicac de Intervencdo no Dominio Ect 18.600,00
£.1.7.2.8.01.4.1.01.00.00 Cota-Parte da Contribuicao de Intervengao no Dominic E 12.600,00
4.17.2.6.01.4.1.02.00.00 Cota-Parte da Contribuicac de Interveng&o no Dominio E¢ 6.000,00
4.1,7.2.8.03.0.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Sat 250.000,00
4.1.7.2.8.03.1.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de S 250.000.00
4.1.7.2.8.03.1.1.00.00.00 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de ¢ 250.000,00
4.4 7.2.8.07.0.0.00.00.00 Transferéncias de Estades destinadas a Assisténcia Social 30.000.00
4 2.8.07.1.0.00.00.00 Transferéncias de Estados desfinadas a Assisténcia Sacial 30.000,00
44.7.2.8.07.1.1.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas & Assisténcia Social 30.000,00
4.1.7.2.8.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 268.000,00
4.1.7.2.8.88.1.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados 269.000,00
4,%,7.2.8.89.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados - Principal 268.000,00
4.1.7.2.8.88.1.1.01.00.00 Outras Transferencias FES FARMACIA P/ TODCS 75.000,00
44.7.2.699.1.1.02.00.00 Transf de Recursos do FEAS - Piso Mineiro 24.000.00
4.1.7.2.8.88.1,1.03.00.00 Transferéncias de Recursos p/ Prog Estadual Transporie 170.000,00
4.4.7.5.0.00.0.0.00.00.00 Transferancias de Cutras Instituigoes Publicas 2.662.364,25
4.1,7.5.8.00.0.0.00.00.00 Transfzréncias de Outras Instituicdes Publicas - Especifica E/N 2.652.364,25
4.1.7.5.8.01.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manuiengéc € Des: 2.662.364,25
4.1.7.5.8.01.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Funde de Manutencac e Det 2.662.364,25
4.4.7.5.8.01.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e Di  2.662.364.25
4.1.7.5.8.01.1.1.01.00.00 Transf de Recursos do FUNDEB - 80% 1.626.566,25
4.1.7.5.8.01.1.1.02.00.00 Transf. de Recursos de FUNDEB - 40% 735.798,00
4,4.8.0.0.00.0.0.00.00.00 Outras Raceitas Correntes 17.982.24
4.4.6.2.0.00.0.0.00.00.00 Indenizagtes, Restituigbes e Ressarcimentes 17.882,24
4.1.8.2,2.00.0.0.00.00.00 Restituigbes 17.982.24
4.4.8.2.2.01.0.0.00.00.00 Restituicae de Convénios 11.882.24
4,1.8.2.2.01,2.0.00.00.00 Restituicdo de Convénics - iFinanceiras 11.882,2¢
4.1.9.2.2.01.2.1.00.00.00 Restituicao de Convénics - Finarceiras - Principal 11.982.24
4.1.9.2.2.88.0.0.00.00.00 Qutras Restituicbes 5.000,00
4.1.6.2.2.99.1.0.00.00.00 Outras Restituigbes 6.000,00
4.1.6.2.2.99.1.1.00.00.00 Outras Restituicges - Princina! §.000,00

Receitas de Capital

202.890.CC
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Cadigo ‘1 Especificagac Desdobramento\ Fonte \ E%g:g:,;‘:a

=ntidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

RECEITAS ORQAMENTAR!AS ‘
421 .0.0.00.0.0.00.00.00 Operagdes de Credito 11.000,00
£2.1.1.0.00.0.0.00.00.00 Operagdes de Crédito - Mercado Intemo 11.000,00
42.1.1.8.00.0.0.00.00.00 Operagoes de Crédito - Mercado Intermo - Estados/DF/Municio 11.000.0C
4.2.4.1.8.01.0.0.00.00.00 Operagbes de Crédito Internas de Estados/DF/Municipios 11.000,00
4.2.11.8.01.1.0.00.00.00 Operagges de Crédito Internas para Programas de Educaca 11.000,00
4.2.1.1.8.01.1.1.00.00.00 Operagdes de Crédito Internas para Programas de Educac 11.000,00
4.2.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Alienaggo de Bens 93.890.00
4.272.1.0.00.0.0.00.00.00 Alienagéo de Bens Maoveis 43.890,00
4.2.2.1.1.00.0.0.00.00.00 Alienagao de Tiulos Mobiliarios 43.8390,00
4.2.2.2.0.00.0.0.00.00.0C Alienagéo de Bens Imoveis 50.000,00
4~ '°,0.00.1.0.00.00.00 Alienagéo de Bens Imoveis 50.000,00
£, £0.00.1.1.00.00.00 Alienagac de Bens imoveis - Principal 50.000,00
4.2/;:.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 98.000.00
£.92.4.4.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido & de suas Entidades 98.000,00
4.2.4.1.8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unigc 98.000,0C
4.2.4.1.8.10.0.0.00.00.00 Transferéncia de Convénios da Unizo e de sues Entidaces 88.000.0C
4.2.4.1.8.10.5.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unigo destinadas a Progral 78.000.00
£7.4.48.105.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios Ga Unizo destinadas a Progr 78.000,00
£.2.4.1.8.10.8.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Ceonvénios da Unigo 10.000,00
472.4.1.840.8.1.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios ca Lbniao - Principal 10.000.00
4.72.44.8.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias da Unigo 10.000,0C
4.2.4.4.8.99,1.0.00.00.00 Outras Transferéncias da unigo 10.000,00
£.7.41.8.89.1.1.00.00.00 Outras Transferéncias da Unign - Principal 10.000,00
4.2.4.%.8.89.1.1.01.00.00 Transferencia Recursos Funco Nscional de Assistenciz S 40.000,00
£.2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 DEDUGGES DA RECEITA -2.143.000.00
4.9.5.0.0.00.0.0.00.00.0C FUNDEB .2.143.000,00
4.9.5.1.0.00.0.0.00.00.00 FUNDEB -2.143.000.00
4.8.5.1.7.00.0.0.00.00.00 Deducéo do FUNDEB ces Racaitas de Transfer.Unido -2.143,000,00
4.9.5.1.7.18.0.0.00.00.00 Deduc#o das Receitas de Transferéncias da Uniao -1.305.000,00
4.9.5.1.7.18.0.1.00.00.00 Dedugao das Receitas de Transferéncias de Uni&o -1.300.500.00
& 1.7.18.0.1.21.00.00 Deducao de Receita para cormagac do FUNDEB - FPM -1.300.000,00
4. ..1.7.18.0.1.51.00.00 Dedugéo de Receita para Formagdo ¢o FUNDEB-ITR -500,00
4.9.5.1.7.18.0.6.00.00.00 Deducao de Receita para Fermagdo do FUNDEB - ICMS C -4.500,00
4851.7.18.0.6.11.00.00 Deduc#o de Receita para Formagao do FUNDEB - ICMS -4.500.00
£.8.5.1.7.28.0.0.00.00.00 Deduggo de Receita para Eormaczo do FUNDEB -838.000.00
4.6.5.1,7.28.0.1.00.00.00 Deduggo de Receita para Formacao do FUNDEE -828.000.00
£.05.1.7.28.0.1.11.00.00 Dedugao de Receita para Farmagac do FUNDEB - ICMS -720.000,00
495.17.28.0.1.21.00.00 Dedugdo de Receiia para Formagio do FUNDEB - IPVA -110.000,00
4.6.5.1.7.28.0.1.31.00.00 Deducao de Receita para Formagao do FUNDEB - [Pl sot -8.000,0C
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2ECEITAS ORGAMENTARIAS

4.4.2.1.0.00.0.0.00.00.00
£.4.2.1.8.00.0,0.00.00.00

4.2.1.8.01.2.1.00.00.00
41.2.1.8.01.31 .00.00.0C
4.4.2.1.8.03.0.0.00.00.00
4.4.2.%.8.03.4.1.00.00.00
4.173.0.0.00.0.0.00.00.00
£1.3.2.0.00.0.0.0C.00.00

RECEITAS
Receitas Correnies
Contribuigtes
Contribuicdes Sociais
Contribuicdes Sociais especiicas de Es.ados, DF, Municigios
Contribuiggo do Servidor Civil para o Plans de Ssgurdade S0
CPSSS do Sanvidor Civil 1~ativo - Principal
CPSSS do Servidor Civil - Pensionista - Principel
CPSSS Patronal - Servider Givil - =specifico de EST/DF/MUN
¢DSSS Patronal - Servidor Civil Ative - Principe!
Receita Patrimenial
valores Mobiliarios

Total das receitas:
Total por entidade:

1.600,0C

1.500,00
4.800,00
1.100.00
600.0C
500,00
500,00
500.0C

504.000,00

504.000,00

26.517.400,00
25.517.400,00

556.600.,00
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Entidade: 4 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PEQUI
QECEITAS ORCAMENTARIAS
4,4,3.2.1.00.0.0.00.00.00 Juros e Corregdes Monetérias 504.000,00
4.4.3.2.1.00.4.1.00.00.00 Remuneragao dos Recursos do Regime Proprio de Previdér 504.000,00
4.1,8.0.6.00.0.0.00.00.00 Cutras Recelias Correntes 51.000.00
4.1.8.2.0.00.0.0.00.00.00 Indenizagdes, Restituigdes € Ressarcimentos 1.000.00
4,1.8.2.2.00.0.0.00.00.00 Restituiges 1.000.00
4.15.2.2.03.0.0.00.00.00 Restituigdo de Beneficios Previdenciarios 500,00
4.18.2.2.03.1,1.00.00.00 Restituigdo de Beneficios Previdenciarios - Principal 500,00
4.1.8.2.2.99.0.0.00.00.00 Cutras Restituigoes 500,00
4.45,2.288.1.1.00.00.00 Qutras Restituigdes - Principai 500,00
4.1,8.8.0.00.0.0.00.00.00 Demais Receitas Correntes 50.000,00
4.1.9.9.0.03.0.0.00.00.00 Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regin 50.000.00
4 3.0.03.1.1.00.00.00 Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regi 50.000,00
4.7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 1.426.000.00
4,7.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicoes 1.008.000,00
4.7.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuigoes Sociais 1.008.000,00
47.2.1.8.00.0.0.00.00.00 Contribuigtes Sociais especificas de Estacos, DF, Municipios 1.008.000,00
4.7.2.4.8.03.0.0.00.00.00 CPSSS Patronal - Servidor Civil - Especifico ce EST/DF/MUN 786.000,00
4,7.2.1.8.03.1.1.00.00.00 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ative - Principal 785.000,00
4.7.2.1.8.04.0.0.00.00.00 CPSSS Patronal - Parcelamentos - Especiiico de EST/DF/ML 222.000,00
4.7.2.1.8.04.1.3.00.00.00 CPSSS PATRONAL - Parc SCA - Divice Ativa 198.000,00
4.7.2.1.8.04.1.4.00.00.00 CPSSS Patronal - Pac - SCA - Mulias e Juros 23.000,00
4.7.9.0.0.00.0.0.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES - INTRA 418.000,00
4.7.9,9.0.00.0.0.00.00.00 APORTES PERICDICCS PARA ANMORTIZACAQ DO CEFICT T 418.000,00
4,7.9.8.0.01.0.0.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARAAMORTIZACAO DC DEFICT 418.000,00
4.7.8.8.0.01.1.1.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARA AMCRTIZACAO DO DEFIC 418.000,00
Total das receitas: 4.982.600,00
Total por entidade: 1.882.600,00
Total geral das transferéncias: 0,00
Total geral das receitas: 28.500.000,0C
Total geral: 28.500.000,00
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Sungdes & Subfungdes ce Governo (conforme Anexe 5 da Lei 00 4.320/e4)

Fungbes

Subfuncbes

Legislativa
Legislativa

s

2 Judiciaria

4 Administragac

4 Administragéo

4 Administragao

4 Administragao

4 Administragao

4 Adminisiragao

& Seguranga Publica

8 Assisténcia Social

& Assisténcia Sccial

g Assisténcia Social

8 Assisténcia Social
sisténcia Social

g ~revidéncia Sccial

& Previdéncia Social

10 Saude

10 Sauce

10 Saude

10 Salde

10 Saude

12 Educagac

12 Educagao

12 Educacas

12 Educagao

12 Educagic

12 Educagéo

12 Educagao

12 Educacgdc

13 Cultura

3 Cultura

15 Urbanisme

5 Urbanismo

‘Jrbanismo

(o Urbanismo

16 Habitagao

16 Habitag@o

17 Saneamento

18 Gesi@o Ambiental

18 Gesido Ambiental

20 Agricultura

20 Agricultura

20 Agricuitura

22 industrie

23 Comércic e Servicos

24 Comunicages

26 Transporie

26 Transporie

27 Desporio & Lazer

27 Desporic e Lazer

28 Encargos Especiais

59 Reserva de Contingéncia

9¢ Reserva de Contingéncia

31 Agéc Legisiativa

122 Administracéo Geral

82 Defesa do Interesse PUb.No Processo Judiciaric

421 Planejamentc e Orgamentc

122 Administragac Geral

123 Administragéo Financeira

124 Controle \ntemo

128 Formacac de Recursos HUManos

131 Comunicagdo Socia!

181 Policiamento

122 Administragéo Geral

241 Assisténcia ao ldosc

242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

243 Assisténciz a Crianga € g0 Adolescente

244 Assistdncia Comunitaria

272 Previdéncia do Regime Estatutério

846 Outros Encargos Especiais

422 Administraggo Geral

301 Atencéo Basica

302 Assisiéncia Hospitalar e Ambulatorial

304 Vigliancia Sanitaria

305 Vigilancia Epidemiciogica

122 Administragéc Geral

2§17 Ensino Fundamental

362 Ensinc Medio

363 Snsino Profissional

364 Ensino Superior

365 Educagao Infantil

355 Educacio de Jovens e Adultes

367 Educacdo Especial

391 Patrimonio Historice, Artistico @ Arqueologico

3¢2 Difusgo Culiural

121 Planejamento & Orgamento

451 Infra-Estrutura Urbana

452 Servigos Urbanos

752 Energia Elétrica

481 Habitagao Rural

482 Habitagéo Urbana

512 Sansamento Béasico Urbano

452 Sarviges Urbanos

541 Preservagdo @ Conservagao Ambiental

805 Abeastecimenio

806 Exiensdo Rural

508 Promogac da Produgéo Agropecuaria
1 PromogEs Incustrial

685 Turismo

722 Telecomunicacoes

122 Administragao Geral

782 Transporie Rodoviario

812 Desporta Comunitario

813 Laszer

843 Senvigo de Divida Intema

097 Reserva de Contingéncia

588 Resarva de Contingéncia

-
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