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LEI N.2 1493 DE 16 DE AGOSTO DE 2018.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR PRAZO
DETERMINADO PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART, 37
DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Pequi, Estado de Minas Gerais, APROVOU e cu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Para atender necessidade temporaria de excepcional interesse pubiico, os
6rgavs da administracio direta do poder Executivo, suas autarquias ¢ fundagoes
publicas poderao efetuar contratagao de pessoal por tempo determinado, nos termos
do inciso IX do art. 37 da Constituigdo da Republica nas condicbes e prazos previstos
nesta lei.

Paragrafo Unico - Para fins de contratagdo a que se refere o caput deste artigo,
entende-se como de excepeional interesse publico a situacdo transitdria que demande
urgéncis na realizagdo ou na manutengio de servigo publico,

Art. 2° - Consideram-se hipéiesgs de necessidade téinporéria de excépcional
interesse piblico, para fins de contratagdo temporaria nos termos desta lei:

| - Atender a situagio declarada de calamidade piblica;

Il - Realizar recenseamento que poderd ocorrer exclusivamente se visar 4
prestagao de servigos pablices ou langamento de tributos;

[11 - Combater surtos endémicos e epidémicos;

IV - Substituicio de servidores em decorréncia de exoneragio e vacancia do
cargo e criagao de novas unidades na administragio até que se realize concurso
piiblico para provimento das vagas, limitada a vigéncia do contrato 2o praze maximo
estabelecido na presente Lei, desde que ndo seja possivel a substitui¢do do servidor
por outro do quadro de pessoal da prefeitura sem prejuizo do servico publico;
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V - Substituicdo de servidores apenas das areas da satide e da educagao em
virtude de férias, licencas médicas, e, ou de outros afastamentos previstos em lei,
desde que ndo seja possivel a substitui¢do do servidor por outro do quadro de pessoal
da prefeitura sem prejuizo do servico piiblico.

VI - Suprir a necessidade de professor para atender a demanda escolar, desde
que nao seja possivel a substitui¢do do servidor por outro do quadro de pessoal da
prefeitura sem prejuizo do servigo piiblico;

VII - Realizar outros servicos essenciais de interesse publico, de cariter
temporario e emergencial elencados no artigo 10 da Lei Federal 7783/89;

VIII - Atender a termos de convénio, programas, acordo ou ajuste, com prazo
determinado, firmados com outros 6rgios do governo municipal, estadual e ou
federal, devendo os cargos ou fungées publicas de contratacdo tempordria e seus
respectivos vencimentos para atendimento aos referidos convénios serem ou estarem
criados em lei.

Paragrafo unico - Na hipdtese de extingio dos programas, convénios, acordos e
ajustes os respectivos cargos e ou fungdes publicas serdo automaticamente extintos e
0s contratos vigentes encerrados, garantindo os direitos gerados até a data de sua
vigéncia, nos termos da respectiva lei.

Art. 32 - A contratagdo de que trata o art. 12 ser4 de até 01 (um) ano, sendo vedada a
sua prorrogacao.

Art. 4° - A contratacio, na forma dessa Lei, é de cardter administrativo, nio gerando
vinculo empregaticio.

Art. 52 - Aplica-se aos profissionais contratados, quanto aos deveres e obrigacoes, o
Estatuto dos Servidores Pliblicos Municipais, no que couber e for aplicével.

Art. 6° - A remuneracdo das contratacdes obedecerdo ao valor fixado no Plano de
Cargos e Saldrios dos Servidores Municipais, nivel e grau inicial na carreira.

Art. 72 - Nas demais situagdes de contratagdes temporarias previstas nesta lei as
tabelas de remuneragio serdo fixadas em lei.

Art. 8¢ - O contrato podera ser rescindido, por conveniéncia administrativa, sem
quaisquer 6nus, nos seguintes casos:

I - pelo término do prazo contratual;

IT - por iniciativa do contratado;
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[1I - pela execugdo total antecipada das atividades;
IV - em atendimento ao interesse publico.

Paragrafo Unico - A rescisdo do contrato no caso do inciso Il deste artigo devera ser
comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 92 - O tempo de servigo prestado nos termos desta Lei, ndo sera computado para
fins de aposentadoria junto ao regime préprio; sendo, contudo, devido recolhimento
de contribui¢do previdenciaria pelo regime geral de previdéncia social.
Art. 102 - O contratado nos termos desta Lei tera os seguintes direitos:

[ - 132 salario proporcional ao tempo de servi¢o;

Il - férias acrescidas do terco constitucional, proporcional ao tempo de servigo.
Art. 11 - Sdo clausulas necessarias em todo contrato, as que estabelecam:

I - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

Il - o regime de execugao, se for o caso;

111 - o prego e as condigdes de pagamento;

IV - os critérios de reajuste ou correc¢ao, se for o caso;

V - o crédito pelo qual ocorrerd a despesa, com a indicagdao da classificagao
funcional programatica e da categoria econémica;

VI - os direitos e as responsabilidades das partes;

VII - os casos de rescisdo;

VIII - a vigéncia do contrato.
Art. 12 - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado, sujeito a divulgacdo nos meios de
comunicacao de incidéncia local, observados os critérios e condi¢oes estabelecidos

pelo Poder Executivo, prescindindo de concurso ptblico.

Paragrafo unico - A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica prescindira de processo seletivo.
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Art. 13 - Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

I - receber atribui¢bes, fungées ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato;

Il - ser nomeado, designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo,
para o exercicio de cargo ou fung¢ao de confianga.

Art. 14 - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias,
assegurada ampla defesa.

Art. 15 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes préprias do
orcamento vigente.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Pequi, 16 de Agosto de 2018.

Joiode!Castro Barbosa
Prefeito WMunicipal
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