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RESUMO:

Formuléario de inscri¢ao disponivel em:
https://forms.gle/4pyYridgJMFEh2s7c7
Contato para informacdes: (37) 3278-1150

Dotacao orcamentaria:
02.06.03.13.390.0114.2202.3.3.90.31.00 Premiacao

RECURSOS FINANCEIRQOS:

Valor do presente edital: R$7.500,00

Como sera dividido?
Quantas bolsas: 20
Valor das bolsas: R$ 375,00

Finalidade: bolsas (doacdo com contrapartida) visando a premiacao de pessoas fisicas e
grupos culturais, com ou sem CNPJ, com relevantes acoes de preservagao e valorizacao da

cultura local.

Cronograma.

04/11/2024
08/11/2024

14/11/2024

18/11/2024
21/11/2024

22/11/2024

29/11/2024

12/12/2024
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EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA RECEBIMENTO DE BOLSAS CULTURAIS
COM RECURSOS DA LEI FEDERAL N°14399/2022 (LEI ALDIR BLANC)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da LEI
FEDERAL N°14399/2022 - Lei Aldir Blanc.

A Lei Aldir Blanc viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil

Deste modo, o municipio torna publico o presente edital elaborado com base nas seguintes
normas:

Lei Nacional n? 14.399/2022 — Institui a PNAB

Decreto n? 11.740/2023 - Decreto que regulamenta a PNAB
Portaria MinC n2 80/2023 - Portaria de solicitacdo e
aplicacdo de recursos da PNAB

Lei Federal n2 13.018/2014 - Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV)

Instru¢do Normativa MinC n2 08/2016 - PNCV

Decreto n? 11.453/2023 - Decreto de Fomento

Portaria MinC n2 68/2023

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentracéo,
descentralizacdo e regionalizacéo do investimento cultural, com a implementacdo de acdes

afirmativas, fundamentado na legislagéo em vigor.

1. OBJETO
1.1 O objeto deste Edital € a selecao de projetos culturais para receberem bolsas nas
categorias descritas no Anexo |, com objetivo de incentivar a produc¢éo cultural do municipio.

2. VALORES
2.1 O Valor total disponibilizado para este Edital é o que esta inserido no resumo na

pagina 02 do presente documento dividido entre as categorias de Bolsas descritas no
Anexo | deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da Dotacao Or¢gamentaria: no resumo na pagina 02 do
presente documento.

2.3 O valor previsto neste edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e

disponibilidade orcamentaria suficiente.
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3. QUEM PODE SE INSCREVER
3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no municipio ha pelo menos
12 (doze) meses.
3.2 O agente cultural pode ser:
I.  Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
II.  Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc.)

Ill.  Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacao, Cooperativa, etc.)

IV.  Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricao do projeto.
3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicado juridica (ou seja, sem CNPJ), ser& indicada pessoa fisica como responsavel legal
para o ato da assinatura do Termo de Concessdo de Bolsas e a representacdo sera
formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo.
3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fun¢des administrativas no ambito do projeto e
deve exercer necessariamente a funcao de criacéo, direcdo, producao, coordenacao, gestéo
artistica ou outra funcéo de destaque e capacidade de decisdo no projeto.
3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condi¢des de participacéo de

todos os proponentes.
4. COTAS

4.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes

proporc¢oes:

a) no minimo 25% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

¢) no minimo 05% das vagas para pessoas com deficiéncia

4.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas, acima elencadas, concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo

ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo selecéo.
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4.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as
cotas gue atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou
seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o

préximo colocado optante pela cota.

4.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

4.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em niumero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas previstas na sele¢do, 0 numero de vagas restantes devera ser

destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

4.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5 , as vagas nao
preenchidas deveréo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

4.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da

inscricdo usando a autodeclaragéo étnico-racial de que trata o Anexo VII.

4.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, podem ser realizados os seguintes
procedimentos complementares: [ITEM OPTATIVO. O ENTE PODE INSERIR EVENTUAIS
PROCEDIMENTOS COMPLEMENTARES DE VERIFICACAO DA AUTODECLARACAO, A
SABER:

| - procedimento de heteroidentificacéo;

Il - solicitag&do de carta consubstanciada;

Il - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas

negras.

4.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas,

desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por
pessoas negras ou indigenas;
Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢cao juridica que possuam pessoas

negras ou indigenas em posicdes de lideranga no projeto cultural;
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Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto
cultural majoritariamente composta por pessoas hegras ou indigenas; e
IV — outras formas de composicéo que garantam o protagonismo de pessoas negras e

indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.]

4.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo

sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do 6rgéo responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo ( Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

5.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para
receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagfes previstas
no item 5.1.

5.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes
descritas no tépico 5.1

5.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o

envolvimento direto na etapa de elaboracao do edital de que trata o subitem | do item 5.1.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER
6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacao

obrigatéria relatada no item 7, na data informada no resumo deste edital.

7. COMO SE INSCREVER
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7.1 O proponente deve encaminhar a documentacao obrigatéria de que trata o item 7.2 por
meio do formulério disponivel no site eletrénico informado no resumo (pagina 02) deste edital
7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscri¢ao:

a) Formulario de Inscricdo conforme Anexo Il deste edital,

b) Curriculo resumido do proponente;

c) Documentacgéo pessoal com CPF e RG para pessoa fisica e comprovante de CNPJ
para Pessoa Juridica;

d) Documentos relacionados aos requisitos especificos da categoria de bolsa em que o
projeto sera inscrito, quando houver;

e) Outros documentos que o0 proponente julgar necessario para auxiliar na avaliacao do
projeto( portifolios, curriculos, certificados, diplomas, participacdes em eventos, redes
sociais , midias impressas e digitais, exemplificadamente).

7.3 O proponente € o responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
contetdo dos arquivos e informagdes do seu projeto.
7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 01 (um) projeto.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execucao nao superior a 12 (doze)
meses.

76 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagBes/publicagbes pertinentes ao edital e seus prazos.

7.7 As inscricdes deste edital s&o gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selecéo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

| - Andlise de mérito cultural: fase de analise do projeto realizada por comissao de selecéo; e
Il - Habilitacdo: fase de analise dos documentos de habilitacdo do proponente, descritos no

topico 11.

9. ANALISE DE MERITO CULTURAL
9.1 Entende-se por “Andlise do Mérito Cultural” a identificacdo, tanto individual quanto

comparativa, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma
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categoria de bolsas, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios de
selecdo descritos no Anexo Il deste edital.

9.2 Por analise comparativa compreende-se a analise nao apenas dos itens individuais de
cada projeto de bolsa, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relagdo aos outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto é atribuida em fungao
desta comparacéo.

9.3 A avaliagéo e selecdo das candidaturas serd realizada por Comissao Municipal da Lei
Aldir Blanc.

9.4 A Comissao de Sele¢ao sera coordenada por gestor municipal nomeado pelo Executivo.
9.5 Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacao de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos
quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto ou tenham participado da
instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

lll - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo
cbnjuge ou companheiro.

9.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

9.7 Para esta selegao serao considerados os critérios de pontuacdo estabelecidos no Anexo
Il.

9.8 Contra a decisdao da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissao
Municipal da Lei Aldir Blanc

9.9 Os recursos de que tratam o item 9.8 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés)
DIAS UTEIS, CONFORME INCISO Il DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023] a contar da
publicacéo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior
a publicacao.

9.10 Os recursos apresentados apés o0 prazo nao serao avaliados.

9.11 Apés o julgamento dos recursos, o resultado da andlise de mérito cultural seréa divulgado

no site do municipio.
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10. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

10.1 Caso alguma categoria hdo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderéo ser remanejados para a realizacdo de novos editais ou
para alteracdes nos valores das bolsas do presente certame.

10.2 Os rendimentos pertinentes as aplicacdes dos recursos financeiros poderdo ser

remanejados conforme o item anterior.

11. ETAPA DE HABILITACAO

11.1 Finalizada a etapa de andlise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado
devera, no prazo de 5 (cinco) dias para apresentar os seguintes documentos, de acordo com
a sua natureza juridica:

11.1.1 PESSOA FiSICA

| - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao;
Il - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipal,

Il - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia
ou de declaracao assinada pelo agente cultural.

11.1.1.2 A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagéo de rua.

11.1.2 PESSOA JURIDICA

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il - atos constutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperagéo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica

estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
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IV - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipal.

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VIl - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

11.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde
gue nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a administracao publica.

11.3 Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especifico
destinado a Comissao Municipal da Lei Aldir Blanc.

11.4 Os recursos de trata o item 11.3 deverao ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis a
contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
Gtil posterior a publicagao, ndo cabendo recurso administrativo da decisao apds esta fase.

11.5 Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serao avaliados.

11.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegéo e

com a Unido nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

12. ASSINATURA DO TERMO DE CONCESSAO DE BOLSAS

12.1 Finalizada a fase de habilitagédo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Concesséo de Bolsas, conforme Anexo IV deste Edital, de forma
ELETRONICA OU PRESENCIAL.

12.2 O Termo de Concessao de Bolsas corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pelo municipio, contendo as obrigacdes dos
assinantes do Termo.

12.3 ApOs a assinatura do Termo de Concessdao de Bolsas, o agente cultural recebera os
recursos em conta bancéria indicada para o recebimento dos recursos deste Edital, em
desembolso Gnico ou em parcelas até 30 dias APOS A HOMOLOGACAO DO RESULTADO
FINAL.
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12.4 A assinatura do Termo de Concessao de Bolsas e o recebimento dos recursos
financeiros estao condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

12.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Concessao de Bolsas até 10 dias apos a
publicacéo do resultado, sob pena de perda do apoio financeiro e convocac¢ao do suplente

para assumir sua vaga.]

13. CUMPRIMENTO DE ENCARGO

13.1 A modalidade de concessdo de bolsas culturais sera implementada em formato de
doagédo com encargo, vedada a exigéncia de demonstracao financeira.

13.2 O encargo constitui o préprio objeto do projeto cultural, conforme detalhado no Anexo I,
ou seja, 0 agente cultural recebe o valor em forma de doacgéo e executa a a¢ado cultural como
encargo.

13.3 O cumprimento do encargo previsto no edital de concessao de bolsas sera demonstrado
no Relatodrio de Bolsista que devera ser apresentado em 12 (doze) meses apos a finalizacao
do projeto cultural.

13.4 O Relatério de Bolsista devera comprovar a execucdo do projeto e, consequentemente
o cumprimento do encargo, e podera conter diploma, certificado, relatério fotografico,
matérias jornalisticas ou quaisquer outros documentos que demonstrem o cumprimento do
encargo, em formato adequado a natureza da atividade fomentada, conforme disp&e o Anexo
V deste edital.

13.5 Nos casos em que a execucdo do encargo da bolsa resultar na materializacdo de
produtos, o proponente devera apresentar, no ato da inscricdo, estratégias de
democratizacdo do acesso ao produto, tais como adaptacdo do produto para possibilitar a
fruicBo por pessoas com deficiéncia, acesso gratuito ao produto, destinagdo do acervo a
Administrac@o Publica, dentre outras.

13.6 O ndo cumprimento do encargo podera resultar em:
| - suspenséao da bolsa;

Il - cancelamento da bolsa; ou

Il - determinacéo de ressarcimento de valores.

13.7 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do encargo afasta
a aplicacéo do disposto no item 13.6, desde que regularmente comprovada.

14. DIVULGACAO DOS PROJETOS
14.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacédo dos projetos apoiados com
Bolsas Culturais exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes

técnicas do manual de aplicacao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.
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14.2 O material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informacdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

14.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promocao pessoal.

15. CONTRAPARTIDA

15.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como contrapartida,
as seguintes medidas:

| - a realizacdo de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de
escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas, que tenham estudantes do
Programa Universidade para Todos (Prouni), bem como aos profissionais de salde,
preferencialmente aqueles envolvidos no combate a pandemia, e a pessoas integrantes de
grupos e coletivos culturais e de associagfes comunitérias, ou de atividades em espacos
publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e

Il - sempre que possivel, exibicdes com interagdo popular por meio da internet ou exibigbes
publicas, quando aplicavel, com distribuicdo gratuita de ingressos para os grupos referidos
no item I, em intervalos regulares.

15.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser
executadas até 31/12/2024.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serao de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as
publica¢gdes no site oficial do municipio e nas midias sociais oficiais.

16.2 O presente Edital e 0os seus anexos estdo disponiveis no site do municipio.

16.3 Demais informacdes podem ser obtidas através do contato disponibilizado no resumo
deste edital.

16.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Comissédo Municipal da Lei
Aldir Blanc

16.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a

gualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do proponente.
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16.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a gestdo municipal de qualquer responsabilidade civil ou penal.
16.7 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢cdes previstos
neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Aldir Blanc), no Decreto 11.525/2023
(Decreto Aldir Blanc) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

16.8 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 31/12/2024.
16.9 Compbem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | -Categorias de Bolsas Culturais

Anexo Il - Formuléario de Inscricdo (apenas para conhecimento. O formulario deve ser
preenchido online)

Anexo Il - Critérios de avaliacdo e selecdo de projetos

Anexo IV - Termo de concessao de Bolsa

Anexo V - Relatorio do Bolsista

Anexo VI - Declaragéo étnico-racial

Anexo VII - Declaragéo de representacdo de grupo ou coletivo
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ANEXO | - DETALHAMENTO DO OBJETO E

FINANCIAMENTO

CATEGORIAS DE APOIO

1. RECURSOS DO EDITAL

a) danga;

b) mdusica;

c) teatro;

d) artes plasticas e visuais;

e) artesanato;

f) Leitura, escrita e oralidade;

g) Patrimonio cultural;

h) Cultura Popular e ManifestagGes Tradicionais;
i) projetos livres.

j) graduagdo em nivel académico superior

L]
a’-}D‘ A o PRACA SANT O ANT@NIO, 190 —CEP 35667-000 PECUI
H PABRX [37) 3278-1150 FAX [37) 3273-1272
campl‘lance gabineteprefeiturapequi@mhotmail.com

v
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1. DESCRIGAO DAS CATEGORIAS

1.1. Danca

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de
danga, em qualquer modalidade, a exemplo de: danca contemporénea; dangas urbanas;
dancas populares e tradicionais; dan¢ca moderna; danca classica, entre outras.

Os projetos podem ter como objeto:
| — producéo de espetaculos de danga;

Il — agBes de qualificacdo, formacéo, tais como realizagéo de oficinas, cursos, acdes

educativas;
Il - realizacéo de eventos, mostras, festas e festivais de danca;
IV — publicacBes na area da danca ou

V- outro objeto com predominancia na area da danca.
1.2. Mdsica

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de
musica, envolvendo a criagéo, difusédo e acesso de uma maneira ampla, incluindo os

diversos géneros musicais e estilos.
Os projetos podem ter como objeto:

| — producéo de eventos musicais: producéo e realizacdo de espetaculos musicais de

musicos, bandas, grupos;

Il — formacéo musical: acbes de qualificacdo, formacao, tais como realizacdo de oficinas,

cursos, acdes educativas;

lIl — gravacdes de albuns musicais;
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IV — criacdo de obras musicais;
V — realizag&o de eventos, mostras, festas e festivais musicais;
VI — publica¢es na area da musica; ou

VII - outro objeto com predominancia na area da masica.

1.3. Teatro

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes

cénicas (teatro), incluindo teatro infantojuvenil, teatro musical, dentre outros.
Os projetos podem ter como objeto:
| — montagem, producéo e circulacdo de espetaculos teatrais;

Il - acdes de capacitagéo, formagéo e qualificacdo tais como oficinas, cursos, acdes

educativas;
Il — realizag@o de mostras e festivais;
IV — publicacdes na area do teatro; ou

V — outro objeto com predominancia na area de teatro.

1.4. Artes Plasticas e Visuais

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominéncia na area de artes
plasticas e visuais nas linguagens do desenho, pintura, escultura, gravura, objeto,
instalacéo, intervencédo urbana, performance, arte computacional ou outras linguagens do

campo da arte contemporanea atual.
Os projetos podem ter como objeto:
| —realizacdo de exposicdo ou feiras de artes;

Il - acBes de capacitacdo, formacéao e qualificacdo tais como oficinas, cursos, acdes
educativas;
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Il — producao de obras de arte;
IV — publicacdes na area de artes plasticas e visuais; ou

V - outros projetos com predominéncia na area de artes plasticas e visuais.
1.5.  Artesanato

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominéncia na area de

artesanato, que compreende a producgdo artesanal de objetos, obras e bens.
Os projetos podem ter como objeto:

| —realizacdo de feiras, mostras, exposicoes;

Il — producéo de pecas artesanais;

Il — agBes de qualificagdo, formacao, tais como realizagdo de oficinas, cursos, agdes

educativas;
IV — publica¢des na area de artesanato; ou

V — outro objeto com predominancia na area do artesanato.

1.6. Leitura, escrita e oralidade

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area da

leitura, escrita e oralidade.
Os projetos podem ter como objeto:
| — publicacao de textos inéditos, em diversos géneros e/ou formatos;

Il - organizacéo de eventos e demais atividades com foco na difusé@o da literatura, do Livro,

da leitura e da oralidade, tais como feiras, mostras, saraus e batalhas de rimas;
Ill — projetos de formacéo, como a realizac&o de oficinas, cursos, acdes educativas;

IV - apoio & modernizacdo e qualificacdo de espacgos e servicos em bibliotecas comunitarias

e pontos de leitura, ampliando o acesso a informacéo, a leitura e ao livro;
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V — formacdao e circulacédo de contadores de histérias, mediador de leitura em bibliotecas,

escolas, pontos de leitura ou espacos publicos;

VI - outro objeto com predominancia nas areas de leitura, escrita e oralidade.
1.7.  Patrimoénio Cultural

Podem concorrer nesta categoria projetos que disponham sobre patriménio cultural material
ou imaterial, bens tombados e registrados, imoéveis de relevancia histérica e arquiteténica,
ou as diversas manifestagdes, celebragdes e saberes considerados expressdes das

tradigcbes culturais que integram a Regido.

Os projetos podem ter como objeto:
| — pesquisa, incluindo a elaborag&o de inventarios;

Il - publicacéo de trabalhos ja concluidos, que visem a difuséo e preservagdo da memoria

das vérias identidades da regiéo;

IIl — educagéo patrimonial, por meio da realizagéo de seminarios, féruns, palestras,
minicursos e cursos, aulas, oficinas, simpdésios, congressos, encontros, exposicoes,
apresentagfes culturais, ou quaisquer a¢cdes comunitarias que visem a difusdo, promocao e

preservacdo da memdria das varias identidades que constituem;

IV — exposicdes, criacdo de catalogo;

V — elaboracdo de material educativo; ou

VI — outro objeto relacionado ao patriménio cultural material ou imaterial.
1.8. Cultura Popular e Manifestacoes Culturais

Podem concorrer nesta categoria projetos de qualquer linguagem artistica/cultural n3o

contemplada nominalmente nas outras categorias.

Os projetos podem ter como objeto:
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| - produgdo de espetaculos, apresentagoes e afins;
Il — a¢Oes de qualificagdo, formagao, tais como realizacdo de oficinas, cursos, acdes educativas;
Ill - realizagdo de eventos, mostras, festas e festivais;

1.9. Projetos livres

Podem concorrer nesta categoria projetos de qualquer linguagem artistica/cultural ndo

contemplada nominalmente nas outras categorias.
Os projetos podem ter como objeto:
| — producéo de espetaculos, apresentacdes e afins;

Il — agBes de qualificacdo, formacéo, tais como realizagéo de oficinas, cursos, acdes

educativas;
Il - realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais; ou

IV — outro objeto cultural.
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COTAS PARA | COTAS PARA QUANTIDADE
QTD DE VAGAS AMPLA
CATEGORIAS . PESSOAS PESSOAS TOTAL DE VAGAS
CONCORRENCIA .
NEGRAS INDIGENAS
TODAS 21 14 7 35
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ANEXO Il FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FISICA:
Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Voceé reside em quais dessas areas?
( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

( ) Zonarural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

( ) Territdrios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacgao)
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( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdao, com

registro na Fundacao Palmares)

() Areas atingidas por barragem

( ) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?

( ) Nao pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas
( ) Comunidades Ribeirinhas
( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa N&o Binaria

( ) Nao informar

Raga, cor ou etnia:

% \NTEGe
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)
)
)
)
)

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
()Sim
() Nao

Amarela

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

( ) Multipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Nao tenho Educagao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo
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( ) Pés Graduacdo Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos ultimos 3 meses. Em
2024, o salario-minimo foi fixado em RS 1.412,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario-minimo

( ) De 1 a 3 saldrios-minimos
( ) De 3 a 5 salarios-minimos
( ) De 5 a 8 salarios-minimos
( ) De 8 a 10 saldrios minimos

( ) Acima de 10 saldrios minimos

Voceé é beneficiario de algum programa social?
( ) Nao

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestagao Continuada

( ) Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil
( ) Garantia-Safra

( ) Seguro-Defeso

( ) Outro

Vai concorrer as cotas ?

()Sim () Nao
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Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra

() Pessoa indigena

Qual a sua principal fungdo/profissdao no campo artistico e cultural?
) Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
) Curador(a), Programador(a) e afins.

) Produtor(a)

) Gestor(a)

) Técnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

o~ o o e e e e

) Outro(a)s

Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
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Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Nao Binaria

( ) Nao informar

Raga/cor/etnia do representante legal

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Amarela

( ) Indigena

Lo MTtGe,
o
L
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Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

( ) Multipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
( ) Nao tenho Educagao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés-graduagdo completo

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:
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Quais atividades e/ou produtos estdo previstos no seu projeto? Por favor,

quantifique.

Bolsa de estudos

Bolsa para desenvolvimento de processos criativos

Campanha de comunicagao

Capacitagao
Catalogo
Cineclube
Concerto
Cortejo

Curso livre
Curso regular
Desfile
Documentario
Ebook
Encontro
Espetaculo
Evento cultural
Evento institucional
Exibicdo
Exposicao
Feira

Festival

Filme
Fomento
Fotografia

Intercambio

Compliance
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Jogo

Live

Livro

Mostra

Musica

Espetaculo Musical
Obra

Oficina

Palestra

Performance
Pesquisa

Podcast

Bolsa

Producao audiovisual
Producao de arte digital
Producdo de publicacdes
Producao musical
Producao radiofénica
Produtos artesanais
Programa de radio
Projeto

Publicagao

Reforma

Relatério de pesquisa
Residéncia

Restauro

Roda de samba

PREFEITURA DE
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& GESTAO 2021/2024

Pégina 29 de 54

e il PRAGA SANT O ANTOMNIO, 190 — CEP 35667-000 PEQUI

gabineteprefeiturapequi@mhotmail.com

cOmPliance PABX (371 3278-1150 FAX (37) 52768-1272

v



POLITICA NACIONAL

NG

ALDIR BLANC

Roteiro cinematografico
Seminario

Site

Single

Texto teatral
Tombamento, Registro
Video

Visita espontanea

Visita mediada programada
Visita programada

Vivéncia

PREFEITURA DE

PE@UI»

& GESTAO 2021/2024

Quais sao as principais areas de atuac¢ao do projeto?

(Marque entre 1 e 3 principais areas da cultura que seu projeto alcanca:)

Arte de rua

Arte digital

Arte e Cultura Digital
Artes visuais
Artesanato
Audiovisual
Cenografia

Cinema

Circo

Comunicagao
Cultura Afro-brasileira

Cultura Alimentar

nﬁ__ A TEG";.“
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Cultura Cigana
Cultura DEF
Cultura Digital
Cultura Estrangeira (imigrantes)
Cultura Indigena
Cultura LGBTQIAP+
Cultura Negra
Cultura Popular
Cultura Quilombola
Cultura Tradicional
Danga

Design

Direito Autoral
Economia Criativa
Figurino

Filosofia

Fotografia
Gastronomia
Gestao Cultural
Historia

Humor e Comédia
Jogos Eletronicos
Jornalismo

Leitura

Literatura

Livro

Meio ambiente

-

Lo MTtGe,
Ly
L
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Memoria

Moda

Museu

Musica

Patrimbnio Imaterial
Patrimdnio Material
Performance

Pesquisa

Povos Tradicionais de Matriz Africana
Producao Cultural

Radio

Sonorizagao e iluminagao
Teatro

Televisao

Descri¢ao do projeto

(Na descricao, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto.
Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque ele
€ importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o
contexto de realizagao.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve
informar o que vocé pretende alcancar com a realizac3o do projeto. E importante
que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas
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(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagao de 02 oficinas de
artes circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serdao beneficiadas ou
participarao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do
seu projeto? Essas pessoas sdo criancgas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte
de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local,
bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que
seu projeto se direciona?)

Sua agao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de
publico?

Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situacdo de pobreza

Pessoas em situacao de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacao de restricdao e privacao de liberdade (populacdo carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

Gays, lésbicas, bissexuais, travestis, transgéneros e transexuais
Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

N3o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros
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QUAIS SAO AS SUAS PRINCIPAIS ACOES E ATIVIDADES CULTURAIS REALIZADAS?
Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé
realiza, informando em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza
suas atividades, entre outras informacdes.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
RG e CPF do proponente

Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto
[OUTROS DOCUMENTOS QUE FOREM RECOMENDADOS, DE ACORDO COM AS
CATEGORIAS]
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ANEXO Il

CRITERIOS DE AVALIACAO E SELECAO DE PROJETOS DAS BOLSAS

CRITERIOS

Identificaca
o do Critério

Descri¢ao do Critério

Pontuacéo
Méaxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - Avaliar se o contetdo do
projeto apresenta coeréncia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possivel visualizar os
resultados que serdo obtidos.

10

Relevancia da a¢do proposta para o cendrio cultural do
municipio - Avaliar quanto a a¢ao contribui para o
enriguecimento e valorizag¢ao da cultura local.

10

Aspectos de integracdo comunitaria na acdo proposta pelo
projeto — Avaliar se o projeto apresenta aspectos de
integracdo comunitaria com ao impacto social positivo para
ainclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais
grupos em situacdo de vulnerabilidade econémica/social.

10

Coeréncia da planilha orcamentaria e do cronograma de
execucdo as metas, resultados e desdobramentos do
projeto proposto - A andlise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos

gastos previstos na planilha orcamentaria, sua execugdo e

a adequacdo ao objeto, metas e objetivos previstos.

Também devera ser considerada para fins de avaliacdo a

coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos
itens relacionados na planilha orgamentaria do projeto.

10

7, -
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Coeréncia do Plano de Divulgagao ao Cronograma, 10

Objetivos e Metas do projeto proposto - A andlise
deverd avaliar e valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante
as estratégias, midias e materiais apresentados, bem
como a capacidade de executa-los.

Promocao de Diversidade- considera-se, para fins de 10
F avaliagao e valoracdo, se o0 projeto apresenta estratégias
gue promovem a diversidade étnico-racial, de género, de
orientacdo sexual, de integracdo de pessoas com
deficiéncia, entre outras

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Avaliar a 10
carreira do proponente, com base no curriculo e
comprovagdes enviadas juntamente com a proposta

H Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da 10
execugado da contrapartida proposta pelo agente cultural

PONTUAGAO TOTAL: 80

Além da pontuacao acima, o proponente pode receber bénus de pontuacgéo, ou seja, uma

pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificacdo do Ponto Descricdo do Ponto Extra Pontuacédo Méxima
Extra
Proponentes do género 5
F feminino

Proponentes negros e
G indigenas 5
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Proponentes com
H deficiéncia 5

Proponente idosos (acima
I de 65 anos) 5

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
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PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS

OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacdo do
Ponto Extra

Descricdo do Ponto Extra

Pontuacdo Maxima

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
compostos majoritariamente por
pessoas negras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas
majoritariamente por mulheres

10

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
com notdria atuacdo em tematicas
relacionadas a: pessoas negras,
indigenas, pessoas com deficiéncia,
mulheres, LGBTQIAP+, idosos,
criangas, e demais grupos em situacao
de vulnerabilidade econdmica e/ou
social

PONTUACAO EXTRA TOTAL

20 PONTOS

U‘E A TEG";.“
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CONSIDERACOES:

1) A pontuagdo de cada item acima identificado serd definida por consenso dos

membros da comissao.

2) Os bbénus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios, de

modo que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bénus ndo desclassifica o proponente.

3) Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,H

respectivamente. .

4) Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate
serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir: PROPONENTE COM MAIOR
IDADE seguido de SORTEIO.

5) Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a
60 pontos.
6) Serdo desclassificados os projetos que:

| - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de discriminacdo serdao desclassificadas, com fundamento no disposto

no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

7) Afalsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo

de sanc¢bes administrativas ou criminais.
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ANEXO IV TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]/[2024 TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 03/2024 —, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL
N°©14399/2022 (LEI ALDIR BLANC), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO ALDIR
BLANC) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O municipio, neste ato representado por [AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE
FEDERATIVO. Ex.: SECRETARIO DE CULTURA], Senhor(a) [INDICAR NOME DA
AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL,
[INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n°
[INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N°
DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP],
telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Concessao de

Bolsa Cultural, de acordo com as seguintes condic¢des:
2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Concesséo de Bolsas € instrumento da modalidade de concesséo de
bolsas culturais de que trata o inciso Il do art. 8° do Decreto 11.453/2023, celebrado com
agente cultural selecionado nos termos da LEI FEDERAL N°14399/2022 (LEI ALDIR
BLANC), do Decreto n. 11.525/2023 (DECRETO REGULAMENTAR DA LEI ALDIR BLANC)
e do Decreto 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Concesséo de Bolsa tem por objeto a concesséo de bolsa cultural ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], conforme processo administrativo n°
[INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS
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4.1. Os recursos financeiros para a execucédo do presente termo totalizam o montante de R$
[INDICAR VALOR EM NUMEROS ARABICOS E POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, aberta no [NOME DO BANCOQ],
Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e

movimentacao.
5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,

sem a necessidade de autorizacao prévia.

6. OBRIGACOES
I) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacéo de

informagdes dos recursos concedidos;

[II) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacao de informacdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) atender a qualquer solicitagc&o regular feita pelo municipio a contar do recebimento da

notificacao;

II) divulgar nos meios de comunicagéo, a informacéo de que a acgdo cultural aprovada é
apoiada com recursos da Lei Aldir Blanc, incluindo as marcas do Governo federal, de
acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo

Ministério da Cultura;

[11) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao

cultural;
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IV) guardar a documentacéo referente a prestacao de informacdes pelo prazo de 10 anos,

contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugao Cultural,
7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administracéo publica por meio da categoria de

prestacao de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificacdo e podera

adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacéo de
informag0des, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento

parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacgao, pelo agente cultural, de relatério de
execuc¢do do objeto, caso considere que néo foi possivel aferir na visita de verificagdo que

houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatorio de execucédo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o

cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apbs o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2,

a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto

ou 0 cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execucao do objeto, caso
considere que néao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as

justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Il - solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execucéo financeira, caso
considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execucédo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do

objeto foram insuficientes; ou
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IV - aplicar sancdes ou decidir pela rejeicdo da prestacao de informacdes, caso verifique
gue ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou

caso identifique irregularidades no relatério de execugéo financeira.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatério de
execucado do objeto e podera adotar 0s seguintes procedimentos, de acordo com o caso

concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de

informacgdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagéo, pelo agente cultural, de relatorio de
execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatorio de execucédo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o

cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2,

autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto

ou 0 cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacéo, pelo agente cultural, de relatorio de execucéo financeira, caso
considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execuc¢do do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do

objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar san¢6es ou decidir pela rejeicdo da prestacéo de informacgdes, caso verifique
gue ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou

caso identifique irregularidades no relatério de execucéo financeira.

7.3 O relatério de execucao financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de
prestacéo de informagdes (in loco ou em relatério de execucao do objeto), somente nas

seguintes hipéteses:

| - quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os

procedimentos previstos no item 7.2; ou
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Il - quando for recebida, pela administracédo publica, denuncia de irregularidade na
execucdo da acao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos

faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacao do relatério de execucéo financeira sera de, no minimo,

trinta dias, contado do recebimento da notificagéo.

7.4 O julgamento da prestacao de informacdes realizado pela autoridade do ente federativo
gue celebrou o termo de execucao cultural avaliard o parecer técnico de analise de

prestacao de informacg@es e podera concluir pela:
| - aprovacgao da prestacdo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovacao da prestacéo de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacao de informacgdes apontar a necessidade de

devolucéo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgao por:
| - devolugé&o parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacdo de plano de a¢gBes compensatorias; ou

Il - devolucéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagao de plano de

acOes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento

afasta a reprovacao da prestacdo de informacdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolucao de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de

acbes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucao de recursos ao erario, 0 agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢Bes previstas na

legislacéo.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de acbes compensatdrias sera o menor possivel,
conforme 0 caso concreto, limitado & metade do prazo originalmente previsto de vigéncia

do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
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8.1 A alterag&o do termo de execucao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacédo de vigéncia realizada de oficio pela administracao publica quando der

causa a atraso na liberagéo de recursos; e

Il - alteracé@o do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificagéo
substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogacédo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente

mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugéo do objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administracao publica em seguida, sem a

necessidade de autorizacao prévia.

8.5 A aplicagéo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execucdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de

autorizacao prévia da administragdo publica.
8.6 Nas hipéteses de alteracbes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucgdo da acao cultural fomentada seréo de titularidade do agente cultural desde a data

da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢cdo ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisicdo serd computado no célculo de valores a devolver, com

atualizacdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
10.1 O presente Termo de Execucédo Cultural poderé ser:
| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;
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Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de

autorizacao judicial, mediante prévia notificacao por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas

seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou

metas pactuadas ;

c) violacdo da legislacéo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informag¢des ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagfes decorrentes da fiscalizagéo;
h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias ap0s a data de recebimento da
notificacéo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do

tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10

(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execucao do objeto que enseje dano ao erério,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a

irregularidade néo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.5 Outras situagdes relativas a extincao deste Termo nao previstas na legislacéo
aplicivel ou neste instrumento poderao ser negociados entre as partes ou, se for o caso,

no Termo de Distrato.

11. SANCOES
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11.1 . Nos casos em que for verificado que a acao cultural ocorreu, mas houve
inadequacao na execucao do objeto ou na execucao financeira sem ma-fé, a autoridade
pode concluir pela aprovacao da prestacdo de informagdes com ressalvas e aplicar sancéo

de adverténcia ou multa.

11.2 A decisado sobre a sancao deve ser precedida de abertura de prazo para
apresentacao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior impeditiva da execucéo do instrumento

afasta a aplicacdo de sancdo, desde que regularmente comprovada.
12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento das acdes, sera feita por meio de comisséo especifica para este

fim, por envio de relatorios, entre outras medidas] cabiveis, caso sejam necessarias.
13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
duragéo de 12 (DOZE) MESES, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14. PUBLICACAO
14.1 O Extrato do Termo de Execugédo Cultural sera publicado no site do municipio.
15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro da comarca do municipio-sede para dirimir quaisquer davidas

relativas ao presente Termo de Execucéo Cultural.
LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgéo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO V RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO bolsa

1. DADOS DO BOLSISTA

Nome:

N2 do Termo de Execugdo Cultural
Vigéncia do projeto: 31/12/2024
Valor repassado:

Data de entrega desse relatorio:
2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execu¢dao do projeto, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as acoes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das acdes planejadas nao foi feita.

( ) As acdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as acOes desenvolvidas, com informacdes detalhando acdes, datas,
locais, hordrios, etc. Fale também sobre a eventuais alteracdes nas atividades
previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

3. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que nao foram abordadas nos tdpicos
anteriores, se houver.

4. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como
relatdrio fotografico, videos, links de postagens, entre outros.
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Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE
GRUPO OU COLETIVO

ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um

grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico
representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicacdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos
e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os
declarantes informam que néo incorrem em quaisquer das vedacdes do item de participacéo

previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
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[DATA]
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ANEXO VIl DECLARACAO ETNICO-RACIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/204 — DIVERSIDADE CULTURAL

(Para grupos culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou
indigenas)

Nome do Grupo:

Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
CNPJ do grupo (se houver)
E-MAIL

TELEFONE

O proponente acima identificado, DECLARO para fins de participacao no Edital
da Lei Aldir Blanc Municipal que o grupo representado por mim é formado por
cidaddos de etnia

( ) negra

( ) indigena

Por ser verdade, assina a presente declaracdo, estando ciente de que a
apresentacao de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacao de sanc¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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